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LA GERENCIA DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR - SIVA S.A.S
En uso de sus facultades Constitucionales, Legales, Reglamentarias y Estatutarias, y
CONSIDERANDO:

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar — SIVA S.A.S., se encuentra constituido como una sociedad de capital de
naturaleza comercial, con personeria juridica, autonomia presupuestal, administrativa y financiera, estructura administrativa propia,
sometida a fas normas presupuestales y fiscales del orden municipal, la cual segun el articulo 3 de los Estatutos tiene el siguiente
Objeto Social:

La sociedad tendra por cbjeto principal la prestacion de servicios orientados a planear, disefiar, ejecutar y exigir las
condiciones necesarias para la eficiente, sequra y adecuada prestacion del servicio de transporte publico colectivo a
través del Sistema Estratégico de Transporte Publico Colectivo SETPC de la ciudad de Valledupar y su respectiva area
de influencia, asi como, ejercer su inspeccion, vigilancia y control de conformidad con lo establecido en el articulo 4° del
Decreto 3422 de 2009, o las normas que la modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten estos estatutos.

Asi mismo, podré desarrollar de manera excepcional la industria del transporte, con sus servicios conexos y
complementarios, en los ambitos municipal, metropolitano, departamental y nacional, de acuerdo al inciso 2 del numeral
2 del articulo 3 de la ley 105 de 1993.

Igualmente, la sociedad podré ejercer actividad de disefio, construccion y operacion de proyectos de infraestructura
relacionada con el servicio de tranisporte automotor, en los &mbitos municipal, metropolitano, departamental y nacional.
De igual manera, SIVA S.A.S podra adquirir por enajenacion voluntaria o expropiacion los bienes inmuebles que se
requieran para la construccion de las obras de infraestructura del Sistema Estratégico de Transporte Publico de
Valledupar de acuerdo a los estudios de factibilidad o afectacion de predios que se obtengan en desarrollo de su gestion
predial, asi como la adquisicion, disposicion, venta, enajenacion, toma y entrega en arrendamiento, gravamenes a
cualquier titulo de bienes muebles e inmuebles necesarios o0 adecuados para el cumplimiento del objeto social.

La sociedad también podra desarrollar actividades comerciales en el rea de la asesoria, consultoria y capacitacién en
materia de servicios de transporte publico de pasajeros y actividades conexas y complementarias, bajo la modalidad de
transporte terrestre automotor por buses, orientado a personas juridicas nacionales o extranjeras de derecho publico o
privado.

Dentro de las actividades de operacion, consultoria y asesoria podra participar como gestor, asesor, estructurador de
proyectos de innovacion, inversion y desarrollo relacionados con el fomento, y financiacion en el sector transporte.

Este objeto se realizara y ejecutara en las condiciones que sefialen las normas vigentes, teniendo en cuenta las
autoridades competentes y los propios estatutos de la Sociedad Anénima Simplificada denominada Sistema Integrado de
Transporte de Valledupar SIVA.

Paréagrafo: En cumplimiento de las actividades antes descritas, la sociedad podré contribuir al mejoramiento de la
infraestructura fisica de ia ciudad, y el area metropolitana relacionada con el sector transporte, mejorar su capacidad
competitiva en materia turistica, comercial y de servicios e incentivar y promover una nueva cultura en los usuarios frente
al servicio publico de transporte terrestre automotor.

Teniendo en cuenta lo expuesto, SIVA S.A.S., de acuerdo con el Articulo 2 de sus Estatutos prevé que ‘La compafiia que se
constituye es por acciones simplificada (S.A.S.), regulada por la Ley 1258 de 2008. Es una sociedad de capital, de naturaleza
comercial, independientemente de las actividades previstas en su objeto social. En lo no previsto en la Ley 1258 de 2008, se regira
por las disposiciones contenidas en estos estatutos, por las normas legales que rigen a la sociedad anénima y, en su defecto, en
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cuanto no resulten contradictorias, por las disposiciones generales que rigen a las sociedades previstas en el Codigo de Comercio.
La inspeccidn, vigilancia y control al momento de su constitucion le ésta dada a la Superintendencia de Sociedades...".

En virtud de lo sefialado en el Paragrafo 1! del Articulo 38 de la Ley 489 de 1998, al Sistema Integrado de Transporte de
Valledupar SIVA S.A.S,, le aplica el régimen previsto para las empresas industriales y comerciales del Estado, como quiera que es
una sociedad publica constituida por el Municipio de Valledupar y el Departamento del Cesar.

Conforme a las modificaciones realizadas al objeto social, y a lo sefialado en el inciso anterior, el Sistema Integrado de Transporte
de Valledupar SIVA S.A.S., se acogid a lo dispuesto por el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 932 de la
1474 de 2011, toda vez que ejerce sus actividades comerciales en el marco de la competencia con el sector privado y publico,
nacional y, ademés se encuentra en un sector cuyo Mercado est4 regulado; por tanto, su actividad industrial y comercial se regira
por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales.

Que el Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. cuenta con su Manual de Contratacion, el cual esta orientado
a que en la gestidon contractual se garanticen los objetivos del Sistema de Compra Publica incluyendo eficacia, eficiencia,
economia, promocion de la competencia, rendicion de cuentas, manejo del riesgo, publicidad y transparencia.

Que mediante Resolucion N° 096 de fecha 15 de noviembre de 2022 se adoptd el nuevo Manual de Contratacién del Sistema
Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S.

Que, posterior a su aprobacion y aplicacion, se evidencié la necesidad de aclarar e incluir algunas disposiciones relevantes al
Manual de Contratacion, las cuales quedaron contenidas en la Resolucion N° 011 de fecha primero (1°) de febrero de 2023.

Que la Unidad de Movilidad Urbana del Ministerio de Transporte, en el proceso de seguimiento a la ejecucion de los recursos de
inversion de la Nacion, en el marco del Convenio de Cofinanciacion, le solicito a la Entidad que los proyectos de infraestructura
financiados bajo dicho convenio fueran contratados bajo la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.

Que, con ocasion a dicha solicitud, el Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. con la finalidad de viabilizar la
inversion de los recursos del Convenio de Cofinanciacion, adoptara en su Manual de Contratacion que los procesos de seleccion
de contratista para los proyectos de Infraestructura de Transporte con recursos provenientes del convenio de cofinanciacion, seran
contratados en atencion a lo sefialado en la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.

Que, por otra parte, el Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. adoptara en su Manual de Contratacion que los
procesos de seleccion de contratista para los proyectos de Infraestructura de Transporte con recursos provenientes del convenio
de cofinanciacion seran contratados con aplicacion a los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra.

! Paragrafo 1 del Articulo 38 de la Ley 489 de 1998: Las sociedades publicas y las sociedades de economia mixta en las que el Estado posea el noventa por ciento
(90%) o més de su capital social, se someten al régimen previsto para las empresas Industriales y comerciales del Estado.

2 Articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la 1474 de 2011: Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de
Economia Mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con
participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica,
con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o plblico, nacional o intemacional o en mercados
regulados, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas y comerciales, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptian los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones
normativas existente
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Que, bajo ese entendido, y en procura del adecuado desarrollo de los principios que rigen la contratacion publica, se hace
necesario efectuar la respectiva modificacion del Manual de Contratacion.

Que, en virtud de lo anterior, la Gerencia de SIVA S.A.S., en cumplimiento de sus competencias y atribuciones de representacion
legal, modificaré el Manual de Contratacion.

Que, en merito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. MODIFICAR el Manual de Contratacion del Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S., adoptado mediante
Resolucion N° 096 de fecha 15 de noviembre de 2022, cuyo contenido y texto se anexa a la presente resolucion y forma parte integral de la
misma, de acuerdo con las consideraciones del presente acto administrativo, el cual quedara asi en el numeral 6. CONTRATACION CON
RECURSOS CONVENIO DE COFINANCIACION:

6. CONTRATACION CON RECURSOS CONVENIO COFINANCIACION

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. con la finalidad de viabilizar la inversién de los recursos del Convenio de
Cofinanciacion, adopta en su Manual de Contratacion que los procesos de seleccion de contratista para los proyectos de Infraestructura
de Transporte con recursos provenientes del convenio de cofinanciacion, seran contratados en atencion a lo sefialado en la Ley 80 de
1993 y deméas normas complementarias.

Articulo 2°. PUBLICAR y mantener a disposicion de toda la comunidad la informacion completa y actualizada del Manual de Contratacion
que se adopta, en los sitios de atencién al pablico y en la pagina electronica https://siva.gov.co/ de SIVA S.A.S, con el propdsito de dar
cumplimiento a las obligaciones de la administracion y al mismo tiempo garantizar el uso y ejercicio de los derechos de usuarios internos y
externos.

Articulo 3°. Los procesos de seleccion en curso deberan ajustarse al contenido del Manual de Contratacion, una vez entre en vigencia la
presente Resolucion.

Articulo 4°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Reviso: Oficina Gestion Juridica y Adfiinigtrativa y Financiera
Aprobd: Gerencia
Archivo: Carpeta Resoluciones vigencia 2023.
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MANUAL DE CONTRATACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
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INTRODUCCION

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar — SIVA S.A.S., en adelante la Entidad, se encuentra constituido
como una sociedad de capital de naturaleza comercial, con personeria juridica, autonomia presupuestal, administrativa
y financiera, estructura administrativa propia, sometida a las normas presupuestales y fiscales del orden municipal, la
cual segun los el Articulo 3 de los Estatutos tiene el siguiente Objeto Social:

La sociedad tendréa por objeto principal la prestacion de servicios orientados a planear, disefiar, ejecutar y
exigir las condiciones necesarias para la eficiente, sequra y adecuada prestacion del servicio de transporte
publico colectivo a través del Sistema Estratégico de Transporte Publico Colectivo SETPC de la ciudad de
Valledupar y su respectiva area de influencia, asi como, ejercer su inspeccion, vigilancia y control de
conformidad con lo establecido en el articulo 4° del Decreto 3422 de 2009, o las normas que la modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten estos estatutos.

Asi mismo, podra desarrollar de manera excepcional la industria del transporte, con sus servicios conexos y
complementarios, en los ambitos municipal, metropolitano, departamental y nacional, de acuerdo al inciso 2
del numeral 2 del articulo 3 de la ley 105 de 1993.

Igualmente, la sociedad podré ejercer actividad de disefio, construccion y operacion de proyectos de
infraestructura relacionada con el servicio de transporte automotor, en los &mbitos municipal, metropolitano,
departamental y nacional.

De igual manera, SIVA S.A.S podré adquirir por enajenacion voluntaria o expropiacion los bienes inmuebles
que se requieran para la construccion de las obras de infraestructura del Sistema Estratégico de Transporte
Pablico de Valledupar de acuerdo a los estudios de factibilidad o afectacion de predios que se obtengan en
desarrollo de su gestion predial, asi como la adquisicion, disposicion, venta, enajenacion, toma y entrega en
arrendamiento, gravamenes a cualquier titulo de bienes muebles e inmuebles necesarios o adecuados para
el cumplimiento del objeto social.

La sociedad también podra desarrollar actividades comerciales en el area de la asesoria, consultoria y
capacitacion en materia de servicios de transporte publico de pasajeros y actividades conexas y
complementarias, bajo la modalidad de transporte terrestre automotor por buses, orientado a personas
juridicas nacionales o extranjeras de derecho piblico o privado.

Dentro de fas actividades de operacion, consultoria y asesoria podra participar como gestor, asesor,
estructurador de proyectos de innovacion, inversion y desarrollo relacionados con el fomento, y financiacion
en el sector transporte.

Este objeto se realizara y ejecutara en las condiciones que sefialen las normas vigentes, teniendo en cuenta
las autoridades competentes y los propios estatutos de la Sociedad Anénima Simplificada denominada
Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA.

Paragrafo: En cumplimiento de las actividades antes descritas, la sociedad podré contribuir al mejoramiento
de la infraestructura fisica de la ciudad, y el area metropolitana relacionada con el sector transporte, mejorar
su capacidad competitiva en materia turistica, comercial y de servicios e incentivar y promover una nueva
cultura en los usuarios frente al servicio publico de transporte terrestre automotor.
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En virtud de lo anterior SIVA S.A.S., de acuerdo al Articulo 2 de sus Estatutos prevé que ‘La compaiiia que se
constituye es por acciones simplificada (S.A.S.), requlada por la Ley 1258 de 2008. Es una sociedad de capital; de
naturaleza comercial, independientemente de las actividades previstas en su objeto social. En lo no previsto en la Ley
1258 de 2008, se regira por las disposiciones contenidas en estos estatutos, por las normas legales que rigen a la
sociedad anonima y, en su defecto, en cuanto no resulten contradictorias, por las disposiciones generales que rigen a
las sociedades previstas en el Codigo de Comercio. La inspeccion, vigilancia y control al momento de su constitucion
le ésta dada a la Superintendencia de Sociedades...".

En virtud de lo sefialado en el Paragrafo 1' del Articulo 38 de la Ley 489 de 1998, al Sistema Integrado de Transporte
de Valledupar SIVA S.A.S., le aplica el régimen previsto para las empresas industriales y comerciales del Estado, como
quiera que es una sociedad publica constituida por el Municipio de Valledupar y el Departamento del Cesar.

Conforme a las modificaciones realizadas al objeto social, y a lo sefialado en el inciso anterior, el Sistema Integrado
De Transporte de Valledupar SIVA S.A.S., se acogera a lo dispuesto por el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 932 de la 1474 de 2011, toda vez que ejerce sus actividades comerciales en el marco de la
competencia con el sector privado y publico, nacional y, ademas se encuentra en un sector cuyo Mercado esta
regulado; por tanto, su actividad industrial y comercial se regira por las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables a sus actividades economicas y comerciales.

Asimismo, en el presente documento se define con claridad cuéles son las responsabilidades de cada sujeto
participante en la gestion contractual, las cuales asume en cumplimiento de sus funciones ya sean estas de caracter
legal y reglamentario y/o contractual. Este Manual de Contratacion esta orientado a que en la gestion contractual se
garanticen los objetivos del Sistema de Compra Publica incluyendo eficacia, eficiencia, economia, promocion de la
competencia, rendicion de cuentas, manejo del riesgo, publicidad y transparencia.

Es por ello que el honorable Consejo de Estado?, refiriéndose a su ambito de aplicacién ha sefialado que “Los
denominados manuales de contratacion pueden enmarcarse dentro de la potestad de auto-organizacion reconocida a
cada entidad estatal, toda vez que los mismos tienen un campo de aplicacion que se restringe a cada organismo
administrativo. En otras palabras, es una norma de caréacter interno ya que regula relaciones de carécter inter-organico.
Adicionalmente, su objeto no es otro distinto a reglamentar temas administrativos del manejo de la contratacion estatal
— funcionarios que intervienen en las distintas etapas de la contratacion, en la vigilancia y ejecucion del negocio juridico,
entre otros -, es decir aspectos administrativos del tramite y desarrollo contractual”.

Asi las cosas, el Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. pone a disposicion de la comunidad en
general y organos de control, el presente manual de contratacion, que incorpora algunos procedimientos y tramites
que deben adelantarse al interior de la empresa.

! Paragrafo 1del Articulo 38 de la Ley 489 de 1998: Las sociedades publicas y las sociedades de economia mixta en las que el Estado posea el noventa por ciento
(90%) o més de su capital social, se someten al régimen previsto para las empresas Industriales y comerciales del Estado.

2 Articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la 1474 de 2011: Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de
Economia Mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con
participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica,
con excepcion de aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o piblico, nacional o intemacional o en mercados
regulados, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades economicas y comerciales, sin perjuicio de o
previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se excepttian los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas
existente
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GENERALIDADES

1. NATURALEZA JURIDICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S.

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar — SIVA S.A.S., en adelante la Entidad, se encuentra constituido
como una sociedad de capital de naturaleza comercial, con personeria juridica, autonomia presupuestal, administrativa
y financiera, estructura administrativa propia, sometida a las normas presupuestales y fiscales del orden municipal y
cuyo objeto consiste en la gestion, organizacion, construccion, planeacion y la vigilancia y control operativo del Sistema
Estratégico de Transporte Piblico Colectivo SETPC de Valledupar, enmarcandose dentro de la reglamentacion vigente
emanada del Ministerio de Transporte, en especial el Decreto 1079 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Transporte, Decreto N° 3422 del 9 de Septiembre de 2009, por el cual se reglamenta
la impiementacion de los sistemas estratégicos de transporte plblico SETP del pais. En virtud de lo anterior SIVA
S.A.S., de acuerdo al Articulo 2 de sus Estatutos prevé que “La compaiiia que se constituye es por acciones
simplificada (S.A.S.), regulada por la Ley 1258 de 2008.”

Es una sociedad de capital; de naturaleza comercial, independientemente de las actividades previstas en su objeto
social. En lo no previsto en la Ley 1258 de 2008, se regira por las disposiciones contenidas en estos estatutos, por las
normas legales que rigen a la sociedad anonima y, en su defecto, en cuanto no resulten contradictorias, por las
disposiciones generales que rigen a las sociedades previstas en el Codigo de Comercio. La inspeccion, vigilancia y
control al momento de su constitucion le ésta dada a la Superintendencia de Sociedades...”.

Para tal efecto, SIVA S.A.S., podréa llevar a cabo todas aquellas actividades de naturaleza civil, comercial y los tramites
judiciales o administrativos que sean necesarios para la prestacion efectiva de las actividades relacionadas con su
objeto social. Sin embargo, el SIVA S.A.S., al ser una empresa constituida por el Municipio de Valledupar y el
Departamento del Cesar, con fundamento en los Articulos 2 y 38 de la Ley 489 de 1998 se encuentra sometido al
regimen previsto para las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

2. OBJETIVO GENERAL

El presente Manual tiene por objeto estabiecer los principios y normas generales que regiran la contratacion de
SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. para la adquisicion de bienes,
prestacion de servicios y desarrollo de obras publicas y en general, regular la actividad contractual de la empresa, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

3. AMBITO DE APLICACION.

Se someteran a las reglas contenidas en el presente Manual, los procesos de contratacion que adelante SIVA S.A.S.,
en calidad de contratante, para el desarrollo de su objeto social.

Cuando SIVA S.A.S. actue en calidad de contratista, para efectos de ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contractuales que contraiga con el contratante, se sujetara a las a las reglas contenidas en el presente Manual de
conformidad con su regimen aplicable.

JEO
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4. NORMATIVIDAD APLICABLE A LOS CONTRATOS DE SISTEMA INTEGRADO

DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.AS.

Los contratos que celebre SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SAS. se
regiran por las disposiciones del derecho privado previstas principalmente en los Codigos Civil y de Comercio y por
las especiales que le sean aplicables, actuando siempre en el marco de los principios de la funcion administrativa y
de la gestion fiscal contemplados en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica.

5. CONTRATACION CON ORGANISMOS INTERNACIONALES

Tratandose de Convenios, Acuerdos o cualquier otra clase de contribucién proveniente de Organismos
Internacionales, Organismos de Cooperacion o Asistencia Internacional, Banca Multilateral y demas; se aplicaran las
disposiciones legales y contractuales que sean del caso.

Al tenor de lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, que sefala:

“Articulo 20. De la contratacion con organismos internacionales. Los contratos o convenios financiados en su
fotalidad o en sumas iguales o superiores al cincuenta por ciento (50%) con fondos de los organismos de cooperacion,
asistencia o ayudas internacionales, podran someterse a los reglamentos de tales entidades. En caso contrario, se
someteran a los procedimientos establecidos en la Ley 80 de 1993. Los recursos de contrapartida vinculados a estas
operaciones podran tener el mismo tratamiento. Los contratos o convenios celebrados con personas extranjeras de
derecho publico u organismos de derecho internacional cuyo objeto sea el desarrollo de programas de promocion,
prevencion y atencion en salud; contratos y convenios necesarios para la operacion de la OIT; contratos y convenios
que se ejecuten en desarrollo del sistema integrado de monitoreo de cultivos ilicitos; contratos y convenios para la
operacion del programa mundial de alimentos; contratos y convenios para el desarrollo de programas de apoyo
educativo a poblacion desplazada y vulnerable adelantados por la Unesco y la OIM; los contratos o convenios
financiados con fondos de los organismos multilaterales de crédito y entes gubernamentales extranjeros, podran
someterse a los reglamentos de tales entidades. Las entidades estatales no podran celebrar contratos o convenios
para la administracion o gerencia de sus recursos propios o de aquellos que les asignen los presupuestos publicos,
con organismos de cooperacion, asistencia o ayuda internacional.

Paréagrafo 1°. Los contratos o acuerdos celebrados con personas extranjeras de derecho publico, podran someterse
a las reglas de tales organismos.

Paragrafo 2°. Las entidades estatales tendran la obligacion de reportar la informacién a los organismos de control y
al SECOP relativa a la ejecucion de los contratos a los que se refiere el presente articulo.

Parégrafo 3°. En todo Proyecto de cooperacion que involucre recursos estatales se deberan cuantificar en moneda
nacional, los aportes en especie de la entidad, organizacion o persona cooperante, asi como los del ente nacional
colombiano. Las contralorias ejerceran el control fiscal sobre los proyectos y contratos celebrados con organismos
multilaterales.”

Asi mismo segun lo establecido por el articulo 33 del Estatuto Organico del Presupuesto, inciso primero que sefiala;
‘los recursos de asistencia o cooperacion internacional de caracter no reembolsables hacen parte del presupuesto

de reptas del presupuesto General de la Nacion y.se incorgorarén al mismo como dgnaciones de capital mediante
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decreto del Gobierno, previa certificacion de su recaudo expedido por el 6rgano receptor. Su ejecucion se realizara
de conformidad con lo estipulado en los convenios o acuerdos internacionales que los originen y estaran
sometidos a la vigilancia de la Contraloria General de la RepUblica. (Negrita fuera del texto).

En tal virtud, el presente manual debe ser interpretado de manera integral y sistematica, en concordancia con las
normas de derecho privado. En consecuencia, ningun servidor publico o contratista de SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S., podra desarrollar procedimientos adicionales o diferentes a
los previstas en este documento.

6. CONTRATACION CON RECURSOS CONVENIO DE COFINANCIACION

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. con la finalidad de viabilizar la inversion de los recursos
del Convenio de Cofinanciacion, adopta en su Manual de Contratacion que los procesos de seleccion de contratista
para los proyectos de Infraestructura de Transporte con recursos provenientes del convenio de cofinanciacion, seran
contratados en atencion a lo sefialado en la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

La gestion contractual de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SA.S. estara
sometida al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses previsto en la Ley y Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, con el fin de asegurar los intereses publicos y proteger la transparencia,
objetividad e imparcialidad en la contratacion.

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. dara aplicacion restrictiva al régimen
de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado, por lo que no podran celebrar contratos con la
Entidad las personas incursas en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interes previstas en las
disposiciones legales vigentes.

El Codigo de Buen Gobierno de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.AS.
quedara integrado a este Manual de Contratacion y hara parte integral del mismo.

Las anteriores declaraciones se entenderan realizadas con la presentacion de la correspondiente propuesta,
independientemente de su manifestacion expresa en tal sentido.

8. COMPETENCIA PARA LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. podra celebrar todo tipo de actos y contratos nominados e innominados, tipicos
y atipicos.

La competencia para ordenar y dirigir la contratacion, seleccionar los contratistas, y suscribir los correspondientes
contratos, esta radicada de manera exclusiva en la Gerencia de SIVA S.A.S., de conformidad con las autorizaciones y
limitaciones legales y estatutarias existentes.
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La Gerencia de SIVA S.A.S. de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SAS.,
mantendra de forma permanente, informada a la Junta Directiva, sobre la celebracién y ejecucion de los contratos.

9.

CAPITULO Il

INTERVIENIENTES EN LA GESTION CONTRACTUAL

INTERVINIENTES EN EL PROCESO DE CONTRATACION DE SIVA S.A.S.

En el proceso de contratacion de SIVA S.A.S., participaran activamente, con las siguientes funciones principales:

Gerencia SIVA S.A.S.

Elaborar, aprobar y actualizar el Plan Anual de Adquisiciones.

Planear la actividad contractual, comprometer el presupuesto, ordenar el gasto y celebrar los contratos que
se requieran.

Velar para que las actuaciones de quienes intervengan se realicen conforme a los principios de transparencia,
economia, responsabilidad y a los postulados de la funcion administrativa, tal como lo ordenan las normas
vigentes.

Determinar la necesidad, conveniencia, oportunidad de la contratacion previa revision de la existencia de los
estudios juridicos, financieros, técnicos y economicos de los procesos de contratacion.

Administrar los Documentos del Proceso, incluyendo su elaboracion, expedicion, publicacion, archivo y demas
actividades de gestion documental.

Aceptar 0 no la oferta dentro de un proceso de seleccion que se adelante y la contratacion de bienes y
servicios por contratacion directa.

Suscribir las prorrogas, adiciones y modificaciones a los contratos.

Asistir a las audiencias de aceptacion de oferta y de subasta inversa presencial.

Desarrollar comunicacion con los oferentes y contratistas.

. Hacer seguimiento a las actividades posteriores a la liquidacion de los contratos.

. Administrar las controversias y la solucion de conflictos derivados de los Procesos de Contratacion.

. Instaurar politicas institucionales que contribuyan al mejoramiento de la gestion contractual de la empresa.

. Proponer las modificaciones y ajustes al presente manual de contratacion de acuerdo a la normatividad

vigente y jurisprudencia que hace parte integral del Régimen de Contratacion Estatal.

. Adoptar los formatos estandar utilizados para los diferentes procesos y modalidades de contratacion y/o

seleccion contractual.

Revisar, analizar y aprobar los Estudios Previos y Solicitudes de oferta y/o invitacion a ofertar para las
modalidades de seleccion previstas en el Manual de Contratacion de SIVA S.A.S.

Examinar las evaluaciones e informes presentados por los comités asesores y evaluadores de las propuestas
en los diferentes procesos de seleccion contractual que se adelanten, efectuar las recomendaciones que
estimen pertinentes, analizar y estudiar los proyectos de respuestas a las observaciones que se formulen al
proyecto de pliego de condiciones y a los informes de evaluacion. El ejercicio de esta funcion o actividad no
exime de responsabilidad a los evaluadores en relacion con el contenido de sus conceptos. Las demas que,
por Ley, los Estatutos, el Reglamento y sus Funciones correspondan con la naturaleza de su cargo o empleo.
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*  Asesor Juridico - Gestion Juridica

Acompanar y apoyar los procesos de contratacién para la adquisicion de bienes, servicios y obras
demandados por la Entidad, en cumplimiento de las normas legales vigentes.

Elaborar los contratos y adelantar los tramites de su legalizacion.

Preparar los actos administrativos por incumplimiento de las obligaciones de los contratistas, previa solicitud
del supervisor del contrato y aprobacion del ordenador del gasto.

Acompafiar y apoyar el tramite previo para el cobro de los riesgos asegurados en la contratacion cuando
hubiere lugar a ello.

Preparar y tramitar los Actos Administrativos relacionados con el proceso contractual.

Elaborar las certificaciones de los contratistas.

Presentar los informes que le solicite el ordenador del gasto en relacion con los asuntos a su cargo.

Aplicar métodos y procedimientos de control interno que garanticen la calidad, eficiencia y eficacia en la
gestion y operacion de la dependencia a su cargo.

Las demés que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

e Comité Evaluador.

La Gerencia de SIVA S.A.S. designara, al momento en que se apruebe el inicio de los procesos de contratacion, un
Comite Evaluador conformado por servidores publicos de la Entidad o por particulares contratados para el efecto,
cuyas actividades le seran informadas en el respectivo acto de designacion, estando entre ellas el asesorar la etapa
precontractual del respectivo proceso contractual y evaluar las ofertas que al mismo se alleguen.

Conformacion Del Comité Evaluador

El Comité Evaluador estara conformado como minimo, por los siguientes miembros:

a)

b)

c)

Un profesional con titulo de Abogado, quien realizara el rol juridico dentro del Comité.

Un profesional con titulo en las siguientes areas del conocimiento: Administrativa o, Contable o Financiera
0, Economia o carreras afines, quien realizara el rol financiero dentro del Comité.

Un profesional con conocimientos técnicos sobre la necesidad contractual a desarrollar a través del
carrespondiente proceso, quien realizara el rol técnico dentro del Comité.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
intereses aplicable a los proponentes y contratistas, y deberan realizar su labor de manera objetiva, cifiendose
exclusivamente a las reglas contenidas en las condiciones fijadas para el respectivo proceso de seleccion. El caracter
asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

Funciones del comité evaluador:

a.

Dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales aplicables al régimen legal especial de contratacion de
SIVAS.A.S., y alo establecido en el presente Manual de Contratacion.

‘}
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b. Realizar la evaluacion de las propuestas en los procesos de seleccion de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en las condiciones del respectivo proceso, haciendo una revision
detallada de cada uno de los documentos que hacen parte de la propuesta.

c. Dar respuesta oportuna y de fondo a las observaciones presentadas al Informe de Evaluacion dentro del
proceso de contratacion.

d. Solicitar cuando sea el caso, aclaraciones a los oferentes y analizar sus respuestas dentro del término de
evaluacion establecido en el cronograma del proceso.

e. En caso de requerirse a un proponente por estimarse que el valor de su oferta resulta artificialmente baje,
debera analizar las explicaciones del mismo y recomendar el rechazo o la continuidad de la evaluacion de las
ofertas, fundamentando sus razones.

f.  Dar estricto cumplimiento a los tiempos establecidos en el cronograma del proceso para las diferentes etapas
del mismo.

g. Asesorar al ordenador del gasto, en todas las etapas contractuales, en especial en la aceptacion de oferta
dentro de los procesos contractuales.

h. Recomendar el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada.

CAPITULO Il
GESTION DE PLANEACION
10. DESARROLLO DE GESTION DE PLANEACION

El desarrollo de la gestion de planeacion comprende el cumplimiento de los tramites que debe realizar SIVA S.A.S.,
para la estructuracion del futuro proceso, el cual se efectuard con arreglo a los requisitos y procedimientos
establecidos en el presente manual o en las normas especiales que regulen la materia.

La etapa de planeacion es importante para el desarrollo de la gestion contractual de SIVA S.A.S., pues en ella se
establecen los aspectos preparatorios para la adquisicion de bienes, prestacion de servicios y ejecucion de obras
que se pretenden desarrollar.

En esta etapa se realizan los estudios correspondientes que fundamentaran los procesos de seleccion de
contratistas, los cuales se originan del area de donde se genera la necesidad y deben contemplar como minimo lo
siguiente:

Justificacion de la necesidad.

La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del Contrato.

La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

Los criterios de seleccion, incluyendo los factores de desempate y los incentivos cuando a ello haya lugar.
Estudio de mercado, segun aplique o lo que determine el area donde se genera la necesidad.

Tipo de proceso

Objeto a contratar, alcance y especificaciones técnicas.

Calculo del presupuesto oficial y forma de pago.

Plazo estimado del contrato

Estudio de prefactibilidad y factibilidad, de requerirse.
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k) Fuente de recursos

[)  Andlisis de riesgos contractuales con la respectiva tipificacion, estimacion, asignacion y mitigacion.

m) Exigencia de garantias si hubiere lugar

n) Identificacion de aspectos de seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas
ambientales, Etc., con sus respectivos anexos, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

0) Anélisis de condiciones de mercado.

p) Analisis tributario, de requerirse.

q) Determinacion de requisitos y exigencias de aspectos administrativos, técnicos, financieros y juridicos
dependiendo el procedimiento de seleccion.

r)  Criterios de evaluacion

s) Criterios de desempate

t) Andlisis de cumplimiento de disposiciones vinculantes para la contratacion en materia de Acuerdos
Comerciales fijados mediante un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio

u) Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

CAPITULO V
SELECCION DE PROPONENTES Y PROCEDIMIENTOS
11. PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS.
SIVAS.A.S., efectuara la seleccion de oferente y/o contratistas a través de los siguientes procedimientos:
a) Solicitud publica de ofertas.
b) Solicitud privada de ofertas.

c¢) Solicitud tnica de ofertas.

PARAGRAFO: La Gerencia podra adoptar los procedimientos y formatos necesarios para desarrollar cada una de
las anteriores modalidades de seleccion, en aras de garantizar los principios indicados en este Manual.

12. SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS.

Se realizara una invitacion a un nimero indeterminado de personas cuando el presupuesto que se fije para la
adquisicion de la obra, bien o servicio respectivo sea superior a TRESCIENTOS OCHENTA SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES (380) Para esta modalidad se hace necesario que, previo a la convocatoria
publica que se haga, el proceso sea analizado ante la Junta Directiva de la Empresa.

La solicitud publica de ofertas se realizara mediante convocatoria en la plataforma de SECOP |I.
SIVA S.AS., seleccionara la oferta mas favorable o conveniente con base en reglas y criterios objetivos previamente

establecidos en las condiciones para ofertas, las cuales incluiran los mecanismos que garanticen a los interesados y
oferentes la posibilidad de observar las actuaciones adelantadas por SIVA S.A.S., en el proceso de seleccion.
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13. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS
El procedimiento a seguir debera incluir, entre otras actividades, las siguientes:

a) Publicacion de las condiciones para ofertar en la plataforma de SECOP |I, por un término minimo de ocho (8)
dias habiles.

b) A fin de garantizar la transparencia y el debido proceso, se dara la oportunidad a los invitados de presentar
preguntas o elevar consultas frente al proceso.

¢) Dentro del proceso, la Gerencia de SIVA S.A.S., debera responder las consultas que eleven los interesados
en participar, previa recomendacion del Comité de Evaluacion.

d) SIVA S.AS. podra hacer modificaciones a la invitacion en caso de ser procedentes como consecuencia de
las observaciones presentadas.

e) Recepcionar las ofertas presentadas.

f) Luego de recibidas las ofertas, SIVA S.A.S., en cualquier tiempo a través del Comité Evaluador podra solicitar,
si lo considera conveniente, aclaracion, subsanacion a la propuesta, sin que implique mejora de la misma.

g) Realizar la evaluacion correspondiente de las ofertas.

h) Se debera poner a disposicion de los oferentes la evaluacion realizada por un término maximo de tres (3) dias
habiles.

i) Expedir el Acto de Aceptacion o no de Oferta.

La empresa seleccionara la oferta mas favorable o conveniente en reglas y criterios objetivos previamente
establecidos en las condiciones para ofertar, las cuales incluiran mecanismos que garanticen a los interesados u
oferentes la posibilidad de observar las actuaciones adelantadas por la empresa en el proceso de seleccion.

14. SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS.

Se realizara una invitacion a minimo tres (3) personas naturales o juridicas, identificadas a partir de las condiciones de
mercado. Se acudira a esta modalidad cuando el presupuesto que se fije para la adquisicion de la obra, bien o servicio
sea superior a TREINTA Y OCHO SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (38 SMLMV) y hasta
TRESCIENTOS OCHENTA SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (380 SMLMV).

La empresa seleccionara la oferta més favorable o conveniente en reglas y criterios objetivos previamente
establecidos en las condiciones para ofertar, las cuales incluiran mecanismos que garanticen a los interesados u
oferentes la posibilidad de observar las actuaciones adelantadas por la empresa en el proceso de seleccion.

15. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS.
El procedimiento a seguir para la Solicitud Privada debera incluir, entre otras actividades, las siguientes:

a) Se deberan enviar por cualquier medio idoneo, las invitaciones, las condiciones para ofertar y los demas
documentos anexos que se requieran para la formulacion de la respectiva propuesta.

b) Realizar cronograma del proceso.

¢) Afin de garantizar la transparencia y el debido proceso, se dara la oportunidad a los invitados de presentar
preguntas o elevar consultas frente al proceso.
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d) Dentro del proceso SIVA S.A.S., a través del Comité Evaluador designado para el efecto debera responder
las consultas que eleven los invitados, las cuales se daran a conocer a todos los participes invitados para
mantener |a transparencia y seleccion objetiva.

e) SIVAS.AS., podra hacer modificaciones a la invitacion en caso de ser procedentes como consecuencia de
las observaciones presentadas.

f) Recepcionar las ofertas presentadas.

g) Luego de recibidas las ofertas, SIVA S.A.S., en cualquier tiempo a través del Comité Evaluador podra solicitar,
si lo considera conveniente, aclaracion, subsanacion a la propuesta, sin que implique mejora de la misma.

h) Realizar la evaluacion correspondiente de las ofertas.

i) Se debera poner a disposicion de los oferentes la evaluacion realizada.

j)  Expedir el Acto de Aceptacion de Oferta o desestimacion.

La empresa seleccionara la oferta mas favorable o conveniente en reglas y criterios objetivos previamente
establecidos en las condiciones para ofertar, las cuales incluiran mecanismos que garanticen a los interesados u
oferentes la posibilidad de observar las actuaciones adelantadas por la empresa en el proceso de seleccion.

16. SOLICITUD PRIVADA DE UNICA OFERTA.

Es la invitacidn que se realiza directamente a una persona, por comunicacion escrita remitida por medio expedito, que
se encuentre en capacidad de suministrar el bien o servicio objeto de la contratacion, para que presente propuesta o
acepte la oferta de la Empresa.

17. CAUSALES DE INVITACION PRIVADA DE UNICA OFERTA.
La invitacion privada de unica oferta procede en los siguientes eventos:

a) Compraventa o suministro de bienes y servicios internacionales.

b) Procesos adelantados bajo solicitud publica o solicitud privada de ofertas, que no hayan podido concluir con
la aceptacion de oferta, se podran adelantar bajo la modalidad de solicitud tnica de oferta, siempre y cuando
se conserven las condiciones inicialmente establecidas en cuanto al objeto, presupuesto oficial, los requisitos
de participacion, criterios de evaluacion y especificaciones técnicas.

c) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas de conformidad con lo establecido en la
Ley 29 de 1990 y las demas normas concordantes.

d) Contratos o convenios interadministrativos, esto es, entre entidades publicas.

e) Contratos que tengan por objeto la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales.

f)  Adquisicion de inmuebles.

g) Permuta de bienes muebles o inmuebles.

h) Arrendamiento de bienes muebles o inmuebles.

i) Cuando se trate de contratos de comodato.

j) Inscripciones a eventos, capacitaciones, cursos 0 seminarios, suscripciones a revistas o publicaciones
periddicas por medios impresos, electronicos u otros, ademas la afiliacion a gremios o asociaciones
empresariales o comerciales.

k) Proveedor de un bien o servicio, cuando, no siendo proveedor unico, existan razones de confidencialidad o
de seguridad de la informacion y prevencion de riesgos, que justifiquen la contratacion.
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q)
r)

)

Para la aplicacion de la presente causal, cada 2 afios se debera revisar un analisis de mercado exhaustivo
donde se corroboren si permanecen las razones técnicas de confidencialidad o de seguridad de la informacion
y prevencion de riesgos, frente al bien o servicio por adquirir.

Contratos con entidades privadas sin animo de lucro de conformidad con lo establecido en la Ley 489 de 1998
y el Decreto 092 de 2017, en los casos que la normativa lo permita.

Contratos o convenios de cooperacion, asistencia 0 ayuda internacional, con organismos multilaterales,
personas extranjeras de derecho publico u organismos de cooperacion.

Los contratos de recaudo, encargo fiduciario, fiducia, patrimonio auténomo, cuentas de ahorros o corrientes.
Asi como, los contratos relacionados con operaciones de crédito, operaciones asimiladas, operaciones de
manejo de la deuda y operaciones conexas a todas las anteriores, y los que se celebren con entidades
financieras y con bancas de inversion.

Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, ya sea porque solo exista una persona que pueda
proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor,
o por ser, de acuerdo con la ley, su proveedor exclusivo. Para la celebracion de este tipo de contratos se
debera contar previamente con certificacion o constancia de tal situacion en los estudios y documentos
previos de conveniencia y oportunidad.

Contratos con aliados estratégicos. La Empresa podra suscribir alianzas estratégicas directamente, con
personas naturales o juridicas, para el desarrollo y ejecucion de actividades enmarcadas dentro del objeto
social de la entidad, que aporten: i) capital publico o privado, tecnologia, conocimiento, experiencia, entre
otros; generar ingresos, potencializar los negocios o desarrollar sus negocios asociados o conexos del aliado.
ii) Conocimiento tecnoldgico y/o estratégico del negocio y iii) solidez financiera.

Contratos relacionados con la industria del transporte, contrato de vinculacion, entre otros.

Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, con persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente
varias ofertas. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a los que se derivan del
cumplimiento del desarrollo del objeto social de la entidad; encaminadas a las actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La ampliacion, actualizacion o modificacion de software ya instalado o del soporte del mismo, respecto del
cual el propietario tenga registrados tales derechos. Adicionalmente, los contratos que se celebren eon
personas naturales y/o juridicas que ostenten los derechos de propiedad intelectual del bien o servicio a
contratar.

Cuando se trate de contrataciones hasta treinta y ocho salarios minimos mensuales vigentes (38 SMLMV).

Paragrafo. En los casos previstos en el presente numeral se debe justificar la aplicacion de la respectiva causal vy,
cuando haya lugar a ello, tener como referencia los precios del mercado o las evaluaciones econémicas efectuadas
por SIVASA.S.

18.

TERMINACION DE UN PROCESO DE SELECCION.

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. podra dar por terminado cualquier
proceso de contratacion iniciado:
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1. Por aceptacion de oferta.
. Por no aceptacion o no recepcion de ofertas.
3. Porrazones técnicas, de legalidad, econdmicas o de conveniencia que asi lo justifiquen, sin que ello genere
ningun tipo de responsabilidad o indemnizacion a favor de los proponentes y/o participantes.

19. CLAUSULA RESOLUTORIA EXPRESA DEL CONTRATO.

SIVA SAS podréa pactar en sus contratos clausulas de resolucion expresa de acuerdo con lo previsto en los articulos
1530 y siguientes del Codigo Civil, en las que se indicaran con precision los hechos que autoricen a la Entidad para
dar por terminado el vinculo juridico.

20. SELECCION OBJETIVA DE LOS CONTRATISTAS:

Siempre que deban realizarse comparaciones entre diversas ofertas o propuestas, la seleccion debera efectuarse de
manera objetiva y en iguatdad de condiciones entre los oferentes. Se elegira la oferta ofrezca las mejores y mas
favorables condiciones para SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SAS.,,
segln los criterios de seleccion establecidos en la invitacion, entre los cuales podran considerarse el precio,
garantias, plazos de ejecucion, condiciones de pago, calidad de los bienes y/o servicios, experiencia del oferente,
equipo de trabajo disponible, oportunidad del servicio, entre otros.

21. NEGOCIACION DIRECTA.
Previo a la aceptacion de la oferta, se podré realizar negociacion directa cuando existiendo una sola oferta elegible o
una que ocupe el primer lugar en la lista de elegibles, se considere que se pueden obtener mejores condiciones
comerciales. En estos eventos no podra haber cambios sustanciales de las condiciones técnicas.
CAPITULO VI
PROCESOS ESPECIALES DE CONTRATACION

22. CONTRATOS CELEBRADOS POR EL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR
SAS - SIVA S.A.S. CUANDO LA EMPRESA ACTUA EN CALIDAD DE CONTRATISTA

SIVA S.A.S., se regira por la normatividad del contratante si las disposiciones legales asi lo exigieran, en materia de
procedimientos de seleccion, suscripcion y legalizacion del contrato, adicion o ampliacion de los mismos.

CAPITULO VI
ETAPA CONTRACTUAL

23. ACTIVIDADES ETAPA CONTRACTUAL.
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En desarrollo de la gestion contractual, SIVA S.A.S., adelantara el cumplimiento de todos los tramites que sean
necesarios segun el procedimiento de contratacion y caracteristicas particulares del contrato, garantizando siempre
los siguientes procedimientos:

a) Aceptacion de oferta - Suscripcion del contrato (Segin la modalidad que aplique)

b) Verificacion de los requisitos de ejecucion

¢) Suscripcion del acta de inicio.

d) Designacion de la supervision o inicio del contrato de interventoria para el seguimiento vigilancia y control del
contrato.

e) Modificacion contractual, si hubiere lugar.

24. ACEPTACION DE OFERTA - SUSCRIPCION DE CONTRATO

Una vez agotado el proceso de seleccion se procederd, segin la modalidad que aplique, con la aceptacion de oferta
suscrita por la Gerencia de SIVA SAS, o con la suscripcion del Contrato, por parte de la Gerencia de SIVA S.AS.y

el proponente seleccionado, segun los formatos aprobados y adoptados por SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVAS.A.S.

Previo a la elaboracion de la minuta, se deberan adelantar todos los tramites necesarios para la solicitud del
Certificado de Registro Presupuestal expedido por parte de la Oficina de Gestion Financiera de la Entidad.

En todo contrato se incluira el Certificado de Registro Presupuestal, con el fin de garantizarse que para el acta de inicio
pueda contarse con dicho registro.

En los contratos reales y aquellos para los que la ley exija solemnidades adicionales se deberan agotar estas para el
perfeccionamiento de los mismos.

Los documentos generados durante |a etapa de planeacion y precontractual con sus respectivos anexos haran parte
integral de los contratos suscritos por la Entidad.

25. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO

Una vez remitida la aceptacion de oferta al contratista o suscrito el contrato, segun la modalidad que proceda y antes
del inicio del mismo, y en caso de ser necesaria la constitucion de las garantias y la aprobacion de las mismas, la
Oficina de Gestion Juridica de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. hara

entrega al contratista de una copia del contrato con el objeto de que éste proceda a constituir las garantias durante el
plazo establecido para ello.

Asi mismo, el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S., verificara en caso de
requerirse la existencia de licencias, permisos y autorizaciones necesarias para la ejecucion, y en todos los casos
adoptara las medidas necesarias para mitigar riesgos que obstaculicen |a ejecucion del contrato.

Una vez entregados los todos los documentos originales debidamente suscritos y previa revision legal, las garantias
seran verificadas por la Oficina de Gestion Juridica de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR

o
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SAS - SIVA S.A'S., afin de que sean aprobadas. Es importante precisar que las garantias deben cubrir los montos de
cobertura y el plazo que se establezca en el contrato y deben tener en cuenta el analisis de los riesgos desde su
ejecucion e inclusive hasta la liquidacion del contrato. En el evento de requerirse modificaciones a las garantias
constituidas, se le otorgara un término perentorio al contratista para corregirlas y allegarlas.

El contratista debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda. De igual manera, este requisito debera acreditarse para la realizacion de cada pago derivado del
correspondiente contrato.

PARAGRAFO: Si el contrato se suscribi¢ bajo alguna forma asociativa, debera inscribirse ante la DIAN bajo esta forma
de asociacion.

26. CLAUSULAS DE COMPENSACION

SIVA S.A.S. podra convenir en sus contratos clausulas de compensacion de obligaciones que surjan de la ejecucion
del contrato entre la Entidad y el contratista, en los términos previstos en los articulos 1714, 1715 y siguientes del
Cadigo Civil.

De esta manera, cuando quiera que SIVA S.A.S., pacte estas clausulas, la Entidad podra utilizar las sumas que adeude
al contratista para entender compensadas las obligaciones que surjan a su favor, de lo cual se debera dejar constancia
en el documento de Cierre Contractual que proceda en el contrato respectivo.

27. CLAUSULAS DE RETENCION EN GARANTIA

SIVA S.A.S., podra estipular clausulas de retencion en garantia en virtud de las cuales la Entidad podra retener un
porcentaje del monto a pagar por la ejecucion de las prestaciones u obligaciones convenidas en el contrato como
garantia de ejecucion del mismo. El porcentaje de retencion en garantia pactado se tomara del precio convenido, de
manera que habiéndose ejecutado correcta y satisfactoriamente el contrato, la Entidad debera hacer la devolucién
correspondiente al contratista. Los dineros retenidos por la Entidad podran ser usados para cubrir los valores causados
por concepto de correccion de defectos o de compromisos contractuales dejados de cumplir por el contratista siempre
que estos le sean imputables.

28. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA'YY MULTAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, en desarrollo del principio de la
autonomia de la voluntad privada ejercida mediante la celebracion del contrato, el SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. podra pactar clausula penal pecuniaria y multas para el caso de
incumplimiento.

Sin perjuicio de la posibilidad de pactar dichas clausulas, de acuerdo al articulo 1592 del Codigo Civil y 867 del Codigo
de Comercio, en los casos de incumplimiento imputables al contratista se adelantaran las acciones judiciales
pertinentes para el cobro de la totalidad de los perjuicios.
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Asi mismo, podran pactarse en la forma de pago descuentos por dias de retraso o incumplimiento del contrato, los
cuales se podran compensar de los valores adeudados al contratista. Dicha facultad no podra ejercerse cuando el
incumplimiento no sea imputable al contratista y en todo caso observando el debido proceso.

29. DESIGNACION DE LA SUPERVISION O INICIO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA PARA EL
SEGUIMIENTO VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO.

Suscrita la minuta del contrato, expedido el registro presupuestal, aprobadas las garantias y verificados todos los
requisitos de ejecucion necesarios, se designara la supervision o se dara inicio a la interventoria segun sea el caso
a fin de que se garantice siempre el seguimiento y vigilancia integral a la gestion contractual en los componentes
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico.

En la etapa de planeacion se determinara la figura mediante la cual se le realizaria seguimiento al contrato,
determinando si ésta se efectuara a través de una supervision por parte de la entidad o por una interventoria que sea
contratada para tales efectos.

La funcién de seguimiento, vigilancia y control a la ejecucion contractual, se desarrollara de conformidad con los
formatos adoptados y el procedimiento guia que para el efecto se reglamente por parte de SISTEMA INTEGRADO
DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.AS.

Las condiciones bajo las cuales se ejerceran las funciones de supervision e interventoria se desarrollaran en un
manual independiente y acorde con las politicas del presente Manual.

30. REVISION POR CIRCUNSTANCIAS IMPREVISTAS.

Cuando por circunstancias extraordinarias, imprevistas o imprevisibles, posteriores a la celebracion de un contrato, se
alteren o modifiquen las condiciones tenidas en cuenta al momento de ofrecer o contratar, por causa no imputable a
quien resulte afectado, las partes adoptaran en el menor tiempo posible, medidas necesarias para su revision y ajuste.

31. MODIFICACION CONTRACTUAL.

Durante la ejecucion contractual se podran presentar diferentes modificaciones al contrato estatal. Estas
modificaciones se efectuaran mediante otrosi y tendran alcances dirigidos a adicionar el contrato, prorrogarlo,

restablecer su equilibrio econdémico, suspenderlo o efectuar su cesion o subcontratacion, entre otros, segln sea el
caso.

La solicitud de modificacion contractual, debera presentarse ante la Oficina de Gestion Juridica, por parte del
respectivo supervisor designado para la ejecucion del contrato y/o interventor con la debida antelacion al vencimiento
del plazo del contrato, acompafiada de los soportes, justificaciones y evaluaciones respectivas.

Todas las modificaciones que se efectiien en el contrato, se generaran de conformidad con las disposiciones
normativas que regulen la materia, estaran debidamente numeradas en forma consecutiva, y contaran con los
respectivos informes o estudios que evidencien su necesidad y la proporcionalidad de su contenido en atencion a las
circunstancias que les sirven de causa.
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32. CESION DEL CONTRATO

Los contratos celebrados por SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.AS. no
podran cederse sin previa autorizacion escrita de la entidad.

Presentada la solicitud de una cesion de contrato, SIVA S.A.S. verificara que el cesionario cumpla con la totalidad de
los requisitos establecidos en el proceso de seleccion que dio lugar a la celebracion del contrato.

Cuando se celebra esta cesion, se esta entregando los derechos y obligaciones objeto del mismo, es decir que la
persona a quien se le cede el contrato —cesionario- queda con la obligacion de ejecutar el contrato a favor de SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SA.S.

El cesionario del contrato (contratista), deberé tramitar la expedicion o modificacion de las garantias que amparen sus
obligaciones, cuyas coberturas deben amparar los mismos riesgos del contrato original y pagar los impuestos a que
haya lugar. Estas garantias deberan ser aprobadas por la Entidad.

Celebrada la cesion del contrato, se procedera a incluir y registrar esta novedad en el sistema de informacion
presupuestal vigente, con el fin de que cualquier pago o reconocimiento que se realice por parte de SIVA S.A.S se
haga al cesionario correspondiente registrado, por ende, como nuevo proveedor de la entidad.

CAPITULO VIII

ETAPA POSCONTRACTUAL
33. ACTIVIDADES ETAPA POSTCONTRACTUAL

Esta etapa procede con posterioridad a la terminacion de la ejecucion del contrato y busca determinar la culminacion
de la gestion contractual, toda vez que concluye si las partes pueden declararse a paz y salvo mutuo o si existen
obligaciones por cumplir y la forma en que deben ser cumplidas.

SIVA S.A.S., aplicara distintos mecanismos de cierre contractual con el fin de finalizar las relaciones contractuales
que establezca con los contratistas, en los cuales se dejaran constancias de los aspectos relevantes de la ejecucion
del contrato desde el punto de vista juridico, técnico y financiero, entre otros, asi como de la actualizacion de las
garantias constituidas para amparar su ejecucion a cargo del supervisor del contrato, segun aplique. Para tales
efectos, los distintos mecanismos que tendra la Entidad seran los siguientes:

i Liquidacion del Contrato

i) Acta de no ejecucion

i Acta de Cierre Contractual

iv) Constancia de archivo

V) Actas de liquidacion parciales

34. LIQUIDACION DE CONTRATOS

- lal
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La liquidacion del Contrato es un acto juridico por medio del cual las partes realizan el balance del contrato,
procurando finiquitar la relacion o vinculo contractual.

La funcion de la liquidacion es la de establecer el estado de cuentas luego de finalizada su vigencia, es decir, la
relacion historica de la ejecucion del contrato, y constituye el momento contractual para prevenir conflictos futuros y
resolver las discrepancias surgidas durante su ejecucion, al poder pactar los reconocimientos o compensaciones a
que haya lugar para que las partes puedan declararse a paz y salvo.

De igual forma la liquidacion ofrece la posibilidad de ampliar el término de las garantias que avaian el cumplimiento
de las obligaciones contraidas, segun el objeto contractual.

En el Acta de Liquidacion debera constar:

(i) la declaracion mutua de paz y a salvo de manera total o parcial, 0
(ii) las constancias o salvedades, si a ello hubiere lugar, sobre las diferencias existentes entre las partes,
0

(iii) el acuerdo de conciliacion o transaccion que las partes acuerden para poner fin a tales diferencias. El
Acta de Liquidacion prestara mérito ejecutivo, siempre que contenga una obligacion clara, expresa y
exigible por si sola, o mediante la conformacién de un titulo ejecutivo complejo.

(iv) Indicar los reconocimientos a que hubiere lugar en favor de cada una de las partes, con los respectivos
soportes.
(v) Las compensaciones a las que haya lugar, y

(Vi) En el balance técnico se incluird un anélisis detallado de las condiciones de calidad y oportunidad en la
entrega y ejecucion de los bienes, obras o servicios que fueron contratados.

Contratos objeto de liquidacion:

Los contratos que deberan ser liquidados de acuerdo con lo previsto en este Manual y lo que establezca el respectivo
contrato, son:

(i) Los contratos de tracto sucesivo

(i) Aquellos que terminen de forma anticipada, irregular, 0 anormal.

(i) Los convenios o contratos interadministrativos en el marco de sus lineas de negocio.

(iv) Los contratos en los que se haya afectado la garantias o que tengan obligaciones pendientes.
(V) Aquellos en los que sea pactada expresamente la liquidacion del contrato.

35. EXCEPCIONES A LA LIQUIDACION

La liquidacion no sera obligatoria en los siguientes casos:
(i) En los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
(ii) En los contratos de ejecucion instantanea.
(iii)  Enaquellos contratos que no sea expresamente pactada la liquidacion y que no se tenga la obligacion
de liquidar.
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36. PROCEDENCIA DE LA LIQUIDACION.

Los contratos o convenios que no impliquen la disposicion de recursos econdémicos 0 que sean de ejecucion
instantanea serén objeto de cierre del contrato, lo que se realizara con la respectiva acta de recibo a satisfaccion que
suscriba el supervisor de los mismos.

En los contratos de obra, en aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se prolongue en el tiempo y en los demés que se
estipule expresamente, procederé la liquidacion de comun acuerdo entre las partes. La clausula de liquidacion bilateral
no seré obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La liquidacion se realizaré dentro del término que se fije en el respectivo contrato, 0 a mas tardar dentro de los seis (6)
meses siguientes a su terminacion. En esta etapa se acordaran los ajustes, revisiones, reconocimientos y
transacciones a que haya lugar.

El acta bilateral de liquidacion finiquita la relacion entre las partes del negocio juridico, por ende, no puede con
posterioridad demandarse reclamaciones que no se hayan presentado en el momento correspondiente.

En los casos en que no se pueda liquidar de comin acuerdo el contrato, se deberéa procurar la liquidacion judicial.

Si no se llega a un acuerdo para liquidar el contrato o suscribir el acta de cierre, se elaborara por la Empresa un
documento en el cual conste el estado de cierre de las cuentas y se elaborara por la empresa un documento en el cual
conste el estado de cierre de cuentas y se tomaran las medidas que sean necesarias para cumplir con las obligaciones
y exigir los derechos correspondientes, segun sea el caso.

De todos modos, los contratos que sean objeto de liquidacion y cuando esta no se efectue en el plazo pactado por las
partes, podra realizarse en cualquier momento, de mutuo acuerdo o en la forma prevista en el inciso anterior,
lnicamente por la empresa, dentro del mismo término previsto por la ley, para ejercer el medio de control de
controversias contractuales y en todo caso antes de que opere la caducidad del mismo.

37. ACTADE CIERRE CONTRACTUAL

El Acta de Cierre contractual es la forma como la Entidad documenta, de manera sucinta, el balance general del
cumplimiento del contrato para su control interno. Esta Acta se elaborara con base en los soportes técnicos, juridicos,
financieros, administrativos, entre otros, que provea la supervision del contrato y/o la interventoria, segun aplique.

SIVA S.AS., podra acudir al Acta de Cierre Contractual:

(1) En los casos en los que no se deba realizar la liquidacion del contrato y existan saldos pendientes por
liberar.

(ii) En aquellos eventos en los que se encuentre probado que no se haya podido realizar la liquidacion
bilateral, pero el objeto contractual haya sido ejecutado y cumplido a satisfaccion de ENTERRITORIO,
cuando existan saldos insolutos a favor de la Entidad.

El Acta de Cierre Contractual debera contener los valores ejecutados, los saldos a liberar, y los demas
aspectos que se estimen necesarios. En estos casos, el supervisor del contrato debera elaborar un
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informe de gestion del contrato en el que consten las situaciones acaecidas, las constancias y
oportunidades en que se intentd la liquidacion, las razones por las que fue fallida y el estado de
ejecucion del objeto contratado.

38. CONSTANCIA DE ARCHIVO

Se elaborara constancia de archivo para los convenios o contratos interadministrativos cuyo régimen
contractual aplicable es el del derecho publico, vencido el término contractual y legalmente establecido para
liquidar. En dicho documento se dejara constancia respecto del cumplimiento del objeto contractual y las
circunstancias que impidieron adelantar la liquidacion en los términos correspondientes.

39. ACTAS DE LIQUIDACION PARCIAL

40.

SIVA S.A.S. podré liquidar de manera parcial los contratos que suscriba cuyo régimen contractual aplicable
es el del derecho publico o privado. En dicha acta se dejara constancia del corte de cuentas parcial desde
su componente técnico, administrativo, financiero y juridico, declarandose a paz y salvo por estos conceptos
entre otros, para liberar saldos a favor de la entidad o reintegrar recursos al cliente. Aunado a lo anterior,
dichas actas solo se podran suscribir siempre y cuando exista disponibilidad de recursos, de acuerdo con la
fuente de origen, para realizar los pagos a que haya lugar.

CAPITULO IX
CONTROVERSIAS Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ADMINISTRACION DE LAS CONTROVERSIAS Y SOLUCION DE CONFLICTOS

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. y los contratistas podran buscar
solucionar en forma directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual y para ello podran acudir
a mecanismos alternativos de solucion de conflictos, como la conciliacion, la amigable composicion y la transaccion.

41.

CAPITULO XI

DISPOSICIONES FINALES
TRANSICION.

El régimen de transicion del presente Manual es el siguiente:

(i)

Los Procesos de Seleccion que a la publicacion y entrada en vigencia del presente Manual hayan sido
iniciados por la Gerencia de SIVA S.A.S., continuaran rigiéndose por las disposiciones contenidas en el
manual de contratacion Versién 2 vigente con anterioridad a la entrada en vigor del presente manual

Las modificaciones contractuales, Liquidaciones, entre otros, que se deban adelantar y correspondan a un
contrato suscrito con anterioridad a la entrada en vigencia del presente Manual, continuaran rigiéndose por
las disposiciones contenidas en el manual vigente al momento de su suscripcion.
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42. NORMAS SUPLETIVAS.

Para lo no previsto en el presente manual, se aplicara lo establecido en las disposiciones civiles y comerciales y en lo
pertinente, lo establecido en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la ley 1474 de 2011y
en las normas que las modifiquen, sustituyan y reglamenten.

43. APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE GESTION CONTRACTUAL

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SAS., en aras de garantizar el
desempeno transparente de la gestion contractual y en general los fines y principios de la contratacion de la Entidad,
aplicara mediante el presente Manual la implementacion constante de las buenas practicas dentro del proceso de
contratacion. Asi mismo, procurara establecer procesos que deriven la actualizacion de los manuales y guias
adoptados para la gestion contractual y orientara la realizacion de capacitaciones a fin de dar a conocer el Manual
de Contratacion en aras de garantizar que se mantengan los lineamientos legales e institucionales.

44. VIGENCIAS Y DEROGATORIAS

Las disposicicnes del presente manual empezaran a regir a partir de la fecha de publicacion de la Resolucion No. 096
del 15 de noviembre de 2022 “Por el cual se adopta el Manual de Contratacion del Sistema Integrado de Transporte
de Valledupar - SIVA S.A.S", y derogan el Manual de Contratacion expedido el 31 de julio de 2014, incluida la version
2 de fecha 3 de marzo de 2017 y todas las normas que resulten contrarias.
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45.  GLOSARIO DE TERMINOS,

De conformidad con las disposiciones juridicas que cobijan el proceso de contratacion de SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S., se presenta el significado de los principales conceptos que se
consideran importantes por su frecuente utilizacion en el proceso de contratacion; no obstante, es preciso advertir que
los términos no definidos en el presente Manual deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio en el
contexto en el cual son utilizados.

ACTA DE INICIO: Es el documento suscrito por el supervisor y/o interventor y el contratista, en la cual se acredita el
cumplimiento de la verificacion de los requisitos de ejecucion del contrato y se estipula la fecha de iniciacién para la
ejecucion del mismo.

ACTA DE SUSPENSION: Es el documento mediante el cual SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. y el contratista acuerdan la suspension del contrato por situaciones que impiden
la ejecucion del mismo.

ACTA DE REINICIO: Es el documento mediante el cual SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. y el contratista acuerdan dar por terminada la suspension del contrato por haberse
superado las situaciones que le dieron origen y se ordena el reinicio de las actividades.

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION: Es el documento que contiene los datos referentes a la forma
como el contratista entrega a SIVA S.A.S los bienes, las obras o los servicios objeto del contrato y la manifestacion
del contratante de recibirlos a entera satisfaccion o con observaciones.

ACUERDOS COMERCIALES: Son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compra publica.

ADICION: Documento mediante el cual se adiciona el valor de un contrato.

ACEPTACION DE OFERTA: Es el acto por medio del cual el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. manifiesta que el proponente ha sido seleccionado.

ANTICIPO: Son los recursos publicos entregados al contratista como un avance para la debida ejecucion del objeto
del contrato de acuerdo con el programa de inversion aprobado, bajo la supervision y vigilancia del interventor y/o

supervisor. El anticipo siempre debera estar amparado por la péliza o garantia bancaria correspondiente en el
porcentaje que establezca la entidad.

AMORTIZACION: Es el proceso financiero mediante el cual se extingue, graduaimente, una deuda por medio de
pagos periddicos, que pueden ser iguales o diferentes.

AMPLIACION: Extender en el tiempo. Implica s6lo una prolongacion en el tiempo del plazo establecido para la
ejecucion de una etapa del proceso.

REUNION INFORMATIVA: Sesion dispuesta para la valoracion de aspectos relacionados con el proceso contractual.
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BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN UTILIZACION: Bienes y
Servicios de caracteristicas homogéneas que pueden utilizarse por las diferentes dependencias, independiente de la
mision de cada una de ellas. Son aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de
su disefio o de sus caracteristicas descriptivas y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos.

CESION DEL CONTRATO: Es el acto por el cual un contratista transfiere a una persona natural o juridica la obligacion
de continuar con la ejecucion de un contrato perfeccionado y legalizado; dicho acto sélo procedera con previa
autorizacion expresa y escrita de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVASAS.,
a través de su representante legal.

CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL): Es el documento por el cual se separa de un
determinado rubro del presupuesto de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA
S.AS., una suma especifica de dinero con el fin de destinarla a la seleccion de un contratista en un proceso
determinado, y cuya funcion o propésito es determinar la disponibilidad de recursos presupuestales para la
celebracion de un contrato.

CLAUSULA: Estipulacion contractual que hace referencia a las prestaciones u obligaciones a cargo de las partes
para dar cumplimiento al objeto del contrato celebrado.

CONTRATISTA: Es la persona natural o juridica quien de forma individual o a través de la figura del proponente
plural {union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) suscribe un contrato con SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVASA.S.

CRONOGRAMA DE LA CONTRATACION: Formato en el cual se encuentran los términos o plazos estipulados para
llevar a cabo todo el proceso de contratacion, desde la fase preparatoria hasta la contractual.

NO ACEPTACION O NO RECEPCION DE OFERTA DE UN PROCESO DE SELECCION:

Circunstancia que resulta de la no aceptacion de la oferta ya sea porque ninguno de los proponentes cumplié con los
factores de escogencia y condiciones técnicas minimas exigidas en el proceso o porque no se presentaron
proponentes al mismo.

EJECUCION CONTRACTUAL: Es el periodo en el cual se desarrollan las actividades del contrato.

ANALISIS DE RIESGOS: Es la administracion o el manejo del riesgo del proceso contractual, a través su tipificacion,
estimacion y asignacion.

ESTUDIO DEL MERCADO: Es el analisis que debe realizar SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. en la etapa de planeacion del contrato, en el cual se debe estudiar el mercado
relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica
y de analisis de riesgo, con la finalidad de valorar la oferta y la demanda del objeto del contrato y hacer una comparacién
de estas para generar una proyeccion sobre la viabilidad de la contratacion.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD: Son los documentos definitivos
que sirven de soporte para la elaboracion de los documentos concernientes al proceso de seleccion y al contrato a
celebrar.
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EXPEDIENTE DE CONTRATACION: Es el conjunto de documentos que contiene todas las actuaciones relativas a la
contratacion de bienes, servicios y obras adelantados por SIVA S.A.S.

FORMATO: Organizacién estandarizada de un elemento cualquiera (datos, instrucciones).

FUERZA MAYOR: Eventos que estan fuera del control de las partes, y su ocurrencia otorga el derecho de solicitar
la suspension de las obligaciones estipuladas en el contrato. Los eventos temporales de fuerza mayor que causen
demoras, pueden ser resueltos asignando los costos entre las partes. Eventos graves de fuerza mayor pueden
conducir a la interrupcién de la ejecucién del proyecto.

GARANTIAS: Mecanismos de cobertura del riesgo otorgada por los oferentes o por el contratista.

GESTION CONTRACTUAL: Es el conjunto de actividades de planeacion, coordinacion, organizacion, control,

ejecucion y supervision de los Procesos de Contratacion de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S.

IDONEIDAD: Reunion de las condiciones necesarias para desempefiar una funcion.
IMPUTACION: Sefialar la aplicacion o inversién a un determinado rubro presupuestal.

INCUMPLIMIENTO: El no cumplimiento de las obligaciones. La mora o falta de cumplimiento de la obligacion en el
plazo estipulado y/o su cumplimiento defectuoso.

INDEMNIDAD: Derecho de toda persona al ejercicio legitimo de sus derechos. El derecho a la indemnidad supone
que del ejercicio de la accion judicial no pueden seguirse consecuencias perjudiciales en el @ambito de las relaciones
publicas o privadas para quien la ejercita.

INFORME DE EVALUACION: Documento en el que se consigna el resultado de la comparacion de las propuestas
recibidas con ocasion de los procesos de seleccion adelantados por SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVAS.AS.

INFORME DEL INTERVENTOR O DEL SUPERVISOR: Documento a través del cual el interventor o el supervisor da
cuenta a SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S., sobre las situaciones que
se presenten durante la ejecucion del contrato. Sus informes estan destinados a servir de medios de prueba sobre el
cumplimiento del contrato y se estableceran de forma periodica en los términos indicados en el contrato.

INTERVENTORIA O SUPERVISION: Consiste en la labor de inspeccion, vigilancia y control de los aspectos técnicos,
administrativos, financieros, contables y juridicos del contrato, con el fin de velar que el objeto y las obligaciones del
mismo se cumplan en las condiciones de modo, tiempo y lugar pactados.

La Supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato. Es ejercida por la empresa, cuando en ella exista personal idoneo para desarrollaria.

La interventoria consiste en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural
0 juridica contratada para tal fin, cuando el seguimiento del mismo suponga conocimiento especializado en la materia,
©
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o cuando la complejidad o la extension del contrato lo justifiquen, Sin perjuicio de lo anterior, de ser necesario se podra
contratar la interventoria integral, esto es el seguimiento de los deméas componentes (técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico).

LIQUIDACION: Es el procedimiento mediante el cual, una vez concluido el contrato, las partes verifican en qué medida
y de qué manera se cumplieron sus obligaciones, con el objetivo de determinar si pueden declararse a paz y salvo
mutuo o si existen obligaciones por cumplir y la forma en que deben ser cumplidas.

MANUAL.: Instrumento administrativo que contiene en forma explicita, ordenada y sistematica, informacion sobre
objetivos, politicas, atribuciones, organizacion y procedimientos de SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S.; asi como las instrucciones o acuerdos que se consideren necesarios para la
ejecucion de las labores asignadas al personal, teniendo como marco de referencia los objetivos de SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVAS.AS.

MITIGAR: Es la reduccion de la vulnerabilidad, es decir, la atenuacion de los dafios potenciales sobre la vida y los
bienes causados por un evento.

MINUTA: Extracto o borrador de un contrato, anotando las clausulas o partes esenciales, para después extenderlo
con todas las formalidades necesarias para su perfeccion.

NECESIDAD: Una carencia o la exigencia de un objeto.

OBLIGACION: Vinculo que sujeta a hacer o abstenerse de hacer algo, establecido por precepto de ley, por voluntario
otorgamiento o por derivacion recta de ciertos actos.

OFERTA MAS FAVORABLE: Sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia
y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte
ser la més ventajosa para SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S., sin que
la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

OTROSI: Es la modificacion contractual, por medio de la cual se ajusta o se aclara su contenido. No implica por si solo
alteracion alguna en valor ni tiempo de ejecucion. Opera para todo tipo de obligaciones.

PAC: Es el Plan Anualizado de Caja. Consiste en la planeacion de los flujos de fondos a través de un periodo de
tiempo anual que se deben tener para cumplir unos compromisos adquiridos o presupuesto para llevar a cabo
determinada actividad.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Herramienta de planeacion contractual que facilita a SISTEMA INTEGRADO
DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SA.S., la identificacion, registro, programacion y divulgacion de
sus necesidades de bienes, obras y servicios; y el disefio de estrategias de contratacion que permiten incrementar la
eficiencia del proceso de contratacion.

PLAZO: Es el tiempo especifico en el que se han de realizar las actividades previstas en el contrato.

PLIEGO DE CONDICIONES: Es el documento que contiene la descripcion técnica, detallada y completa del bien,
obra o servicio requerido por SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA SAS. a
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través de un proceso de seleccion, los requisitos objetivos de participacion de los oferentes, los criterios de seleccion,
las condiciones de costo y calidad, el cronograma y la informacion del contrato a celebrar.

PROCEDIMIENTO: Forma especificada para llevar a cabo una actividad o un proceso.

PROCESO: Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactian para generar valor y las cuales
transforman elementos de entrada en resultados.

PROPONENTE: Es toda persona natural o juridica quien de forma individual o a través de la figura del proponente
plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) que aspira celebrar contratos o cualquier acuerdo de
voluntades con SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. y presenta de
manera formal una propuesta a la Entidad.

PROPUESTA: Es la oferta técnica y econdmica, incluyendo los requisitos habilitantes, para la participacion en un
proceso de seleccion.

PRORROGA: Documento mediante el cual se prolonga en el tiempo la ejecucion de un contrato.
REGISTRO PRESUPUESTAL: Es la afectacion definitiva de la partida

presupuestal destinada al cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato y se realiza como un requisito de
ejecucion del contrato.

REQUISITO: Necesidad o expectativa establecida, generalmente implicita u obligatoria.

RESPONSABILIDAD: Contenido en el articulo 6 de la Constitucion Politica y se formula en el sentido de considerar
que los particulares sdlo son responsables ante las autoridades por infringir la Constitucion y las leyes. Los servidores
plblicos lo son por la misma causa y por omision o extralimitacion en el ejercicio de sus funciones.

RETENCION: Es la cantidad que se retiene de un valor para‘asegurar el pago de impuestos, tasas o contribuciones.

RIESGO: Es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del
Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir, el

acontecimiento de su ocurrencia; estos riesgos deberan estar considerados como costo del contrato en el item de
gastos contingentes.

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurrencia.

RUBRO O POSICION PRESUPUESTAL: Es aquella parte del presupuesto de SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SAS - SIVA S.A.S. que se afecta especificamente para el desarrollo de un proceso
de seleccion o de un contrato; dicha afectacion se hace en los términos dispuestos por la Ley Organica de Presupuesto.

SECOP: Es el Sistema Electronico para la Contratacion Publica al que se refiere el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.
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SEGUIMIENTO: Es la observacion y vigilancia pormenorizada y profunda que se lleva a cabo sobre un contrato.

SUSPENSION: Detencion temporal por circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que impiden la ejecucion
ncrmal de! contrato.

TRACTO SUCESIVO: Aquello cuya ejecucion y cumplimiento se prolongue en el tiempo.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR
SAS - SIVA S.AS. hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse
durante y con ocasion a la ejecucion del contrato.

UTILIDAR: Es la ganancia que el contratista espera recibir por la realizacion del contrato.

VEEDURIAS CIUDADANAS EN LA CONTRATACION ESTATAL: Establecidas conforme la ley, pueden adelantar la
vigilancia y el control en las etapas del proceso de contratacion.
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