MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA S.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
OBJETO Gestionar, administrar y provisionar el talento humano y recursos fisicos necesarios para el desarrollo administrativ o y operafivo del Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A
PROCESO GESTION ADMINISRATVA

IDENTIFICACION

ANALISIS

Proceso y objefivo

SEGUIMIENTO |

GESTION ADMINISTRATIVA:
Gestionar, administrar y
provisionar 0s recursos fisicos.
Tecnoldgicos y humanos
necesarios para el desarrollo
administrativo y operativo del
Sistema Infegrado de
Transporte de Valledupar SIVA
SAS.

RIESGO Zona de riesgo inherente Valoracién
Causas - Zona de Acciones Responsable Indicador
Descripcién Consecuencias Frobabilidad | Impacto | “PT0 < Tipo de Control
Retraso en el logro de objetivos .
Compromisos polificos metas de sros/ecro Pl Monual de funciones,
Seleccion no objetiva del Matriz de Veriicar la idoneidad del personal por Gerente, Area Hoja de vida Funcién Poblica con e }
Nepofismo Personal no competente ’ ! . h one 2 ) O | e realizd verificacion de todos los documentos soportes ala hoja
. personal para el cumplimiento Cerson e Posible | Moderado | Moderada [necesidades por érea | parte del lider del proceso versus o administrafivay sus respectivos soportes. Estudios ° cones : ‘
Tréfico de Influencia Deficiencia en el cumplimiento " - . . . s N de vida de la funcién publica correspondientes a cada confrafista.
del perfil de un corgo 8 de gestion definidos necesidad del érea de ges Financiera Previos.
Conflicto de Infereses del manual de funciones oany
Levar un libro de conirol firmado por
quien solicita el expediente
documentat- verificar la enfrega del Gerente, Area Se realiza el conirol por medio del formato dnico de presiamo de
expediente- garanfizar que el archivo administrafivay Libro de confrol documentos, el archivo se encuentra cerrado bajo custodia del
central esfe siempre bajo llave Financiera personal responsable.
realizando auditorias internas por parte
del lider de proceso.
1. implementar las tablas de retencion i
I"gocumniul de esta vigencio. ' Gerente, Area
Intereses particulares udzlnlsm:.mvu y N de TRD implementadas: SI/NO NO
Deficiente de confrol en la § o § Investigaciones y sanciones inanciera
refencion documental | MonPulacion del expediente | oo i eroria institucional Seguimiento y confrol
. documental en medio fisicoy | I nstitucior Posible Moderado | Moderada | 569 A
Deficiente seguridad fisica | o a0 WOV | aqulteracion y manejo indebido de los expedientes. Gerente, Area
del hiv tral de I digital para el beneficio propio de los de it 2. Iniciar con la digitalizacion de la o
el archivo cenral de o e los documentos on o dgiol administrafivay SINO NO
entidad : Financiera
Se realizé el programa de capacitaciones parala presente
anualidad, debido ala emergencia sanitaria en que se encuentra el
) o pais por el covid-19, y el aislamiento preventivo obligatorio
3. Realizar acompanarmiento y . ” " A
or o ! Gerente, Area por el Gobierno Nacional, no se han realizado
capacitacion alas éreas para la orme: o #C e - h
ek ress Py administrativay et 9 capacitaciones presencidles en la Enfidad.
oorganizacién y administracion de los Financiera # Capacitaciones redlizadas.
orchivos. Alafecha llevamos 1 capacitacion virtual con la ARL Sura acerca
de laimplementacién del profocolo de bioseguirdad para el inicio
de las obras.
No contar con polificas de Llevar un control mediante un formato
Uso de los recursos fisicos de de los bienes y/o formato de inventario
ADUSO‘Z:"";’:; oo Uso indebido, hurto y Invegegg‘::;‘s’ FS;’:Q“;’;“:‘S - Certificado de Cs'zce‘:":"':' c::sgzz;‘i’v“ad:e'f;?]'c'?::' Gerente, Area Formato de inventarios Se lleva el formato de inventario actualizado.
P destinacion indebida de los 9 Y P Posible Alto Alta | cumplimiento firmado 9ay resp inistrati Polizas insfituci (formato de | Las pélizas y iones de garantia i alapsiiza

utiizacién de los recursos
fisicos de la Enfidad por los
cargos con autonomia

bienes o activos de la Enfidad fos Entes de Conrol

por el supervisor.

Realizor auditorias internas para
garantizar que los bienes se encuentren
enla entidad. Adquirr las pélizas
institucionales

Financiera

aprobacisn de garantias)

de fodo riesgo y dafios materiales se encuentran vigentes.




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA S.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
oBJETO Gestionar, dirigir, coordinar y supervisar la formulacion y desarrollo de las esfrafegias de comunicaciones infema y exferna, manteniendo canales adecuados de comunicacién con os
medios, usuarios y servidores publicos en general.
PROCESO Gestidén de comunicaciones
IDENTIFICACION ANALISIS SEGUIMIENTO
RIESGO Zona de riesgo inherente <
Proceso y objefivo Causas Zona de i
C Impacto
Tipo de Control
CENTRO HISTORICO
Luego de la reposicién de redes humedas por parte del Municipio, el Siva inicié la
construccién de la infraestructura vial y espacio publico del centro histérico que permita la
puesta en marcha del Sistema Estratégico de Transporte PUblico.
Valledupar, marzo 5 de 2020. El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S.
sigue abriendo espacios de comunicacién con los habitantes de la ciudad, esta vez
correspondié hablar todo lo relacionado al fema ambiental dentro de las obras de
recuperacién del centro histérico.
Es asi como la gerente de la entidad, Katrizza Morelii Aroca, escuché a la Fundacion
Aviva, a expertos en temas de arboles y habitantes de la comuna uno; quienes en una
Establecer un plan reunién muy productiva expusieron sus ideas respecto al tratamiento y embellecimiento
sseguimiento a | 3¢ Medios para la forestal de este sector fundacional. Dentro de las propuestas esté el conformar un tonel
Desinformar a los i vigencia, quién sera florecido con trinitarias sobre la calle 15, donde cada vecino adoptaria una planta.
: : : las solicitudes 0 . -
Desinformacion, ciudadanos, . . liderado por la < boletines emitidos
emision de motivando Perdida de recizadas porel | oo i tnica Gerente, Area / boletines aL ion fi important di ializar el jo del arbolad
comunicados sin | comportamientos | crediiidad e Posible Moderado | Moderada proceso dependencia de revisados 9¢reumor\| - 'm UT\"TD'O ag eg orvque TJ ImloS 'S?m foohs mna s s Zc 333que
“ados imagen insfitucional eompir . comunicaciones - |existe en el centro historico donde tiene lugar a infervencién (tenemos mds de
autorizacion no esperados. normatividad autorizada para individuos identificados), el tratamiento fitosanitario que se le va a dar a cada una de
vigente elevar los estas especies para fratar de preservarias en su gran mayoria, y las especies nuevas que
comunicados a los vamos a sembrar. Escuchamos las sugerencias de la comunidad, que, por supuesto,
medios. daremos traslado a la Corporacién Auténoma que es la autoridad y quien debe
autorizarnos las especies a sembrar, ademas algunas iniciativas que propusieron las
trataremos de llevar a cabo a través de procesos de responsabilidad social con los
contratistas”, explicd Morelli Aroca.
Una de las mdas emocionadas fue la presidenta Fundacién Aviva Alba Luz Luque, quien
asegurd: "lo que mds nos gustd es que encontramos un consenso del espacio publico en lo
Comunicaclones y Servicio relacionado con la parte peatonal, las calles que van a quedar peatonalizadas,
al Clienfe: Disefiary especialmente la calle 15. La propuesta de nosotros como fundacion Aviva es que la calle
desaroliar estrategias para reviva con color, y lo que queremos son trinitarias como en unos semituneles, que tengan
lograr la consolidacion de la color, que traigan aves y que nos cambien la cara completamente al centro histérico, que
comunicacion intema y cuando venga una persona de ofra parte diga: qué fue lo que pasé aqui en esta
externa, la apropiacion del a— - ryp—— - -
SETP ylas relaciones 53 publicaciones en Instagram (fotos y videos) / 53 punlicaciones (fotos y videos) en Twitter
efectivas con los medios de ;2 gunav\;:;hcll g'rabgdc y.en';lhdc /25 publicaciones en Facebook
comunicacion, Ias agina en funcionamiento.
autoridades y el publico
objetivo.
Reporte mensual
. del funcionamiento
Verificar o >
de la pagina web:
i constantemente el 4o
Publicacién P pagina
Falta de B estado de la pagina N
N L inoportuna de las N actualizada con
comunicacién . i web, las claves de | Gerente, Area
comunicados Afectacion ala " todos los
Interna . RN Probable Moderado | Moderada Preventivo acceso y otros de .
externos para el | imagen institucional N N contenidos.
Falta del N . aspectos que comunicaciones N N
o interés de la L Publicaciones en
procedimientos N puedan minimizar la 5
comunidad. ™ redes sociales y
vulnerabildad de la " .
Gaina difundidos en
pagina. medios de
comunicacion.




EISIVA ha cumplido con la hoja de ruta indicada por el Conpes 3656 de 2010, construyendo vias nuevas y rehabilitando otras exitentes, adecuando intersecciones confiictivas, recuperando el espacio pUblico y proyectando los centros de despacho y la adquisicién de tecnologia para la
operacion del sistema.

Valledupar, marzo 13 de 2020. El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar, SIVA §.A.S. cumplié una nueva cita con la transparencia a través de la rendicion de cuentas vigencia 2019.

Durante el evento, la gerente Katrizza Morelli Aroca, expuso las acciones que la entidad desarrolié durante el afio anterior, resaltando la construccion 2 mil 700 metros lineales de la malla vial en doble calzada, y 42 mil 102 metros cuadrados de espacio publico de la Avenida Emiliano Zuleta o
carrera 27, entre la calle 44 y la urbanizacion Lorenzo Morales, una obra con inversién de 30 mil 11 millones de pesos y la generacion de 157 empleos directos.

La ampliacién de la Glorieta La Ceiba, punto muy concurido y donde se generaba un gran caos vehicular, ahora cuenta con una movilidad fluida. En total fueron 24.118 metros cuadrados de espacio piblico recuperados con una inyeccién de 8 mil 134 milones en recursos, beneficiando asi a
33.164 personas.

Otra de las intervenciones fue la realizada en la Diagonal 10, entre carrera 45 y la conexion con la calle 6, con un total de 500 ml en vias y 13 mil 280 m2 en espacio pUblico; beneficiando a mas de 35 mil personas de la comuna cinco y sus alrededores.

E12019 fue cerado con la entrega de la rehabilitacion de la Avenida La Popa, una importante via que comunica a las comuna cuatro y cinco con el resto de la ciudad y la cual se encontraba en deplorable estado. Ahi, ademds de pavimentar 440 metros lineales, fueron sembrados 20 arboles y se
emplearon a 50 personas directamente, una accién que actualmente permite la circulacion a mas de 6 mil personas.

En ejecucion

Como parte de las obras requeridas para la implementacion del SETP estd la rehabilitacion y reconstruccién de la malla vial en el centro historico de la ciudad, ahi el SIVA ya inicié obras de pavimentacion el pasado 20 de febrero, con recursos superiores a los 20 mil milones. En ese sector, no solo se
espera recuperar este punto de referencia fundacional ya su vez avanzar en el cumplimiento del Plan Especial de Manejo y Proteccion, sino generar el disfrute de cada uno de sus espacios por parte de propios y turistas, por ello se adelanta una camparia de responsabilidad social con entidades,
ciudadanos y gestores, para embellecer las calles con arboles y flores que revivan el viejo Valledupar.

Implementacion del SETP

Durante estos afos, desde el SIVA S.A.S. se ha venido impulsando modificaciones a la politica publica de transporte que permita la elegibiidad del componente de operacion, como son buses de tecnologia amigable con el medio ambiente (el cual antes estaba baijo la responsabiidad del

inversionista privado) para que hoy pueda ser adquirido y financiado con el convenio de financiacion que rige el Sistema Integrado; movimiento que aterrizaria la materializaciéon del SETP con una tarifa mucho mas cercana a los usuarios y por ende el punto de estabilizacion requerido para lograr su
sostenibilidad, reduciendo asi la diferencia en dinero que deberia aportar el Municipio con recursos propios para cubrir la inversion inicial.

Lo anterior es el resultado de la inclusion de la Ley 1955 en el Plan de Desarrollo Nacional, sancionado en Valledupar en mayo del afio anterior.

Seguimos frabojando en la infervencion del “corazon del Valle'. Nos reunimos con ionaviva, confrafista, i iay idad, para revisar el ambiental y humanizor esté importante obra que devolverdla prioridad ol peatén en el centro histérico de #Valledupar.

#EnSivanosmuev eValledupar

1t

Ati que no dejas que la adversidad fe haga caer, que te esmeras por hacer cosas maravillosas y sin importar los sacrificios logras la meta, todo sin dejar a un lado la dulzura y el amor que te caracteriza como mujer, #FelizDial

Establecimos una hoja de ruta paralas inversiones que se van arediizar en el Aeropuerto Alfonso Lopez, la confinuidad del Sistema Estratégico de Transporte @setpvalledupar y de igual manera en las vias terciarias. Esta mesa de frabajo se llevé a cabo con la Ministra de Tansporte i @Wisalber
tomonsalvo y la bancada del Cesar @j q icial @chichiqui ci . Orden

1111

Una ciudad sostenible se construye enfre todos. Hoy nos reunimos con la rectora de la Fundacion Universitari i ierrezy su equipo de frabajo para infercambiar ideas sobre el centro histérico y las acciones de embellecimiento que podemos lograr entre la ciudadania. .

En #SivanosmueveValledupar
1111

Este viernes cumpliremos una nueva cita de cara ala ransparencia, donde expondremos los avances de este gran proyecto llamado Sistema Estratégico de Transporte Poblico.
Déjanos tus preguntas por MD o ol WP 3183880559 y conéctate a la fransmision en vivo.

upar o

11

Con profesi del ina, imos la calle 15y callejones tradici del # istorico para seguir en el proyecto de recuperacion y embellecimiento de este sector, con el cual gestores han propuesto darle color para mayor disfrute de los peatones.
i upar # P il

1111

Hoy cumplimos una nueva cita conla fransparencia y el control ciudadano. La gerente Katizza Morell, presents el informe de rendicion de cuentas vigencia 2019.

Durante el 2019 construimos importantes proyectos e impulsamos grandes modificaciones de la politica publica de transporte en el pais, que nos permiten estar mas cerca del anhelado Sistema de Transporte Poblico.

1

La Avenida Emiliano Zuleta Baquero o carrera 27, ademds de dignificar la vida de més de 65 habitantes de la comuna 3 gracias a la pavimentacién de 2 mil 700 metros lineales; generd 157 empleos directos.
1

Obras de construccion de malla vial y espacio publico también estuvieron presentes en la comuna Cinco, con la construccion de la #Di o, ici a mas de 37 mil i y usuarios del sector.
1

£l caos enla #GlorietalaCeiba quedd en el pasado, luego de las obras de ampliacion dd la mismo; ahora la moviiidad vehicular es fluida. En fotal fueron 24.118 metros cuadrados de espacio piblico que recuperamos para reafirmar nuestro compromiso con el ciudadano de a pie.
111

fualmente ejecutamos la pavi iony iitacion del espacio publico en el istérico de la ciudad, una i6n que le la vida a este punto fundacional y que a su vez permite avanzor en el cumplimiento del PEMP.
1

Durante este espacio, no solo expusimos los compromisos cumplidos de la entidad iientes ala infraestructura, sino que adici 7 en detalle lo requerido para la implementacion del Sistema Estratégico de Transporte de Valledupar.
1

Prevenir el contagio de #coronavirus es tarea de fodos. Acata las recomendaciones del Gobierno Nacional para cuida fu salud y la de quienes te rodean.

1

i1 oSl VAmOs con I rehahilitacin dal #: istéricn de #Valledinar Pavimentamas en concreta rinidn o calle 14 antre cra dv 5 Con asta intervancién_el orioritoria serd el neatén_mientras aue los vehiculas dehardn redicir s velncidad




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA S.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.AS.
Definir las directrices y estrategias a implementar para orientar la entidad, su sistema de gestion y la administracion general, estableciendo las lineas estratégicas, programas, proyectos y actividades para el cumplimiento de la mision del Sistema Integrado de Transporte
OBJETO de Valledupar SIVA S.AS.
PROCESO PLANEACION ESRATEGICA SEGUIMIENTO |
IDENTIFICACION ANALISIS
RIESGO Zona de riesgo inherente .
Proceso y objetivo Causas Acciones Responsable Indicador
¥ obk Descripcién Consecuencias Probabilidad Impacto Zonaide i
Riesgo Tipo de Conrol
Realizar el Plan de
Definir de manera Toma de decisiones | Incumplimientos de metas Seguimiento al Plan de accién y al Gerencia, Control Accion de la Entidad
inadecuada los lineamientos | en beneficios de un Entorpecimiento del Posible Moderado Moderada Preventivo Plan Estratégico. Interno y todas las para la vigencia. N
PLANEACION que rigen la institucion. particular objetivos de los procesos . dreas de la enfidad. Plan Estratégico El Plan de accién de la entidad se encuentra publicado en la
FSTRATEGICA Deflnlrv\cs de la entidad SI/NO pdgina WEB asi como el Plan Estratégico.
directrices y estrategias a
implementar para orientar
la entidad, su sistema de -
gestion yla administracion | N© dar a conocer los imites
general, estableciendo las | 9€ las acciones y decisiones
lineas estratégicas, que puede tomar cada . . o
programas, proyectos y funcionario de la entidad, No cumplimientos de Plan de accion Reuniones con funcionarios y
actividades para el contenidos en el Manual de | Concentracion de metas establecidas Institucional contratistas para evaluaciones Gerencia, Control % de cumplimiento | La medidicén de este indicador se podrd evaluar en el siguiente
cumplimiento de la misién funciones. autoridad y/o abuso | Perdida de credibiidad Posible Moderado Moderada Corité de permanentes acerca de su Intero y todas las de la metas del plan perido dado que se realiza semestralmente no obstante la
del Sistema Integrado de Desconocimiento por parte de poder. por parte de los Gerencia conocimiento del campo de accién | dareas de la entidad. de accién. Gerencia de la entidad redliza reuniones periodicas con los lideres
Transporte de Valledupar | 9€ ZC’""O"SQSS de los limites ciudadanos dentro de la entidad. de procesos con el fin de revisar el cumplimiento de los objetiv os
SIVAS.AS. le sus obligaciones o y metas trazadas, cabe resaltar que desde el pasado mes de
actividades contenidas en i izando trabaijo desd
los contratos respectivos. marzo nos encontramos realizando trabajo desde casa
atendiendo los linamientos del orden nacional debido a la
emergencia sanitaria producida por el COVID -19.




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA S.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
Administrar adecuadamente los recursos financieros del Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.A.S. a través de la verificacion, seguimiento y control de las actividades relacionadas con el
presupuesto, y contabilidad para proveer informacion Util para la toma de decisiones.
OBJETO
SEGUIMIENTO |
PROCESO GESTION FINANCIERA
IDENTIFICACION ANALISIS SEGUIMIENTO
RIESGO Zona de riesgo inherente | Valoraci |
Proceso y objefivo Causas b J— C Probabilid Impacto Zonade Tipo de Acciones Responsable Indicador
ad Riesgo  Control
REVISTr 61 COniaio ae a
Deficentes Exposicion de los Perdidas de recursos de IF::;CI:G mLSLTg ”el?sg:g
recursos de la la entidad Uy usula P Gerente, Area ) AT NO HAY PARTIDAS CONCILIATORIAS PENDIENTES
controles en las entidad @ Hallazgos con incidencia | Posible  ModeradcModeradcoreventivq  PINdarlosrecursos dela | ¢ gty g, | -0S Partidos pendientes identiicadas en el proceso |y, yoges a 90 Dias. LAS CONCILACIONES SE REALIZAN
GESTIONFINANCIERA: conciliaciones L 5 entidad y que no se . . de conciliacién NO deben ser> ¢ igual a 90 dias.
- N rendimientos fiscal. - Financiera DE MANERA MENSUAL
Administrar bancarias negativos Multas o sanciones presenten rendimientos
adecuadamente los ) negativos que afecten la
recursos financieros ettt :
del Sistema Integrado DeSCO"?CGVd'OS
de Transporte de proyectos de i
Valledupar SIV A inversion y/o de '”C:if':l'; ;izlgfi"” Perdidas de recursos de Revisar el Objefo del Gasto
SAS. através de la funcionamiento n - la entidad con el objeto de las Gerente, Area Redlizar conciliacion dentro de los 10 dias hdbiles
verficacion SIVASAS.yno | cofinancioblescomo |y, ooc conincidencia | Posile  ModeradcModeradcoreventive  apropiaciones aprobadas | administrativay delmes. SI. SE REALIZAN LOS 10 PRIMEROS DIAS DE CADA MES,
g . gastos de 5 . . SON 12 ALANO. (3/12=25%)
seguimiento y control ejercer el confrol funcionamiento fiscal. en el Presupuesto de la Financiera SI/NO
de las actividades sobre los registros viceversa v Multas o sanciones. respectiva vigencia fiscal.
relacionadas con el | de autorizacién de
presupuesto, y gastos
contabiidad para | gt ge control que | Afectar rubros que AUDITORIAS EJECUTADAS 1 (ESTADOS CONTABLES
proveerinformacién | permitq determinar | no corresponden con Sanciones discipinarias CONTRALORIA). AUDITORIAS PROGRAMADAS 2.
dfiparaja fomade i trazabiidad de los | elobjeto delgasto, | o= P1eS TEEE M eS Realzar controles Gerente, Area | N° de auditorias ejecutadas/ °N de auditorias AV ANCE=50%
decisiones. movimientos en beneficio propio o | P < Posible  ModeradcModeradcoreventive permanentes alos administrativa y programadas.

a cambio de una
refribucion
econoémica.

presupuestales y su
cormespondiente
registro contable.

Disminucion de los
recursos asignados

movimientos presupuestales.

Financiera

Informe frimestrall UMUS

INFORME TRIMESTRAL DE LA UMUS 2. TOTAL DE INFORMES
ALANO 4. AVANCE 50%




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA S.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
PROCESO GESTION DE INFRAESTRUCTURA
OBJETO Ejecutar las obras de infraestructura del SETP de Valledupar acorde a lo establecido en el documento CONPES 3656 garantizando la calidad, la cobertura y los fiempos de ejecucion de las mismas. SEGUIMIENTO |
IDENTIFICACION ANALISIS
RIESGO Zona de riesgo inherente .
Proceso y objefivo Causas . Zona de Acciones Responsable Indicadores
Descripcién @ Impacto - Tipo de
e Control
) - (2%). Este valor corresponde alo ejecutado pora el Confrato
Detrimento Patrimonial. Sobre costos 2 o ponde 810 sjecuiado b -on
1. Gastos no soportados enla | Malversacién y uso indebido de | Perdida de credibiidad en el Seguimiento ala de Infervencién del Centro Histérico cuya fecha de inicio fue
- S P Y . . eguime . Gestion de Valor ejecutado del presupuesto de obra/ | el pasado 20 de Febrero de 2020. Cabe mencionar que a
ejecucion de los contratos. fondos asignados a la ejecucién de  |proyecto Posible Mayor Alta ejecucion financieradel | ol : - oo
: ) Control uctura |Valor fotal del presupuesto de obra partir del 27 de marzo la obra sufrié suspension debido al
2. Pago de Obras no ejecutadas. |un confrato. Aumento de las quejas de parte de los proyecto : oo ' oo
! Juridi | decreto nacional de aislamiento preventivo obligatorio
cuidadanos juridico en la " }
Enfidad como medida para contrarrestar la pandemia del COVID-19.
Controles en
el ministerio
de Realizar el proceso de
G“"SN D INFRARSTRUCTURA' | 1. Desconocimiento de laley 80 | Estucios previos o de factibiidad {Incumpliientos de los normos de [a framsport, |seloccion ysupervisén
Jecular las obras de de contratacion Poblica y/o manipulados por personal interesado |contratacion publicas BM y Junta u ” .
infraestructura del SETP de o i o S " Directiva |de contratacion. Gestion de Procesos contractuales con el lleno de Durante el cuatrimestre no se adelantaron nuev os procesos
norma de confratacién Banco | en el proceso de contratacion. Investigaciones Disciplinarias Posible Mayor Alta . ” -
Valledupar acorde alo | i Aluste del pliego de condici o do iotos sin Copacitar al personal de | Infraestructura de contratacion para el area de infraestructura. 0%
establecido en el documento - o ! - infraestructura en el uso
2. Favorecimiento a terceros. ara beneficio de un proponente  [cumplimiento de requisitos legales
CONPES 3656 garantizando la P prop ! . 9 adecuado del manual
calidad, la cobertura y los de contrata
tiempos de ejecucion de las
mismas.
1. Incumplimiento de las
obligaciones contractuales por
parte de la inferventoria o - Detrimento Pafrimonial. Sobre costos ) .
° Oniir incumplimientos por parte de ’ o ) Durante el cuatrimestre se han llevado a cabo 3 comites
Ambiental de los proyectos, por . ° °°  |Perdida de credibiidad en el Corités de R ) ! ‘ .
i un contratista buscando beneficiar a e Realizacion de comité de " " . tecnicos de obra, feniendo en cuenta que la fecha de inicio
mal desempefio en sus labores de proyecto N seguimiento o Gestién de N° de comités de obra realizadso/N° total de I .
o ane terceros para obfener dadivas, en el ) Posible Mayor Alta obra y seguimiento a los o fue €120 de Febrero de 2020y se inici6 suspension de
supervision y verificacion en ” . Aumento de las quejas de parte de los de obray h Infraestructura | comité de obra programados e i g
desempeiio de los funciones de ' ; compromisos. actividades paralos confratos de obra e inferventoria a
campo. 2.Pago |; ° . cuidadanos ambiental :
- inferventoria Ambiental y de obra conos R, partir del 27 de Marzo de 2020.
de actividades de los PMA no Investigaciones disciplinarics.
ejecutadas.
3. Favorecimiento a ferceros.




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA $.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
PROCESO GESTION JURIDICA
OBJETO Apoyar la adquisicidn de recursos, bienes y servicios, cumpliendo con los requisitos legales y aquellos definidos por el Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA S.AS.. SEGUIMIENTO |
IDENTIFICACION ANALISIS SEGUIMIENTO
Riesgo Inherente iz
Proceso y objetivo Causas . Zona de Acciones Responsable Indicador
Descripcién Ci
Riesgo Tipo de Control
Estudios previos de factibiidad NUmero de
B manipulables por personal Auditorias constantes de todos contratos
Debiidades en el proceso de | interesado en el proceso de . . Manual de los procesos contractuales. celebrados
verificacion y control de los contratacién. Indebida contratacion Contratacion y conforme al 55 Contratos celebrados
requisitos V§cn|cos y Ieg(_JIes Afecta la pluraiidad de Posible Moderado | Moderada lineamientos del BM OﬂcwnuvA»sssorc Régimen de coniormeﬁ:\ regimen de
de los estudios previos, pliego Elaboracion de pliegos de oferentes Formatos Juridica Contratacion contratacién estatal / 55
de condlclorfzsremvnoclor\es condiciones e invitaciones Afecta la imagen Institucional prees?cb\recwdos de los Revision del manual de EMS'O'EW\//? l?c‘ndco contratos en total =100%
publcas. publicas con fav orecimiento a plegos contratacion establecido. Unco‘s";'; e
un tercero.
celebrados*100%
Implementacion de
Au;eor\rzlcllodeejeccrszrgf Z;ros Incumplimiento de los procedmemos de contratacion Esta actividad se tiene
proceso confractual requisitos legales. descmern elManuel c‘ie N° de supervisores programada para el
u RiDEEASQON ! supervisores que ) Supervision inadecuada en la Hallozgos con incidencia Oficio de asignacién Contrataciones de g entidac Oficina Asesora | capacitados/°N de segundo frimesfre de afo
:Apoyar la P .
adquisicién de recursos, desconozcan el marco ejecucion de los contratos. d'SC'phnG".c‘ Posiole Moderado | Moderada de supervision Juridica supervisores unavezse ‘?V anten jas
N 3 Multas y sanciones. . medidas restrictivas por la
bienes y servicios, juridico de las actuaciones 0 it notificados N -
> g administrafivas que le Retraso en los procesos. Realizar capacitacion a los emergencia sanitaria del
cumpliendo con los d Detrimento Patrimonial. supervisiores sobre las funciones COVID 19.0%
requisitos legales y corresponden. y obligaciones.
aquellos definidos por el
Sistema Integrado de
Transporte de o o
Valedupar SIVA S.AS.. Cultura publica de Contrataciones indebidas SO”C"QT,CQDQCMC‘OH en NUmero de Durante el primer perido
L. ) . . contratacion y metodologia BM = e
corrupcion Trafico de influencias para Costos elevados h contratos del ano no se recibieron
P i2 - . . Manual de Promover las Veedurias . o
Desorganizacién contratacion de obras o Detrimento Patrimonial " . Oficina Asesora | celebrados capacitaciones por parte
. . P ) - Improbable | Moderado Moderada Contratacion y Ciudadanas P "
administrativa adquisicion de bienes y Incumplimientos de los plazos . . . N Juridica publicados/Total de |del BM. No se han
L o o - lineamientos del BM | Publicidad de las conv ocatorias "
Falta de procesos objetiv os, servicios Deficiencias en la Calidad de N . contratos publicado contratos con
o mediante el SECOP y pagina . L. .
transparentes y visibles Obra WEB celebrados*100% regimén especial. 0%
Sanciones juridicas y Designar una persona de NUmero de PQRS
. . disciplinarias apoyo que genere alertas respondidos/Total Se han recibido 49 PQRS
L Inoportunidad en la atencién . . . N _ .
Falta de un administrador s Detrimento patrimonial tempranas , mediante el Oficina Asesora |de PQRS /49 PQRS respondidas-
del Derecho de peticion en . L Probable Alta Alta Formato de PQRS, P . o ..
que genere alertas . . ) Insatisfaccion de la seguimiento y control oportuno Juridica recibidos*100% Resolucién adoptada.
interés general o particular y . 2
comunidad alos radicados de Derechos de Resolucion 100%
peticiéon Adoptada.

Perdida de credibiidad




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA S.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
OBIETO Gorantizar la cobertura, accesiblidad, eficiencia y seguridad de la operacion del fransporte publico de pasajeros en la ciudad de Valledupar,
PROCESO GESTION DE OPERACIONES SEGUIMIENTO |
IDENTIFICACION ANALISIS
RIESGO Probabilidad y
Proceso y objefivo Causas pr— - —— p— Acciones Responsable Indicador
escripcién impac ona de Riesgo
- . - Tipo de Control
1. Desconocimiento de la normatividad
aplicable y de los ineamientos del
Gobierno Nacional. .
Cumpli los > Gerencio-
2°Pr y internas " "
establecidos en el Decrefo |- o Direccion
inadecuados para la formulacion y i P N
3422 de 2009, compilado en el ot ” . o } - - 1. Supervision, seguimiento | Operaciones- sl
seguimiento de la planeacion estratégica o ) No implementar el SETP en la ciudad Seguimiento al plan de accion ) peract
Decrefo 1079 de 2017 asi como . cacior Incumplimiento de compromisos y metas de ; ) y control ol cumplimiento | Direccién % Avance enel
3. Debilidades en la aplicacion de los ! de Valledupor. Probable | Moderada Moderado  |del érea de operaciones por © “con | " 10%
en el Conpes 3656 de 2010y el o g goblerno iy - ) ° del Plan de Accion del Administrativay | Plan de accién
procedimientos para la formulacién y Deficiente servicio al usuario, parte de la gerencia. ‘ omine ;
Plan de Desarrollo Municipal P e M Area de Operaciones . Financiera- del érea.
seguimiento de la planeacion estratégica nancie
vigente. 8 planes Direccion
4. Cambios en los lineamientos y en las st
prioridades del Gobiermo Nacional . Falta
de socializacion de los planes al inferior de
las éreas.
Coadyuvar enla 1. No se adopten confroles eficaces para mifigar |, § 1. Seguimiento al plan de accion
implementacion de los ! Reduccion de la demanda de ouim
' el transporte llegal (mototaxismo, taxi-colectivo). ’ y mejora implementado por el . Ente Gesfor - Area
mecanismos para el 1. Falta de arficulacion institucional (Enfe o posajeros. ; ! ‘ 1. Seguimiento al plan de ‘
2.No se adopten politicas de cultura ciudadana |7 . . Probable | Moderada Moderado  |Gobierno Nacional enla circular 8 de Operaciones - s sl
fortalecimiento del Transporte | Gestor, STIV y alcaldia del Municipio) ‘ deficiencia enla prestacion de > accion en el EJENo 1.
p que permitan el fomento en el uso del Transporte o conjunta de sostenibiidad - Sep sV
PUblico Colectivo en el ve | ‘ ! transporte pablico.
Pablico Colectivo de Pasajeros 2016.
municipio
1. Inexactitud , omisiones y/o falta de Decisiones erréneas u omisiones en el proceso de [, . NO
! nes o °¢ No implementacion del SETP en la alos procesos de A
Escoger el esquema de rigurosidad de los andiiss que soportan los | determinacion del esquema de delegacienenla | - - ‘ LA UMUS YDNP No validarén la ETLF, pero
! . o 1 " " ciudod de Valledupar de acuerdo a 1. Seguimiento y validacién de la[validacion de la EILF ante la |Ente Gestor - Area - o valdaran i
delegacion de la operacién | decisiones 2. Tempo insuficiente para operacién del SETP lo que impactard A Probable | Moderada Moderado oA ‘ sl realizan acompaamiento técnico parala
" it - " " lo considerado en el decreto 3422 de ETLF para el SETP de valledupar UMUS del Ministerio de de Operaciones - T
del SEP realizar el andiisis para la foma de necesariamente en el mecanismo de seleccién definicion de aspectos relevantes en la
2 2009 Transporte. ‘ o
decisiones del operador de la flota del SETP implementacin del SEP.
1. Seguimiento y mesas de
.inexistencia de verificacion de la * Impacto sobre la cobertura de los o . |freisio con
Definir los rutas que se ster e . . . Po 1. Seguimiento al plan de accién  [Transportadores - STV y B
h funcionalidad del disefio de rutas Decisiones erréneas u omisiones en la ejecucion  [servicios del SETP. ’ Gerencio-Juridica- NO
implementardn en el SETP y ! > e ° ; . del Area de operaciones con  |ente Gesfor. erencl ) )
propuesto por la consultoria de la UNAL del plan de implementacion del sistema de rutas 'Altos costos operacionales Probable Moderada Moderado . Direccién de Sl No se realizaron mesas de trabajo con los
garantizar los modos de " A - - respecto ala fransicion de TPC - |2, Desarrollo de los actos . "
. conrespecto alas vias de circulacion  |del SETP asociados alos Kms recorridos, Kms >sarole Operaciones fransportadores en este periodo.
acceso de la poblacion al bus ’ SEP. agministrativos y decrefos
propuestas y modos de acceso en Vacio e IPK.
para el proceso de
transicion.
Revisarios acfos
administrativos que sean e
requeridos de parte del Enfe | 1. Desconocimiento de la normatividad ) X . No implementar el SEPC en la 1. Dor seguimiento a los Envio de informes
o " Decisiones erréneas y/ omisiones en el momento ciudad de Valledupar de acuerdo a . N " it S
Gestor para la ejecucién del | aplicable ) N ° solicitudes del UMUS y DNP con | frimestrales y mensuales al | Direccion de . . .
Py N . de revisar y aprobar los proyectos de actos los lineamientos del decreto 3422 de Probable Moderada Moderado . N . S Se envia informe trimestral a Daniel Cardozo
plan de fransicion y la 2. Tempo insuficiente para hacer la ovisar y respecto a la entrega de coordinador de ciudad de [Operaciones
- en v adnministrativos 2009. (ENE - MARZO)
implementacion infegral del |revision previa Informes. Ia UMUS.
SETP en el municipio de
1.Contar con un archivo
adecuado basado en los
Custodiar y aimacenar la N ineamientos de la Ley
) - Atraso en el desarrollo de los ¢
informacién generada en 1.Fallas técnicas en los computadores " ! General de Archivos
A - v activiades y plan de accion del Area N N
virtud de los estudios técnicos y |donde se almacena la informacion. ! 1. Backups de los equipos donde [2. Contar con los equipos
; elain i o - - de Operaciones. ackup o o —
las consulforias contratadas por | 2. Errores enla aplicacion de los criterios y |Pérdida de informacion publica, confidencial o [ f - reside la informacion 2. La tecnologicos adecuados | Direccion de
" o N Detrimento patrimonial e Probable Moderada Moderado N . - . SI SI
el Gobierno Nacional y el Ente | pr parala reservada _oemment oniare informacién relevante se que garanfizen unseguro  |Operaciones
cime ineficiencia en la ejecucion del ’ 8
Gestor con el fin de Estructurar | organizacién de los documentos en el 5 en medios dela
>esic niZacion « presupuesto del convenio de ¢ !
técnica, legal y archivo principal de SIVA SUPUesto informacién.
Senic cofinanciacion. ”
financieramente el SETP 3. Implementacion de
politicas de backups
peridicos de informacion.
Presentar los informes |1 Desconocimiento de los plazos “No desarrollo de los cronogramas 1. Dor seguimiento allas Envio de informes
trimestrales al UMUS-Ministerio " - . - N - o N " o
establecido: Incumplimiento de obligaciones de parte del Ente |de implementacion. solicitudes del UMUS y DNP con trimestrales y mensuales al | Direccion de
de Transporte , Junta Directiva N N . - o N " Probable Moderada Moderado . . SI SI
" 2. Aplicacién errénea de procedimiento y |Gestor Retraso en la implementacion de los respecto ala entrega de. coordinador de ciudad de |Operaciones
de SIVAS.AS y drganos de "’ o
control controles existentes componentes de operacion del SETP Informes. la UMUS.




MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SIVA §.A.S. 2020

ENTIDAD SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.
PROCESO GESTION SOCIAL
OBJETO Realizar acompafiamiento al proceso misional de la Entidad mediante acciones de socializacién, atencion, formacién y elaboracion de diagnésticos y planes que permitan mitigar los impactos sociales, econdémicos y
culturales, generados en el proceso de implementacion del SETPC. SEGUIMIENTO |
IDENTIFICACION SEGUIMIENTO
ANALISIS A
Riesgos Valoracién
Proceso y objetivo Causas A - Riesgo Inherente Acciones Responsable Indicador
Probabilidad| Impacto |27 ¢ pladed-
. Al corte de este periodo, todos los
1. Seguimiento y control a las I N
L o proceso de adquicision predial se
Desconocimiento de la ofertas y negociaciones o N
. . . - N L N° de procesos |encuentran ejecutados en un
normatividad aplicable en el realizadas con los propietarios de Gestion juridica - I N
L . 5 B . L N N de adquisicion |100%. De los proyecto sujetos a
procedimiento de Adquisicion los bienes inmuebles, asi como de | Gestién Social y Predial N N L N
Predial. " . toda la documentacion de predial revisados |planes de gdquwswcwon gred\o\ y
GESTION SOCI_AL Y Inadecuado manejo de | No mmgoclon’dg los dichos procesos. reasen.mm.\emo (LA Ceiba, Carrera
PREDIAL:Realizar la informacion y el impactos econémicos a 27, Anillo vial calle 44).
acompafamiento al proceso proceso de adquisicién las unidades sociales Posible Moderado | Moderada | Preventivo
misional de la Entidad mediante predialy reasentamiento. ~ dfectadas
acciones de socializacion, Detrimento patrimonial
atencion, formacion y Fav orecimiento a los
elaboracion de c_ilogno_s_ﬂcos Y | propietarios, poseedpre§ vlo 2. Capacitacion a los contratistas PN N° de Para este periodo no se realizaron
planes que permitan mitigar los | tenedores a cualquier titulo 5 Gestion juridica - . " N
: ) o ) . que manejan los procesos para la - N .| capacitaciones |actividades correspondientes a
impactos sociales, econdmicos | de los inmuebles requeridos N N N Gestion Social y Predial o )
5 9 correcta ejecucion de los mismos. realizadas esta accion. 0%
y culturales, generados en el para la ejecucion del
proceso de implementacién del Proyecto SETPC.
SETPC.
Manipulacién del Censo ™ 2 Aprobaciéon L
. . P No mitigacion de los 1. Seguimiento y e - "
No este publicado en la Socioecondmico de . P de o # de comités de [Para este periodo de tiempo no se
. . Ny impactos econémicos a - acompafamiento para la IR N N
pagina web unidades sociales y y " reconocimie L Gestion juridica - reasentamiento |realizaron
. . las unidades sociales Posible Moderado | Moderada elaboracién de la encuesta L2 : n 0 o "
No haya sido aprobado por el |  elegibles a compensar ntos por N P Gestion Social y Predial | realizados en el |actividadesccorrespondites a esta
" . : - afectadas socioecondmica N iz
comité de reasentamiento | por impactos asociados a . N . parte del trimestres accién. 0%
. Detrimento patrimonial .
la compra de predios comité




