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1. FUNCIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA SAS

El Sistema Integrado de Transporte De Valledupar SIVA S.A.S., se constituye por acciones simplificada (SAS),
regulada por la Ley 1258 de 2008. Es una sociedad de capital; de naturaleza comercial, independientemente de las
actividades previstas en su objeto social. En lo no previsto en la Ley 1258 de 2008, se rige por las disposiciones
contenidas los estatutos, por las normas legales que rigen a la sociedad anénima y, en su defecto, en cuanto no
resulten contradictorias, por las disposiciones generales que rigen a las sociedades previstas en el Cddigo de
Comercio. La inspeccién, vigilancia y control al momento de su constitucion le esta dada a la Superintendencia de
Sociedades.

Su objeto principal es la prestacion de servicios orientados a la gestion, organizacion, construccion, planeacion, y la
vigilancia y control operativo del Sistema Estratégico de Transporte Publico Colectivo SETPC de Valledupar, de
acuerdo con lo establecido en el numeral VIl ‘Organismos de Ejecucién’ del Documento Conpes 3656 del 26 de abril
de 2010. Para tal efecto puede llevar a cabo todas aquellas actividades de naturaleza civil, comercial y los tramites
judiciales o administrativos que sean necesarios para la prestacion efectiva de dichos servicios.

1.1 GENERALIDADES DEL PROYECTO

El documento CONPES No 3656 del 26 de abril de 2010, presenta el proyecto: “Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Pasajeros para la Ciudad de Valledupar”, el cual tiene como objetivo desarrollar un sistema de transporte y
responder a la necesidad estructural de desarrollar una movilidad adecuada para la ciudad. El proyecto se enmarca
dentro del Programa Nacional de Transporte Urbano establecido en el Documento CONPES 3167 de 2002 y responde
a la necesidad de establecer un sistema que estructure el ordenamiento de la ciudad y permita un mejor planeamiento
de la misma.

SIVA SAS es el Ente Gestor encargado de construir e implementar el Sistema Estratégico de Transporte Publico de la
ciudad de Valledupar bajo los principios de eficiencia, seguridad y sostenibilidad ambiental, que propenda por el
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes y contribuya a la transformacién econémica y social de
Valledupar.

Valledupar fue una de las ciudades beneficiadas con el programa de Ciudades Amables que se enmarca dentro del
Programa Nacional de Transporte Urbano y que responde a la necesidad de desarrollar un sistema de transporte que
estructure el ordenamiento de la ciudad y permita un mejor planeamiento de la misma. Dicha inclusién se materializd
en el documento CONPES 3656 de 2010, en el cual se definié el proyecto como de importancia estratégica para el
pais, toda vez que fue pensado para cubrir necesidades insatisfechas, en especial atendiendo a la poblacién con
menos recursos para su movilizacion, lo que la constituye en una obra de inversion social importante para el desarrollo
de la ciudad. ElI mencionado documento CONPES contempla para Valledupar inversiones publicas por el orden de los
COP$235.000 millones de pesos 2009, para ser invertido en los componentes que se detallan a continuacion:
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Cuadro 3.

Inversion del SETP del municipio de Valledupar (Millones de pesos 2009)

INVERSION PUBLICA
Intervencion en el centro historico (Trafico calmado y andenes) $11.525
Construccion de Nuevas Vias $41.951
Rehabilitacion total de vias existentes $39.793
Rehabilitacion Espacio publico vias existentes $12.033
Adecuacion de Intersecciones conflictivas $16.179
Construccion de Ciclovias $7.831
Construccion de centros de despacho, zonas de integracion, patios, portales $20.619
Adquisiciéon de Predios $ 6.996
Inversion en fortalecimiento institucional $4.058
Adquisicion de la tecnologia para el Sistema de Gestion de la Operacion $10.710
Costos Financieros $ 54981
Total Inversion Publica $235.676
INVERSION PRIVADA
Intervenciones en el centro historico (sefializacion v amoblamiento) $2007
Sefializacitn £6.300
Amoblamiento $ 14064
Parqueaderos Fuera de Via $6.120
INVERSION PRIVADA
Sistema de Recaudo $12.543
Expansion v Adecuacion Sistema Semafbrico S4.147
Vehiculos §16.014
Adecuacion oficinas v Talleres de los operadores $ 10.605
Total Inversion Privada $ 71.989
Valor total inversion piblica + privada $ 307.665

1.2 MARCO JURIDICO

El Plan Nacional de Desarrollo, 2006 — 2010 (Ley 1151 de 2007), “Estado comunitario: desarrollo para todos”,
establecio en el programa de Ciudades Amables, la estrategia que desarrolla diferentes acciones que permiten
estructurar movilidades eficientes. Para ello la Nacion ha cofinanciado los Sistemas Integrados de Transporte Masivo,
para las ciudades de mas de 600.000 habitantes y en ese mismo sentido el Gobierno Nacional apoya el desarrollo de
sistemas de transporte para las ciudades que tienen una poblacion entre 250.000 y 500.000 habitantes, mediante la
implantacién de Sistemas Estratégicos de Transporte Publico - SETP.

Al respecto la citada Ley 1151 de 2007, establece en su articulo 52: “...El Gobierno Nacional propendera, en conjunto
con el sector privado, por conseguir los recursos para la construccion de los proyectos de infraestructura y analizara
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las condiciones particulares y los esfuerzos fiscales locales que permitan impulsar los Sistemas Estratégicos de
Transporte Publico.”

Como resultado de esta politica se definid el proyecto Sistema Estratégico de Transporte Publico en la ciudad de
Valledupar, el cual hace parte integral del plan de desarrollo del Municipio. El Sistema se orienta a la ejecucion de tres
acciones: operacionales, institucionales y de infraestructura.

Por lo tanto, las inversiones que se estan ejecutando en el Sistema Estratégico de Transporte Publico, tienen la
posibilidad de cubrir necesidades insatisfechas y en especial atender poblaciones con menos recursos para su
movilizacion. En conclusion, las obras de infraestructura y la puesta en operacion del SETP de la ciudad de Valledupar,
reportan un beneficio social a la poblacién, lo que las constituye en una obra de inversién social importante para el
desarrollo de la Ciudad.

2. PLAN DE PERSONAL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S.

La estructura actual de la Empresa esta soportada en los estatutos y la resolucion 617 de 2013 integrada por:

1. Asamblea de Accionistas
2. Junta Directiva

3. Gerencia

4. Control Interno

5. Asesor Juridico
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2.1. ORGANIGRAMA
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2.2 PLANTA GLOBAL
N° CARGOS DENOMINACION NIVEL CODIGO GRADO
1 (uno) Gerente General Directivo 050 03
1 (uno) Asesor Asesor 102 01
1 (uno) Jefe de Oficina Directivo 006 01
NIVEL DIRECTIVO
N° CARGOS DENOMINACION NIVEL CODIGO GRADO
1 (uno) Gerente General Directivo 050 03
1 (uno) Jefe de Oficina Directivo 006 01
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NIVEL ASESOR
N° CARGOS DENOMINACION NIVEL CODIGO GRADO
1 (uno) Asesor Asesor 102 01

3. PLAN ESTRATEGICO 2021 - 2024

Se proyecta la plataforma estratégica de SIVA S.A.S para las vigencias comprendidas entre 2021 y 2024 la cual estara
articulada en los siguientes elementos y dentro de los lineamientos del Plan de desarrollo Municipal, Departamental y
Nacional:

31 MISION

Brindar una soluci6n de transporte publico colectivo a los habitantes del Municipio de Valledupar y su area de influencia,
bajo los principios de eficiencia, seguridad y sostenibilidad mediante la planeacién, gestion, implantacion y control de
un sistema estratégico de transporte publico que propenda por el mejoramiento de la calidad de vida y la preservacién
del medio ambiente, contribuyendo a la transformacion econémica y social de Valledupar.

3.2 VISION

Ser en el 2024 el ente gestor lider en la implementacién del SETP en el pais, destacandose por la eficiencia y
sostenibilidad del sistema, su compromiso con el medio ambiente y su contribucion en el mejoramiento de la calidad
de vida de sus usuarios.

NUEVA VISION (Aprobada comité de Gestion y desempefio)

Ser lider a nivel nacional en la implementacion del transporte publico colectivo eficiente, seguro y sostenible, ofreciendo
un servicio moderno, accesible, inclusivo y confiable que satisfaga las necesidades de movilidad de los ciudadanos,
contribuyendo a la transformacion econdmica, social y ambiental de Valledupar.

3.3 POLITICA

El Sistema Estratégico De Transportes de Valledupar SIVA S.A.S., estd comprometida con la planeacidn, gestion,
implantacién y control del Sistema Estratégico De Transporte publico de pasajeros para la ciudad de Valledupar, a
través de la mejora continua de sus procesos y proyectos, el cumplimiento de los requisitos legales y el uso eficiente
de los recursos contemplados en el proyecto, con el fin de brindar un servicio de transporte publico eficiente y de
calidad que responda a las necesidades y expectativas del municipio de Valledupar.

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co @ @setpvalledupar :swavulledupar

- 5 Sistema Estratégicoe de Transporte

Valledupar - Cesar www.siva.gov.co a ST 5 \Iullegdupar SVARAE



VERSION: 1.0

C ri'f INFORME DE GESTION FECHA: 26/10/2019
" “ GERENCIA

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE Pagina 8 de 152

VALLEDUPAR VIGENCIA 2024

3.4 PRINCIPIOS ETICOS

Los servidores publicos del SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S deberéan aplicar
los siguientes principios éticos:

Transparencia: Permite el control ciudadano sobre la funcion publica. La efectividad de este principio se logra cuando
la administracién comunica, publica o notifica sus decisiones y cuando cumple el deber de motivar los actos
administrativos. Por ello, en principio no deben existir en la administracion actuaciones secretas ajenas al conocimiento
publico y a la correspondiente fiscalizacidn popular. Un orden institucional participativo necesariamente se vincula a la
publicidad de las acciones y actos que se desarrollan desde la administracion, con lo que se explica la existencia de
las veedurias ciudadanas.

Imparcialidad: Que significa o se entiende desde las obligaciones inherentes a los poderes publicos de obrar sin tomar
partido respecto de los intereses privados. El principio de imparcialidad pretende asegurar y garantizar los derechos
de todas las personas sin discriminacidn alguna, mediante la igualdad de trato y el respeto al orden en que actuan.

Igualdad: Como principio de la funcién publica, obliga a la administracién a actuar conforme la regla de la no
discriminacion y a promover dentro del ambito de sus competencias que la igualdad sea real y efectiva, adoptar
medidas en favor de los grupos discriminados o marginados, asi como proteger especialmente a quienes por su
condicion econdmica, fisica o mental estén en circunstancias de debilidad manifiesta.

Este principio implica la exigencia constitucional de que la gestiéon de la Administraciéon Publica no establezca
distinciones injustificadas entre los administrados y obre respecto de ellos y de sus intereses guardando equilibrio, de
modo que garantice a todos, en condiciones adecuadas a sus circunstancias, el acceso a ella y a sus funcionarios y la
misma importancia en cuanto al disfrute de los beneficios que genera la actividad estatal.

Moralidad: La moral debe ser siempre entendida como "moral social", asi: en perjuicio del Tesoro publico o con grave
deterioro de la moral social; en la funcién administrativa que se desarrolla con fundamento en los principios de
moralidad.

El principio de moralidad busca la honestidad en la actuacién de los servidores publicos. Se proponen como ejemplos
contrarios a tal moral (i) el irrespeto a la autoridad jerarquica, (i) las faltas contra la honra de las personas o su intimidad,
(iii) el trato discriminatorio o vejatorio contra alguien, (iv) las afrentas a la dignidad inherente a la persona humana, (v)
la expedicion de actos administrativos o celebracion de contratos con desconocimiento del régimen de inhabilidades,
(vi) incompatibilidades y (vii) requisitos o calidades para el desempefio de la funcion publica.

Eficacia: El principio impone el logro de resultados minimos en relacion con las responsabilidades confiadas a los
organismos estatales, con miras a la efectividad de los derechos colectivos e individuales.

La eficacia de la funcién administrativa, se logra mediante el mecanismo de descentralizacién, desconcentracion y
delegacion, que permiten una distribucion racional de funciones.

Economia: La maximizacion de los resultados o beneficios sociales con la menor cantidad de recursos y en el menor
tiempo posible es lo que comprende el principio de economia.
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Se sabe que no siempre la utilizacién de mas recursos de los estrictamente necesarios implica una vulneracion a este
dogma pues en ciertos casos el beneficio social se encuentra justamente en el empleo de tales recursos.

Celeridad: Con este principio se busca la agilidad en el tramite y la gestion administrativa. Comporta la indispensable
agilidad en el cumplimiento de las tareas a cargo de entidades y servidores publicos para lograr que alcancen sus
cometidos basicos con prontitud, asegurando que el efecto de su gestidn se proyecte oportunamente en la atencién
de las necesidades y aspiraciones de sus destinatarios.

Buena fe: Este principio es de doble via, es decir predicable tanto de los particulares como de la administracién publica,
en la forma de pilar del estado social de derecho y de la convivencia pacifica, siendo exigible en un grado mayor para
la administracion, debido a su poder y posicion dominante que mantiene sobre los gobernados y la indefension de
éstos, para asi evitar caer en abusos.

Con el principio de la buena fe se busca garantizar el derecho a que se crea en la palabra de las personas, esencial
para la proteccion de la confianza tanto en la ética como en materia de seguridad del trafico juridico.

Eficiencia: Aplicado a la gestion estatal, significa la adecuada gestion de los asuntos objeto de ella partiendo del
supuesto de los recursos financieros -casi siempre limitados- de los que dispone la hacienda publica. En otros términos,
el Estado, por razones de interés general, esté obligado a efectuar una adecuada planeacion del gasto de modo tal
que se oriente con certeza a la satisfaccion de las necesidades prioritarias para la comunidad sin despilfarro ni
erogaciones innecesarias.

Responsabilidad: Debe entenderse el principio como la pretension de exigibilidad del ejercicio positivo y diligente de
las competencias legales atribuidas a las autoridades administrativas cuando su actuacion es indispensable para
realizar los intereses generales o proteger un bien juridico que tutela el derecho y cuya misién es susceptible de
generar riesgos y peligros inminentes que la norma configuradora del derecho ha querido prevenir o evitar.

3.5 CODIGO DE INTEGRIDAD

Honestidad: Actlio siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia y rectitud, y
siempre favoreciendo el interés general.

Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos, sin importar
su labor, su procedencia, sus titulos o cualquier otra condicion.

Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy en disposicion permanente
para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que me relaciono en mis labores cotidianas,
buscando siempre mejorar su bienestar.

Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor manera
posible, con atencion, prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos del Estado.

Justicia: Actlio con imparcialidad, garantizando los derechos de las personas, con equidad, igualdad y sin
discriminacion.
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4. MAPA ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD
N / h
Perspectiva
Perspectiva Financiera Perspectiva Comunidad Procesos y Proyectos
internos
J S
Gestionar la consecucion de Continuar con la planificacion y
recursos ante los entes construccion de las obras civiles
territoriales y la Nacion durante las contempladas en el CONPES
vigencias de la construccion del 3656 que garantice la puesta en
proyecto hasta el afio 2024 marcha del sistema
: ilizani Incrementar la eficiencia y la
Controlar la eficiencia economica Ejecutar procesos de socializacion eficacia en los procesos é’e|
de los recursos mediante la _con la comunidad a traves de las SIVA SAS
supervision y el mejoramiento de areas social y de comunicaciones del
los procesos administrativos. ente gestor que garanticen que la
comunidad conozca de los alcances
del proyecto SETP
Disefar y dar operatividad al
sistema de transporte publico de
la ciudad
Establecer y/o fortalecer alianzas
con agentes externos.
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5. PLANEACION ESTRATEGICA

Peso por . o , .
PO Perspectiva Objetivo Estratégico Metas 2021-2024
perspectiva
Asegurar los recursos ante los entes
territoriales y la Nacién durante la vigencia de
la construccion del proyecto. _
0 N Disponer de recursos para la
25% Financiera : s
L - ejecucion del proyecto.
Controlar la eficiencia econdémica de los
recursos mediante la supervisién y el
mejoramiento de procesos administrativos.
Rehabilitacion de malla vial
Rehabilitacion de espacio
publico
Construccion de vias nuevas
Adecuacion de intersecciones
, ¥ . .. | Construccion ciclo rutas.
Continuar con la planificacién y construccidn = :
k. Construccion de terminales
de las obras civiles contempladas en el der®
CONPES 3656 que garantice la puesta en Construceion 6 Saraddis
marcha del sistema . P y
sefalizacion
Construccion de zonas de
. integracion (PEP)
50% Comunidad — ]
§ Construccion de Patio-Taller
Sur
Construccion de Patio-Taller
Norte
Predios
Operacion, administracién y
Control de sistema control de
flota y recaudo centralizado
L . . Creacion Fondo estabilidad
Disefar y dar operatividad al sistema de Tarifaria
transporte publico de la ciudad ”
Conformacion de operador
Unico.
Adquisicién de material
rodante y tecnologia
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Reprogramacion de recursos
CONPES
Ejecutar procesos de socializacién con la Estrategia de
comunidad a través de las areas social y de comunicaciones
comunicaciones del ente gestor que o
; . Jornadas se socializacidn
garanticen que la comunidad conozca de los .
alcances del proyecto SETP con la comunidad.
Establecer y/o fortalecer alianzas con agentes Reali ,
ealizar Convenios
externos.
Fortalecimiento y
mantenimiento del sistema
integrado de gestion
5% Pprg;zsggsy Incrementar la eficiencia y la eficacia en los inflfggémé?ﬁgogg;ﬁ: da
I procesos de SIVA SAS
nternos para el desarrollo de las
actividades administrativas y
operativas necesarias para la
implementacion del sistema.

6. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

El proceso de modernizacion de las entidades exige adecuar los elementos del sistema de Gestion de Calidad y de
control de interno de forma tal que les permitan reorientar sus actividades en funcién de los cambios del entorno y los

nuevos retos que deben enfrentar.

Actualmente es plenamente reconocido que para las entidades del sector estatal es totalmente imprescindible disponer
de un adecuado sistema de Gestion de Calidad y de control interno; sistemas debidamente documentados,
estandarizados e institucionalizados para asegurar el cumplimiento de la gestion, la calidad de los servicios, vinculada
a la satisfaccion del usuario y de todas las personas involucradas. De igual manera existen parametros de caracter
constitucional y legal, por lo tanto, de obligatorio cumplimiento para las entidades del estado, tal como lo establece la
ley 87 de 1993, decretos reglamentarios y circulares respectivas, especialmente las normas que reglamentan la
implementacién de la NTC ISO 9001:2015. Decreto 2482 de 2012 compilado en el Decreto Unico 1083 de 2015,
Sistema de Control Interno — Ley 87 de 1993 y Decreto 943 de 2014 Modelo Estandar de Control Interno para las
entidades del Estado colombiano MECI 2014; Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG Version 2, siguiendo
las directrices dadas en la herramienta “Manual Operativo del MIPG V2", expedida por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica DAFP, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 del 9 de Junio de 2015,
recientemente reglamentado por el Decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017 "Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 y lo dispuesto en el decreto 612 de 2018 entre otros.
Asi mismo responsabiliza la implementacion, desarrollo y seguimiento de estos Sistemas de Gestion, al representante
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legal 0 maximo directivo y establece la responsabilidad de los jefes de area y cada uno de los servidores publicos, en
cada uno de los distintos procesos de la entidad, por la aplicacién de los métodos y procedimientos al igual que por la
calidad, eficacia y eficiencia del control interno y de la satisfaccion del cliente.

Es por ello y en armonia a las consideraciones antes mencionadas el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEUPAR SIVA SAS continua en operatividad y mejora continua del sistema de gestion de la calidad dando
cumplimiento a lo dispuesto en la ley, aplicando principios técnicos y practicos en las diferentes areas de gestion
teniendo en cuenta que la calidad es lo primero y la responsabilidad es de todos y cada uno de los colaboradores del
proyecto SETPC de la ciudad de Valledupar.

6.1. MAPA DE PROCESOS SIVA S.A.S

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
DE VMALLEDUTPAR

PROCESOS PROCESOS DE
MISIONALES MEJORA CONTINUA

+Gestion Social . 3 Evaluacio
PROC?SOS 'abn gm%zénql o PROCESOS
ESTRATEGICOS * Gestion de Cbras
Infraestructura QECEE

Cestion de Operaciones “Gestion Juidica
~Gestion Administativa
“Gestion dle TICS
*Gestion Documental fransformacion econdmica
y social de Valledupoar.
- Safisfaccion de las
partes inferesadas

Meioramiento de la calidad

Con la actualizacion y ajustes de los procesos y procedimientos de la entidad, se propuso el mapa de procesos que
se muestra a continuacion:
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A
SOV A=
SISTEMA INTEGRADO DE

-
-
— : -
4 TRANSPORTE
1 / % DE VALLEDUPAR
1 ¢ ©)

PROCESOS PROCESOS
MISIONALES DE MEJORA

PROCESOS > Gestion Social CONTINUA
£ ° Gestion Ambiental > i
ESTRATEGICOS > Geslion de Obras de
i . A Infraestructura. PROCESOS
° Gestion de
Operaciones. DE APO YO
° Gestién Juridica.
° Gestibn Administrativa. Satisfaccién de las
° Gestion de las TICS. R 4 partes interesadas.
° Gestion Documental N
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7. GESTION POR AREAS SIVA S.A.S

INFORME GESTION DE INFRAESTRUCTURA

Dando cumplimiento a las metas fisicas contenidas en el documento CONPES 3656 para cada uno de los
componentes de infraestructura a desarrollar para la implementacién del SETP, SIVA ha venido mostrando
importantes logros en este sentido.

R

%
N

-

llustracién 1: Obras ejecutadas y proyectadas por el SETPC
Valledupar. Elaboracién Propia

Como se puede apreciar en el plano anterior, tenemos los siguientes porcentajes de avance en cada uno de
los componentes de meta fisica del CONPES 3656:

Tabla 1. METAS VS AVANCE CONPES 3656

CONCEPTO UNIDAD META | EJECUTADO | AVANCE
Construccion Vias Nuevas Km 16,9 17.10 101.2 %
Rehabilitacion Malla Vial Km 8.33 8.33 100 %
Rehabilitacién Red Peatonal — Espacio Publico Km 6.75 0 0%
Construccion Ciclorrutas M2 43.375 27.572 64 %
Adecuacién Intersecciones Conflictivas Und 6 4 66.7 %
Calle 78 #38-50 / B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
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CONCEPTO UNIDAD META | EJECUTADO | AVANCE
Predios M2 45.728 9.744 21,31%
Paraderos con Espacio Publico M2 14.000 14.000 100 %
Construccion de centros de despacho, portales, 2 patios y 9 . 0
y centros de integracidn intercorregimental Und TR 2 patios 6%
Centro de Control y de Gestion de Flota Und 1 1 100 %
Adquisicién de vehiculos Und 130 130 100 %
llustracion 2. Avance Meta fisica Conpes Vs Ejecucion
. Avance Meta Fisica Conpes VS Ejecucion
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

Durante el periodo de gestion en referencia, se contrataron obras por el orden de magnitud de los COP$52.200 millones
de pesos, incluyendo sus respectivas interventorias; las cuales el 47.27% se encuentra terminada y liquidada y el
52.73 % se encuentra en proceso de ejecucion. Ver siguiente tabla:

Tabla 2. Relacion de contratos de obra gestion de infraestructura

X @SETPCValledupar @ SETPValledupar

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co )
] @setpvalledupor mswavalledupcr

Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co "
- A Sistema Estratégico de Transporte
Valledupar - Cesar www.siva.gov.co a ST 5 Va"g’dupar VAR AS



VERSION: 1.0

C m'f INFORME DE GESTION FECHA: 26/10/2019
" “ GERENCIA

SISTEM/\ \NTEGR ADO DE TRANSPORTE o
v E Pagina 17 de 152
(ALLECUPAR VIGENCIA 2024 g

1 Construccién Terminal Sur (incluye interventoria) $23.353 Terminada y liquidada
Sefalizacién y amoblamiento (Incluye paraderos, con . L
2 . , $5.090 Terminada y liquidada
interventoria)
3 Construccién Terminal Norte (incluye interventoria) $23.228 En ejecucion
Solucion Int i flictivas Ma.Mulat
4 olucion In ersecqongsalclzr; ictivas Ma.Mulata y $8.500 En ejecucion

1.1. ESTADO ACTUAL DE LAS OBRAS EN EJECUCION
1.2. CONTRATO DE OBRA C0-092-2022.

El SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. (SIVA S.A.S.) suscribié el Contrato de Obra
Piblica No. C0-092-2022 con la UNION TEMPORAL TP 2022 cuyo objeto consiste en CONSTRUCCION DE
EQUIPAMENTOS COMPLEMENTARIOS A LA INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE PUBLICO EN EL
MARCO DEL PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE VALLEDUPAR
SETPC - TERMINAL SUR, el ente gestor, firma acta de inicio el 18 de enero de 2023, y cuyo valor del contrato esta
en el orden de los COP $ 22.098.222.825 y un plazo de ejecucion de trece (13) meses.

Tabla 2. Informacion general del contrato de obra No.C0O-092-2022

CONTRATISTA
NUMERO DEL
CONTRATO: C0-092-2022
“CONSTRUCCION DE  EQUIPAMENTOS COMPLEMENTARIOS A LA
OBJETO DEL INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE PUBLICO EN EL MARCO DEL
CONTRATO: PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO
DE VALLEDUPAR SETPC — TERMINAL SUR".
CONTRATANTE: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. - SIVAS.A.S.
Calle 78 #38-50 / B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
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CONTRATISTA
UNION TEMPORAL TP 2022, integrantes: )

= 42,5% — AZUL CONSTRUCCION Y MINERIA S.A.S. — NIT: 900.278.442-0
CONTRATISTA: = 42 5% — CONSTRUCONFIA S.A.S. — NIT: 901.417.330-5

= 15,0% — DELTA GAS S.A. — NIT: 830.126.628-8

Representante legal: MANUEL ANTONIO PINEDA ARIAS C.C. 77.017.782
VALOR DEL VEINTIDOS MIL NOVENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL
CONTRATO: OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON SETENTA Y TRES CENTAVOS ($

' 22.098.222.825,73) M/CTE.

PLAZO INICIAL: DOCE (12) MESES
FECHA DE INICIO: 18 DE ENERO DE 2023
FECHA DE
TERMINACION 3: 1 DE MARZO DE 2024
AVANCE FisICO: 100 %
AVANCE
FINANCIERO: 100 %
ESTADO DEL
CONTRATO TERMINADO Y LIQUIDADO
FECHA DE ACTA DE
LIQUIDACION: 29 DE NOVIEMBRE DE 2024

Tabla 3. Informacion general del contrato de interventoria No.CI-093-2022

INTERVENTORIA

NUMERO DEL CONTRATO | CI-093-2022

“CONTRATAR LA INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION DE EQUIPAMENTOS
COMPLEMENTARIOS A LA INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE PUBLICO EN EL
MARCO DEL PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
COLECTIVO DE VALLEDUPAR SETPC - TERMINAL SUR”.

CONTRATANTE SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. - SIVAS.A.S.

CONSORCIO TERMINAL SUR, integrantes:

»950% — INGENOBRAS CONSTRUCCION Y CONSULTORIA S.AS. — NIT:
CONTRATISTA 824.004.441-2

= 05,0% — INGENOBRAS SERVICIOS S.A.S. — NIT: 901.093.671-9
Representante legal: JOSE FRANCISCO MORON OROZCO

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR INICIAL MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
CONTRATO SETECIENTOS CINCUENTA'Y TRES PESOS ($1.255.082.753) IVA INCLUIDO.
PLAZO DOCE (12) MESES
FECHA DE INICIO 18 DE ENERO DE 2023
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INTERVENTORIA
;ECHA DETERMINACION | 116 DE 2024
AVANCE FisICO: 100 %
AVANCE FINANCIERO: 100 %
ESTADO DEL CONTRATO | FINALIZADO Y LIQUIDADO
FECHA ACTA DE
LIQUIDACION 29 DE NOVIEMBRE DE 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
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1.3. CONTRATO DE OBRA C0-084-2023.

Tabla 4. Informacidn general contrato de obra No.CO-084-2023

CONTRATISTA
NUMERO DEL
CONTRATO: C0-084-2023
OBJETO DEL SUMINISTRO E INSTALACION DE PARADEROS, SENALETICA Y OBRAS
CONTRATO: COMPLEMENTARIAS PARA EL SETP DE LA CIUDAD DE VALLEDUPAR
CONTRATANTE: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S.-SIVAS.A.S.
SEGURIDAD Y SERVICION SENALIZACION S.A
= 94% — Juan Pablo Piedrahita Silebe. — NIT: 8.736.022
= 5% — Genoveva Yepes Carrillo. — NIT: 49.732.406
CONTRATISTA: = 0,4% — Juan Carlos Piedrahita Yepes — NIT: 1.140.825.261
= 0,4% — Daniela Piedrahita Yepes — NIT: 1.140.855.382
= 0,4% — Paulina Yepes Carrillo — NIT: 49.732.316
= Representante legal: Juan Pablo Piedrahita Silebe C.C. 8.736.022
VALOR DEL CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTRO
) TREINTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($ 4.748.130.964)
CONTRATO: M/CTE
ADICION EN DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS UN MIL DOSCIENTOS
VALOR: NOVENTA'Y CUATRO MIL PESOS ($ 250.501.294)
VALOR FINAL DEL CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CONTRATO: TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES ($
i 4.998.632.258)
PLAZO INICIAL: CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO: 24 DE AGOSTO DE 2023
FECHA ]
TERMINACION 21 DE ABRIL DE 2024
ACTUAL:
AVANCE FiSICO: | 100 %
AVANCE
FINANCIERO: 79.52%
ESTADO ACTUAL
DEL CONTRATO: FINALIZADO Y LIQUIDADO
FECHA ACTA DE
LIQUIDACION: 29 DE NOVIEMBRE DE 2024

La obra entregada corresponde al suministro e instalacién de paraderos, sefialética y obras complementarias para el
Sistema Integrado de Transporte de Valledupar, los cuales hacen parte de la estructura operacional del sistema de

Calle 78 #38-50 / B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co B @setpvalledupar @ sivavalledupar

- 5 Sistema Estratégicoe de Transporte
Valledupar - Cesar www.siva.gov.co a ST 5 \Iullé;dupar SVARAE



VERSION: 1.0

C ri'f INFORME DE GESTION FECHA: 26/10/2019
" “ GERENCIA

SISTEMA\JNTEGRA‘DOE DEDTFLANPSPSFILE Pagina 21 de 152

VIGENCIA 2024

transporte publico, siendo estos elementos de mobiliario indispensables para que las rutas establecidas sean mas
accesibles, eficientes y confiables, teniendo en cuenta la distribucion de las comunas de la ciudad y ampliando la
cobertura en la ciudad.

Los paraderos instalados se relacionan a continuacion:

e Tétem: 132 unidades.

e Banderas: 360 unidades.
e M-10: 39 unidades.

e PEPS: 3 unidades

Tabla 5.Informacién general contrato de interventoria No.CI-083-2023

CONTRATO DE INTERVENTORIA

NUMERO DEL
CONTRATO: CI-083-2023
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA,
OBJETO DEL | AMBIENTAL SOCIAL Y SST PARA EL PROYECTO DE LA RED DE
CONTRATO: PARADEROS, SENALETICA Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL SETP DE LA
CIUDAD DE VALLEDUPAR
CONTRATANTE: gli];sEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. — SIVA
COMPANIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLE C S.A.S.BIC
. = 51% —. Francy Johana Gutiérrez. — NIT: 1.020.748.779
CONTRRITA: = 49% — Civing Ingenieros Contratistas S.A.S. — NIT: 860.451.253
=  Representante legal: Laura Beatriz Vallejo Pachén C.C. 1.018.417.393
VALOR DEL | TRESCIENTOS VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL
CONTRATO: SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($ 322.405.639) M/CTE.
ADICION DEL | VENTIUN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS
CONTRATO: SESENTA'Y DOS MIL PESOS M/L ($ 21.822.362)
VALOR FINAL DEL | TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CONTRATO: VEINTIOCHO MIL UN PESO MIL ($ 344.228.001)
PLAZO INICIAL: CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO: 24 DE AGOSTO DE 2023
FECHA DE
TERMINACION 2: 21 DE ABRIL DE 2024
AVANCE FisICO: 100 %
AVANCE o
FINANCIERO: 79.:52%
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1.4. OBRA PATIO TALLER NORTE: el contrato de obra No.CO-110-2023, cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE
EQUIPAMIENTOS COMPLEMENTARIOS A LA INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE PUBLICO EN EL
MARCO DEL PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE VALLEDUPAR SETP -
TERMINAL NORTE”, el cual tuvo fecha de inicio el 13 de febrero de 2024, con un valor de COP $ 22.198.641.158.80
y un plazo de ejecucion de diez (10) meses. Al cierre de este informe presenta un avance fisico del 80% y un avance

financiero del 56.35 %.

Tabla 6. Informacién general contrato de obra No.CO-110-2023

CONTRATISTA

NUMERO DEL
CONTRATO: CO-110-2023

“CONSTRUCCION DE EQUIPAMENTOS COMPLEMENTARIOS A LA
OBJETO DEL INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE PUBLICO EN EL MARCO DEL
CONTRATO: PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO

DE VALLEDUPAR SETPC — TERMINAL NORTE”.
CONTRATANTE: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. - SIVASAS.

UNION TEMPORAL TERMINAL NORTE, integrantes:

= 50% — MB CONSTRUCCIONES OBRAS CIVILES . — NIT: 901.419.514-2
CONTRATISTA: = 25% — INGCONSTRUCCIONES DE LA SABANA S.A.S — NIT: 901.310.443-8
; = 10%—CONSTRUCCIONES HHT SAS—NIT:900.767.893-7
= 15,0% — DELTA GAS S.A. — NIT: 830.126.628-8
Representante legal: JUAN PABLO MONSALVO BAUTE C.C. 7.574.067
VALOR DEL VEINTIDOS MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CONTRATO: CUARENTA'Y UN MIL QUINIENTOS OCHO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS ($
: 22.198.641.508,80) M/CTE.

PLAZO INICIAL: DIEZ (10) MESES
FECHA DE
TERMINACION No.4 | 10 DE MARZO DE 2025
AVANCE FisICO: 80 %
AVANCE
FINANCIERO: %635 %

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO DE OBRA:

Tabla 7. Informacion financiera del contrato de obra.

Plug!amadn E}ecu’ladn Tlemp-n Valor actas de obra
No . A Fisico Fisico Transcurride
Acta Periodo analisis % Amortizacion Retencion de
% ACUM | Avance | Acumulado | Avance | Acumulado Valor Acumulado . .
ACUM anticipo garantia

] 131022024 | 1210322024 0,31% 6.08% 6,08% 9.24% 9.24% $1.340.996.04531 | $1.340.988.04531 | 6.04% $268.199.609,08 $67.049.902 27
2 13/03/2024 | 120472024 491% 1,53% TE1% 9.90% 19,14% $443.039.004,84 | $1.784.037.050.45 | 8.04% $88.607.800,37 $22.151.950 24
k| 13/04/2024 | 1200572024 14,00% B.5T% 14.18% 95T% B11% $1.340.986.918,32 | $3.125.003.566.47 | 14.08% §268.193.383 66 $67.048.345 92
4 13/05/2024 | 120672024 26,00% 13,82% 28 00% 9.90% A% $1.485505.638,13 | $4.610.509.80660 | 2077% $287.101.127 83 $74.275.281 94
5 13/06/2024 | 1200772024 40,00% 11,00% 39.00% 95T% 43,18% $995.584.632.32 | $5606.094.23892 | 2525% §199.116.926 46 $49.779.231 62
B 1310712024 | 120872024 50,00% 9.00% 48 00% 9.90% 58,09% $945.607.881,25 | $6.551.702.12047 | 2951% §189.121 576,25 $47.260.394 06
7 131082024 | 120972024 59 ,00% B8.00% 56 00% 9.90% 67 99% $945.506.366,56 | $7497.20848673 | 3377% $189.101.273,31 $47.275.318.33
8 13/09/2024 | 121072024 72,00% B.00% 62 00% 95T% 7 56% $910.785.657.90 | $8407.994.14483 | 37.808% §182.157.131,58 $45.639.282 80
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e Asi mismo, el 13 de agosto el ente gestor firma acta de inicio del contrato de Interventoria No.Cl-105-2023, cuyo

objeto es

‘CONTRATAR LA

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION

DE EQUIPAMIENTOS

COMPLEMENTARIOS A LA INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE PUBLICO EN EL MARCO DEL PROYECTO
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE VALLEDUPAR SETP - TERMINAL NORTE”. Con un
valor de ejecucion contractual de COP $ 1.030.074.686 y un plazo de diez (10) meses. Ver Tabla No.9. Informacion
general contrato de interventoria.
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Tabla 8.Informacion general del contrato de interventoria No.CI-105-2023

INTERVENTORIA
NUMERO DEL
CONTRATO Cl-105-2023
“CONTRATAR LA INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION DE
OBJETO DEL EQUIPAMENTOS COMPLEMENTARIOS A LA INFRAESTRUCTURA DEL
CONTRATO TRANSPORTE PUBLICO EN EL MARCO DEL PROYECTO SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE VALLEDUPAR
SETPC - TERMINAL NORTE”.
CONTRATANTE gli‘l’SEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. - SIVA
CONTRATISTA SERVICIOS DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S (SERVINC SA.S),
Representante legal: ALVARO FRANCISCO BETTIN DIAGO
VALOR INICIAL MIL TREINTA MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTAY
CONTRATO SEIS PESOS ($1.030.074.686) IVA INCLUIDO.
FECHA DE
SUSCRIPCION DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2023
CONTRATO
PLAZO DIEZ (10) MESES
FECHA DE INICIO 13 DE FEBRERO DE 2023
FECHA DE
TERMINAGION No.3 10 DE FEBRERO DE 2025
AVANCE FiSICO: 80 %
AVANCE FINANCIERO: | 56.35 %

INFORMACION FINANCIFRA CONTRATO DF INTFRVFNTORIA

Tabla 10: Informacién avance financiero contrato de interventoria.

Valor actas de COSTOS

Valor Acumulado % ACUM
1300212024 | 12003/2024 | $62.216511,04 | $62.216511.04 | 6,04%
13/03/2024 | 12004/2024 | $20601493,72 | $82818.004,76 | 8,04%
1310472024 | 12/05/2024 | $63.040570,80 | $145858 57556 | 14,16%
130062024 | 12006/2024 | $68.911.99649 | $214.770572,05 | 20,85%
13/06/2024 | 12007/2024 | $46.147.34593 | $260.817.917 98 | 2533%
13007/2024 | 12008/2024 | $43.881.181,62 | $304.799.099,60 | 29,59%
13/08/2024 | 12008/2024 | $43.881.181 62 | $348.680.281,22 | 33.85%
1308/2024 | 121002024 | $41.202 987 44 | $389.883 268,66 | 37.85%
131002024 | 121172024 | $17.820.292 06 | $407 703.560,72 | 39,58%
13112024 | 101212024 | $172.434 502 47 | $580.138.063,19 | 56,35%

Total $580.138.063,19 | $580.138.063,19 | 56,35%

No Acta Periodo analisis
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1.5. INTERVENCION GLORIETAS MARIA MULATA Y GALLOS

Mediante la Resolucion No.077 del 16 de agosto de 2024, se da apertura en el SECOP |l al proceso de licitacion
publica LP-01-2024, cuyo objeto es “INTERVENCION A LAS GLORIETAS MARIA MULATA Y GALLOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD EN ESTAS INTERSECCIONES CONFLICTIVAS, EN EL MARCO DEL
PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE VALLEDUPAR, el cual tuvo fecha de
cierre el 2 de septiembre del afio en curso, en el cual se presentaron cuatro (4) oferentes: Consorcio Los Gallos,
Consorcio Glorietas Valledupar, Dumar Ingenieros S:A:S y Consorcio Desarrollo Urbano Valledupar. El 19 de
septiembre, se publicd el informe final de evaluacion de la oferta, la cual concluyé que solo uno (1) de los oferentes
presentados cumplia con las condiciones minimas de los criterios de evaluacién exigidos en los pliegos de
condiciones, por lo cual, el comité evaluador declaré habilitada la propuesta presentada y recomienda al ente gestor
adjudicar el proceso. Por lo anterior, mediante Resolucién No.087 del 18 de septiembre del afio en curso, el SIVA
adjudica la licitacion publica No. LP-01-2024 al oferente Consorcio Los Gallos por un valor de COP $§
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7.679.419.199,31 con un plazo de tres (3) meses, cuya acta de inicio se suscribié el pasado 13 de noviembre de
la presente anualidad y presenta un avance fisico del 22.45 %.

Tabla 11. Informacién general del contrato de obra No.C0O-085-2024

CONTRATISTA

NUMERO DEL
CONTRATO: C0-085-2024

“INTERVENCION A LAS GLORIETAS MARIA MULATA Y GALLOS PARA EL
OBJETO DEL MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD EN ESTAS INTERSECCIONES
CONTRATO: CONFLICTIVAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE VALLEDUPAR”
CONTRATANTE: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. - SIVAS.AS.

CONSORCIO LOS GALLOS, integrantes:

_ = 90% INVERSIONES TAICA SAS . — NIT: 901.037.937-4
CONTRASEES = 10%—>JASHE SAS—NIT:900.495 644-1
Representante legal: OSCAR ANDRES BENAVIDES CUADROS C.C. 80.061.459
VALOR DEL SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
CONTRATO: DIECINUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE PESOS CON TREINTA Y UN
' CENTAVOS ($ 7.679.419.199,31) M/CTE.

PLAZO INICIAL: TRES (3) MESES
FECHA DE INICIO: 13 DE NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE
TERMINECION: 12 DE FEBRERO DE 2025
SUSPENSION No.1 20 DE DICIEMBRE DE 2024
TIEMPO DE ,
SUSPENSION No.1 19 DIAS CALENDARIO
REANUDACION No.1 | 7 DE ENERO DE 2025
FECHADE
TERMINACION 2 DE MARZO DE 2025
ACTUAL
SUPERVISION: KATRIZZA MORELLI AROCA
APOYOALA ,
SUPERVISION DEIMAR ALBERTO MARTINEZ PEDROZA
AVANCE FiSICO: 22.45 %
AVANCE FINANCIERO: | 0%

LOCALIZACION:
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Tabla 12. Porcentaje programado vs porcentaje ejecutado contrato No.CO-085-2024
PROGRAMACION SEMANAL
SEMANAS PROGRAMADO EJECUTADO
N° DE A VR/SEMAN % VR/ACUM %-PRO VR/SEMAN % VR/ACUM %-EJE
1 | 13-nov-24 |24-nov-24 | $146.137.808,37 | 1,90% $146.137.808,37 1,90% | $138.110.661,24 | 1,80% | $138.110.661,24 1,80%
2 | 25-nov-24 | 1-dic24 | $121.313.09482 | 1,58% $267.450.903,19 3,48% | $254.682.821,46 | 3,32% | $392.793.482,70 5,11%
3 2-dic-24 | 8-dic24 | $207.285.161,20 | 2,70% $474.736.064,39 6,18% | $59.281.957,75 | 0,77% | $452.075.440,45 5,89%
4 9-dic-24 | 15-dic-24 | $168.981.954,73 | 2,20% $643.718.019,12 8,38% | $174.565.166,21 | 2,27% | $626.640.606,66 8,16%
5 16-dic-24 | 22-dic-24 | $304.392.589,41 | 3,96% $948.110.608,53 12,35% | $215.791.679,50 | 2,81% | $842.432.286,16 | 10,97%
6 23-dic-24 | 29-dic-24 $0,00 0,00% $948.110.608,53 12,35% $0,00 0,00% | $842.432.286,16 | 10,97%
7 30-dic-24 | 5-ene-25 $0,00 0,00% $948.110.608,53 12,35% $0,00 0,00% | $842.432.286,16 | 10,97%
8 6-ene-25 | 12-ene-25| $1.135.699.656,24 | 14,79% | $2.083.810.264,77 | 27,13% | $39.932.979,84 | 052% | $882.365.266,00 | 11,49%
9 | 13-ene-25 | 19-ene-25 | $139.769.749,56 | 1,82% | $2.223.580.014,33 | 28,96% | $120.470.990,05 | 1,57% | $1.002.836.256,05 | 13,06%
10 | 20-ene-25 | 26-ene-25| $286.794396,98 | 3,73% | 5251037441131 | 32,69% | $117.316.655,03 | 1,53% | $1.120.152.911,08 | 14,59%
11 | 27-ene-25 | 2feb-25 | $957.868.874,52 | 1247% | $3.468.243.285,83 | 45,16% | $338.664.194,67 | 4,41% | $1.458.817.105,75 | 19,00%
12 3feb-25 | 9-feb-25 | $51.129.770,97 067% | $3519.373.056,80 | 4583% | $129.738.564,82 | 1,69% | $1.588.555.670,57 | 20,69%
13 | 10-feb-25 | 16-feb-25 | $379.363.308,45 | 4,94% | $3.898.736.365,25 | 50,77% | $135.378.614,53 | 1,76% | $1.723.934.285,10 | 22,45%
— ILUSTRACION 12. PORCENTAJE PROGRAMADO VS EJECUTADO
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La ejecucién de la obra ha enfrentado dificultades derivadas de las actividades relacionadas con la instalacion de
redes humedas por parte de la empresa de servicios publicos Emdupar. Esta intervencién, necesaria para la
instalacion de las redes de acueducto y alcantarillado en la zona de influencia del proyecto, ha impactado
negativamente el cronograma de obra, ocasionando retrasos en la programacion de las actividades planificadas.

Asi mismo, mediante resolucion No.079 del 26 de agosto de 2024, el ente gestor hace apertura en el SECOP Il del
concurso de méritos No.CM-01-2024, cuyo objeto es = “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA, AMBIENTAL SOCIAL Y SST PARA EL PROYECTO DE INTERVENCION A LAS GLORIETAS MARIA MULTA
Y GALLOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD EN ESTAS INTERSECCIONES CONFLICTIVAS, EN EL MARCO
DEL PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE VALLEDUPAR”. El 2 de septiembre de
2024, se hace cierre de la oferta, presentandose un (1) oferente: Consorcio Gallos 2024. Una vez realizada la
verificacion al cumplimiento de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas presentadas por el comité
evaluador y asesor se procedio la publicacion del informe de evaluacién final, el cual arroj6 que de la propuesta
presentada, cumplia con los requisitos habilitantes de los pliegos de condiciones, por lo que el ente gestor motivado
por el informe presentado mediante resolucion No.084 del 10 de septiembre de 2024, resuelve adjudicar el
concurso de méritos por un valor de la oferta de COP $ 309.098.779, con un plazo de tres (3) meses. Se suscribe
acta de inicio el 13 de noviembre de 2024 y a la fecha la obra se encuentra en ejecucion con un avance del 22.45
%.

Tabla 13. Informacién general contrato de interventoria No.CI-084-2024

INTERVENTORIA
NUMERO DEL
CONTRATO: Cl-084-2024
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA,
AMBIENTAL SOCIAL Y SST PARA EL PROYECTO DE INTERVENCION A LAS
OBJETO DEL GLORIETAS MARIA MULTA Y GALLOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONTRATO: MOVILIDAD EN ESTAS INTERSECCIONES CONFLICTIVAS, EN EL MARCO DEL
PROYECTO SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
VALLEDUPAR”
CONTRATANTE: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR S.A.S. - SIVAS.AS.

CONSORCIO GALLOS2024, integrantes:

»  50% —. PILOGISTICO SAS. — NIT: 901.624.351-7

CONTRATISTA: = 10% — GEOEXPLORACIONES Y DISENOS S.A.S. — NIT: 900.810.846-4
» 40% — DUGOM PROYECTOS SAS — NIT: 901.818.875-8

Representante legal: Roger Keiler Galvis Cadena C.C. 1.018.417.393

VALOR DEL TRESCIENTOS NUEVE MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CONTRATO: SETENTA'Y NUEVE PESOS ($ 309.098.779) M/CTE.
PLAZO INICIAL: TRES (3) MESES
FECHA DE INICIO: 13 DE NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE
TERMINACION: 12 DE FEBRERO DE 2025
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INTERVENTORIA

SUSPENSION No.1 20 DE DICIEMBRE DE 2024

TIEMPO DE .

SUSPENSION No.1 19 DIAS CALENDARIO

REANUDACION No.1 | 7 DE ENERO DE 2025

FECHADE

TERMINACION 2 DE MARZO DE 2025

ACTUAL

SUPERVISION: JAIME GONZALEZ MEJIA

APOYO A LA )

SUPERVISION DEIMAR ALBERTO MARTINEZ PEDROZA

AVANCE FiSICO: 20.11 %

AVANCE 0

FINANCIERO: °

1.6. PROYECTOS EN ESTRUCTURACION INHOUSE

» De igual manera, el &rea de infraestructura de SIVA SAS viene trabajando en la estructuracion “in house” del
proyecto Terminales de ruta, como proyectos complementarios a la infraestructura operacional del sistema.
El proyecto contempld la elaboracion del presupuesto, cotizaciones, memorias de calculo, cantidades de obra,
AlU, anélisis de precios unitarios, factor prestacional, mano de obra, insumos, especificaciones técnicas,
anexo técnico, tanto de la obra como de la interventoria, con el fin de obtener la no objecion a los mismos por
parte de la UMUS y proceder con los procesos de contratacion.

1.7.  Retos y oportunidades del SIVA desde el componente de Infraestructura

o Construccion de 4.42 Km de vias nuevas, las cuales permitiran que el servicio de transporte publico por
parte del ente gestor llegue a barrios que en la actualidad no tienen cobertura del servicio por el mal estado
de sus vias. A continuacidn, se muestran los tramos viales que se proyectan a construir;

X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
® @setpvalledupar  @sivavalledupar
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Tabla 14. PROYECCION de tramos viales a construir para la operacion del setp valledupar
DESCRIPCION UNIDAD LONGITUD LOCALIZACION
Carrera 25 entre calle 77 y calle 95 (Barrio Primavera y el
. Km 0,41
Paramo)
Carrera 30 entre calle 67 y calle 74 (Barrio Chiriqui) Km 0,33
Calle 74 entre Carrera 29 y 30 (Barrio Chiriqui) Km 0,1
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DESCRIPCION UNIDAD LONGITUD LOCALIZACION
Carrera 29 entre calle 74 y 81 (Barrio Chiriqui) Km 0,33
Carrera 30 entre calle 62 y 64 (Nando Marin) Km 0,1
Calle 77 con carrera 25 (Barrio Primavera) Km 0,027
Carrera 38 entre calle 6 y Diagonal 10 (Doble calzada) Km 0,94
Carrera 36Bis entre Calles 16B y 16 Bis (Villa Maruamake) Km 0,43
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DESCRPCION UNIDAD LONGITUD | LOCALIZACION
Calle 81 entre Terminal Sur, el Barrio el Porvenir y Lorenzo
Km 1,15
Morales
Calle 16Bis3, calle 17-San Jerénimo-Rafael Escalona Km 06 'é )
TOTAL LONGITUD VIiAS Km 4,42 T
Costo Estimado M2 Via Urbana $ 300.000/M2
Longitud en metros lineales de via 4.420
Ancho de calzada en metros 7
Total m2 a construir 30.940
Costo Estimado Box Culvert $260.000.000
Total costo estimado M2 Via Urbana a construir $9.282.000.000
Costo Estimado Espacio publico $ 53,000/M2
Total estimado metros cuadrados espacio piblico a construir 35.360
Total costos estimado M2 espacio publico $1.874.080.000
TOTAL ESTIMADO ViA + ESPACIO PUBLICO A CONSTRUIR $11.416.080.000
TOTAL ESTIMADO INTERVENTORIA $799.125.600
TOTAL ESTIMADO ViA + ESPACIO PUBLICO + INTERVENTORIA |$ 12.215.205.600

Es importante aclarar, que para llevar a cabo la construcciéon de estas vias nuevas, es indispensable realizar
recomposicion del Conpes 3656 de 2010 con cambio de alcance, ya que la meta de este indicador esta cumplida al
100 %.

e \Venta de servicios de conocimiento relacionado con consultoria, construccién e interventoria de
infraestructura vial:

Este servicio se enfoca en ofrecer soluciones integrales y especializadas en el ambito de la infraestructura
vial, basandose en la experiencia técnica, la planeacion estratégica y la supervision rigurosa de proyectos.
Incluye las siguientes areas clave:
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1. Consultoria en Infraestructura Vial

o Diagnéstico y andlisis de las condiciones existentes de la infraestructura vial.

¢ Disefio de proyectos viales, incluyendo estudios topograficos, geotécnicos y de impacto ambiental.

o Elaboracion de presupuestos, cronogramas y modelos de gestion de recursos para asegurar la
viabilidad del proyecto.

o Asesoramiento en normativas y estandares técnicos aplicables.

2. Construccion de Infraestructura Vial

o Ejecucidn de proyectos viales, desde la preparacion del terreno hasta la construccion de carreteras,
puentes y demas componentes del sistema vial.

o Gestion eficiente de maquinaria, materiales y personal para cumplir con los plazos y garantizar la
calidad de la obra.

3. Interventoria de Proyectos Viales

e  Supervisién técnica y administrativa de las obras para asegurar el cumplimiento de los disefios,
especificaciones técnicas y normativas legales.

e Control de calidad en cada etapa del proyecto, desde la ejecucién de los estudios previos hasta la
finalizacion de las obras.

e Evaluacién del desempefio financiero y técnico, garantizando la transparencia y optimizacién de
recursos.

e Elaboracion de informes detallados sobre el progreso, cumplimiento de objetivos y entrega final del
proyecto.

La venta de estos servicios tiene como objetivo apoyar a entidades publicas y privadas en el desarrollo de
infraestructura vial eficiente, segura y sostenible, contribuyendo al progreso econémico y social de las

comunidades.
Calle 78 #38-50 / B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co B @setpvalledupar @ sivavalledupar

- 5 Sistema Estratégicoe de Transporte
Valledupar - Cesar www.siva.gov.co a ST 5 vﬂuegdupar SVARAE



VERSION: 1.0

C ri'f INFORME DE GESTION FECHA: 26/10/2019
" “ GERENCIA

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE Pagina 37 de 152

VALLEDUPAR VIGENCIA 2024

8.2 INFORME GESTION SOCIAL

Durante la vigencia 2024 se implementaron diferentes estrategias de socializacién con el fin de informar a la comunidad
de la ciudad de Valledupar acerca de los avances que ha tenido nuestro sistema de transporte, y de esta manera ir
creando sentido de pertenencia por nuestro SETP.

A continuacion, se relacionan las actividades ejecutadas por el drea de gestion social en las estrategias de Hogar,
Instituciones Educativas, Empresas y Puntos de interés de la ciudad.

1. Estrategia de Gestion social - Hogares: la cual tiene por objetivo desarrollar una estrategia EIC (educacién,
informaciéon y comunicacién) comunitaria, con la poblacidon del area de influencia de los proyectos
desarrollados por SIVA S.A.S y comunidad en general.

Actividades Realizadas.

e Por parte del equipo social se realizo casa a casa en los diferentes sectores de la ciudad por donde opera
nuestro sistema, brindando informacién acerca de las 10 rutas que se encuentran en operacién y los
beneficios que nos brinda a nuestros usuarios al usarlas, en esta actividad se entregaron folletos y material
informativo sobre las rutas.

o Adicionalmente, se socializd sobre la implementacion de los 510 paraderos de rutas, los cuales nos ayuda
a una mejor movilidad, al igual que el uso del pago electrénico a través de nuestras tarjetas y la APP
SIVALLIU, la cual nos permite como usuarios poder realizar transbordo en nuestro sistema. En esta
vigencia se implementd la ruta 513 que beneficia a los habitantes de los barrios, Lorenzo Morales,
Urbanizacién Primavera, Mareigua, Paramo y Primero de Mayo v los horarios de atencion son de lunes a
viernes 5.00 am a 8.00 pm y sabado de 6.00 am a 7.00 pm.

Rutas 100-101-562: Panama, Panama 3° etapa, Los milagros, La Esperanza, Nuevo Amanecer, La Nevada, La Roca,
El Refugio, La Castellana, Transversal 23, Fundadores, Bello Horizonte, Futuro de los Nifios, 5 de Noviembre, Sicarare,
Don Miguel, Amaneceres del Valle, Los Milagros, Don Alberto, Urbanizacién Dofa Clara, Avenida Salguero (por el
comando de la Policia), Panama 2 etapa.

Ruta 214: Villa Dariana, Villa Miriam, Mayales, Los cocos.

Ruta 316: Avenida simdn Bolivar, Calle 20 y calle 30, Avenida éxito las flores, Glorieta la ceiba.

Ruta 313: Villa Haidith, Don Carmelo.

Ruta 412: Villa luz, La victoria, Sabana.

Ruta 515: El amparo, Andina.

Ruta 561: Don Alberto, Garupal.

Ruta 513: Lorenzo Morales, Urbanizacion Primavera, Mareigua, Paramo, Primero de mayo.

o Socializacién del proyecto mejoramiento Glorietas Maria Mulata y Gallos, con la comunidad del &rea a
intervenir Avenida Simén Bolivar norte.
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Barrios Socializados.

Boliche —Barrio Kennedy

Avenida los cortijos

Nueva esperanza sector Ferreteria la 30.

Sector de megamall.

Comités de COOAC Y VEEDURIA proyecto patio norte.
6. Avenida Simén Bolivar.

gD~

Algunas evidencias fotograficas:
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3.
12/06/2024, 3:31:22p. m; ) 5724, 3:04:35p. m. ||
Maria Rios Vélezs » | Maria Rios Velez |
Sociall Siv i
4.
/SERVING
12/06/2024, 8:31:07, 48l
MariaRios \elezl
Sociall Sival
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2. Estrategia _Instituciones Educativas / Empresariales. Su objetivo es desarrollar una estrategia EIC
(Educacion, informacion y comunicacidn) con comunidades académica y empresarial de la ciudad con el fin
de mantenerlos informados sobre todo lo relacionado a la operacion del sistema de transporte SIVA.

Actividades Ejecutadas.

Con el fin de darle cumplimento al plan de accién social del ente gestor SIVA S.A.S., el equipo de profesionales del
area realizo socializacién sobre la operacion del Sistema Estratégico de Transporte Publico en diferentes instituciones
educativas publicas y Empresas del sector privado, buscando con esto que toda la comunidad conozca y se apropie
del SETP. Durante esta vigencia se intervinieron 16 planteles educativos y 18 empresas. Los temas desarrollados en
dichas socializaciones fueron:

1. Rutas Implementadas: Implementacion de las 10 Rutas que se encuentran prestando el servicio a las seis
comunas de la ciudad, como son las rutas 100, 101, 214, 313, 316, 412, 515, 561, 562 y 513.
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2. Pagos electronicos: Tarjeta SIVA sus beneficios poder acceder al trasbordo a cualquier otra ruta dentro de un
periodo de 45 minutos; realizar su recarga desde cualquier punto de SUPERGIROS en la ciudad y Billetera
virtual desde la APP Sivalliu te permite reducir el tiempo de espera al proporcionar tu informacion en tiempo

real de nuestras rutas.

3. Terminal Sury Norte.

4. Beneficios del uso de los 510 Paraderos instalados en diferentes puntos de la ciudad por donde pasa nuestro
sistema de transporte y los cuales nos ayudaran a mejorar la movilidad de la ciudad, los viajes seran mas
agiles. Algunos de los paraderos cuentan con sistema Braille para personas en condicion de discapacidad
visual, generando bienestar y conexion con la ciudad.

5. Canales de atencion (PQRSF) Asistente virtual Matildelina, WhatsApp 3143034175, oficina de atencion de
SIVA SAS, correo electronico: ventanillaunica@siva.gov.co

INSTITUCIONES EDUCATIVAS.
ESESCO.
UPC Sabana.

Técnico la esperanza.
Corporacion educativa cedesco.
Prudencia Daza Femenino.

CoOoNaRwWND =~

10. Instituto Araujo cotes.

11. Manuel German Cuello.

12. Técnico Comfacesar Instecom
13. Coltecar.

14, Area Andina.

15. Institucion Loperena Garupal.
16. Colegio Milciades Cantillo.

Empresas:
1. Homecenter.
2. EPS Quimiosalud.
3. Supermayoristas S.A.S MAKRO.
4. Muebles Jamar.
5. Aguas Del Cesar.
6. Unicentro
7. Exito Las Flores.

Bello Horizonte sede Villa Yaneth.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
Institucion Educativa Rafael Nufez.
Centro Educativo de Sistemas UPARSISTEM.

8. H. Eduardo Arredondo sede: 450 afios, San Martin y el Carmen.
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9. Exito El Centro.

10. Centro Comercial Megamall.

11. Centro zonal 12 de octubre ICBF.

12. Centro Artesanal Calle Grande.

13. Coopsalud.

14. Ins. Desarrollo Adulto Mayor Mayales.
15. Empresa DPA.

16. Clinica Erasmo.

17. Clinica Laura Daniela.

18. Clinica Valledupar.

Algunas evidencias fotograficas:
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Empresas

Maria Rios Vélezig
Social/ Sivas
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17 jul 2024 7:38:39 a. m. ﬁ. 17 jul 2024 7:38:43 a. m.

Valledupar . - Valle
Cesar 28 ‘ g £

*Maria Jose Dominguez
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3. Estrategia Puntos de Interés.

Esta estrategia busca Fortalecer las actividades de pedagogia sobre la operacion del sistema, permitiendo que
nuestros usuarios reciban informacion sobre el uso y beneficios que tienen al usar nuestro SETP, para esto se disefid
una estrategia llamada “PARADA INTELIGENTE” .realizada por el equipo de gestién social en los diferentes puntos
de interés de la ciudad, logrando que nuestros usuarios adopten la cultura del uso de nuestras paradas de buses y de
esta manera contribuir a una mejor movilidad del sistema de transporte.

e Actividad Realizada.
“Campaniia de socializacion “PARADA INTELIGENTE”

El area de gestion social llego a los diferentes puntos de interés de mayor flujo de la comunidad, con nuestra actividad
de sensibilizacion sobre el uso adecuado de nuestros paraderos de rutas. Los puntos sensibilizados fueron:

Comerciantes Rio Guatapuri.

Comercio calle ancha de la nevada.

Avenida Simdn Bolivar (carrera 18 con calle 15)
Galeria popular.

Mercado publico.

Centro sector callejon Pedro Rizo.

Terminal de Transporte.

Centro comercial de artesanias Calle Grande.
Palacio de los accesorios zona de celulares.
10. Sector Nueva Eps.

11. Parque de las Madres.

12. Gobernacién del Cesar

NN =

©

Algunas evidencias fotograficas:
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Al personal de la entidad se les dictd capacitacion sobre comunicacion asertiva, ya que el tener una buena
comunicacion nos permite dialogar con calma y respeto, expresar lo que queremos decir, sin herir los sentimientos
de las otras personas

En esta vigencia del 2024 el ente gestor Siva S.A.S en articulacion con el servicio de aprendizaje SENA y el area de
gestion social se capacito al personal sobre servicio al cliente los cuales fueron certificados por el sena.
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8.3 INFORME GESTION COMUNICACIONES

En el area de Comunicaciones de SIVA S.A.S, como un trabajo articulado con las demas areas del Ente Gestor, se
logré un avance significativo en las comunicaciones internas y externas de la entidad siendo este un proceso de gestidn
transversal cumpliendo asi con su objetivo, propiciando un ambiente laboral favorable, comprometido y colaborativo.
Esta labor ha permitido un importante acercamiento con medios locales, contribuyendo a posicionar a SIVA como el
proyecto de movilidad que ha transformado la forma de desplazarse de los ciudadanos del Municipio de Valledupar.

AVANCES EN LAS ACCIONES DE COMUNICACIONES
SIVA Mi Hogar

Esta iniciativa fue fundamental para fortalecer la convivencia y el compromiso del equipo de trabajo de SIVA,
manteniéndolos motivados a través de mensajes regulares en el chat corporativo. Estos mensajes enfatizaron valores
como la union, el compromiso y el respeto, apoyando el bienestar emocional del equipo. "SIVA Mi Hogar" promovié la
cohesion entre colaboradores, reafirmando el sentido de pertenencia en la organizacion y celebrando hitos personales
como cumpleafios y logros profesionales.

Politica de Comunicaciones

Durante esta vigencia, el area de Comunicaciones actualizé las politicas que enmarcan las actividades comunicativas
de SIVA, manteniéndolas alineadas con las necesidades y normas vigentes de la organizacion. Las actualizaciones
incluyeron la caracterizacion de los publicos, indicadores de rendimiento, mapa de riesgos, matrices, normatividad y
planes y procedimientos, consolidando asi un marco de referencia estructurado y coherente para las actividades del
area.

PLAN DE ACCION

El Plan de Accién de Comunicaciones, que busca fortalecer los procesos de comunicacién internos y externos de
SIVA, fue actualizado y se divide en dos partes:

Comunicacion Interna

o Estrategia "SIVA Mi Hogar": Esta accion fue clave para promover la integracion del equipo y reforzar el
sentido de pertenencia. Con ella, se logr6 mantener una comunicacién abierta y cercana entre los
colaboradores, celebrando dias especiales y logros personales.
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SIVA ysiva
SIVA SIVA Gﬁ!.‘.éﬁ ; T Yysiva

MIHOGAR
cada usuario
merece nuestro
mejor trato. Movilidad eficiente,
: ciudad sostenible:
la mision de

SIVA

Trabdjamaos por un
Valledupar con mejor
calidad de vida.

Brindar un
buertrato alos
usuarios
o3 nuestraBbligacion
¥ nuestro compromiso.

en equip
@los errores juntos.

~ iEl apoyo mutuo

iJuntos somos més fuertes!
El trabajo en equipo es la clave
para alcanzar el éxito en

s esencial!

® 4 o

SIVA

MIHOGAR

SIVA

MIHOGAR

RESPETO:

{Ysiva

INTEGRIDAD:

Actuaciomhonesta y

RESPONSABILIDAD SOCIAL:

Valoracion y consideracion
hacia nuestros compafieros,
usuarios y comunidad.

& 2 ovw

o Campana de Apropiacion Institucional

Apropiacion
Institucional:
Eficienciay
resolucion de
(problemas:

Busca soluciones répidas y

efectivas a las solicitudes de
los ciudadanos. Mantén una
actitud proactiva y demuestra
tu compromiso para ayudarlos.

transparente entodo momento.

Compromiso con el desarrollo
sostenible y el bienestar
de la comunidad.

Apropiacion

Institucional:

@ Comunicacién
claray efectiva:

Habla con un lenguaje sencillo y
claro. Evita tecnicismos y asegUrate
de que el ciudadano comprenda la
informacién que le brindas.

o Estrategia "Dia SIVA": Se implementaron actividades de integracién donde el equipo compartid
experiencias y reconocimientos. Este espacio permitio reforzar los valores de la organizacion y consolidar la
cohesién y el empoderamiento entre todos los colaboradores.
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o Estrategia de la Paz en SIVA: En articulacion con el Gobierno Nacional, SIVA se convirti6 en la primera
ciudad en implementar la transversalizacion de la Paz que aportd, significativamente, al equipo de trabajo e
impulso la paz en la ciudadania.

}

" DELAPAZ s

Estarnos convencidos de que la paz es TRANSVERSAUZACBN m I.A PAZ m

€l camino hacia un desarrolio sostenible EN SIVA X
e . DE’}IS\“%Z P TRANSVERSALICION

promusven valores comola folerancin, la E m P 4
ermnpatia y la resolucion pacica de conflictos.

: Promovemos una eultura de poz
en todas nuestras actividades,
desde la atencion al cliente
hasta la toma de decisiones.

o Campana de atencion al usuario: Con el objetivo de crear un puente entre el usuario y los conductores,
asi como los funcionarios, impulsamos una campafia sobre empatia y escucha activa.

Trata de ver la situacion
desde su perspectiva.

o Disefos para cumpleaios del equipo y periodistas: Se elaboraron piezas de disefio para felicitar y
celebrar las fechas especiales del equipo de SIVA y de periodistas, fortaleciendo las relaciones y generando
un mayor acercamiento y afinidad con los medios de comunicacion y entre los miembros del equipo.
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cumples

o Capacitaciones: Se realizaron piezas mensuales acorde al cronograma de capacitaciones establecido en
la entidad, como apoyo a todas las areas de forma transversal y lograr una mayor comunicacion.

’ Capacitacion

(Riesgos Locativos |
Estrategios de

transversalizacién o

delapazenlas
administraciones
plblicas

o Capacitaciéon Asertiva: Como equipo de comunicaciones, acompafiamos cada socializacion con el fin de
hacer el registro correspondiente, asi como aprender de cada espacio de estos que buscan ampliar el
conocimiento, mejorar el trabajo en equipo y lograr unidad.

Comunicacion Externa

o Fortalecimiento de laimagen y presencia digital: Se dio prioridad a la actualizacion y activacion constante
de las redes sociales y la pagina web de SIVA, permitiendo una comunicacién fluida y actualizada con la
comunidad. Se mantuvo el informativo mensual asiVamos, que proporciond resimenes de temas relevantes.

o Cobertura de proyectos en medios: Durante el afio se realizaron boletines informativos que comunicaron
los avances del sistema, nuevos horarios, medidas de operacidn, extension del servicio durante el Festival,
rendicion de cuentas y nuevas rutas. También se cubrieron eventos importantes como la adjudicacion de la
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ampliacién de las glorietas Maria Mulata y Los Gallos, la renuncia de la Dra. Katrizza y el estado de la
Terminal Sur, que ahora alberga la sede administrativa de SIVA.

o Dias Conmemorativos: Se realizaron campafas especiales en dias relevantes para la ciudad, el
departamento y el pais, destacando logros y actividades que apoyan la identidad institucional y fomentan el
sentido de pertenencia ciudadano.

Semana Santa

Recorre tu cludad
en transporte pablico
y vivela Semana Santa.

del 15 al 28 de enero,
el horario seré de

%9530 0.m. a8:00p.m.

#Mugvete
Pne ot//ldu/»v-

rellglesas y S rolsa 4t St

perando de & Semana Santa: tradicién,

" fey responsabilidad. Usa SIVA y movilizate sin
'S e i

k29 7:00 a.m. a 200 p.m. preocupaciones.
) Dellall4 deenero.
- #EnSemanasSanta
Muéveteensiva

»

‘é) Feliz Dia..

iCelebramos el Dia de Ia
‘”’ul/ 109 W Allocnlombinnldud Maestros,
en SIVA! grocles
W promovemos la integracion TR b et
. socialy el respato por o

" lodiversidad. ellZ dia!

7

iGRACIAS!

-Dia de la Familia Muerte de Omar Geles -Dia de la Madre

Adids aun
Grande del vallenato

Mamd,

1967-2024

Desde SIVA lamentamos mi conduc(oru pem \a\
su prematura pérdida.

>
La familia
es el pilar fundamental
de nuestra sociedad,

Gracias por tanto, Maestro.

en SIVA te invitamos a celebrar
este dia fortaleciendo lazos de
amor y recorriendo juntos
la ciudad en nuestro SETP.

iFeliz Dia
de la Familia!
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- Horarios de atencion

i
§

ATENGION

Desde el 5 de agosto,
nuestro servicio de tranaports
se prestara de

@lunes a viernes
de B:00 cum. a 8:00 p.m. .

Horarjo de
servicio «

Lunes a viernes

5:00 a.m. a 8:00 p.m.

600a.m.a %00 pm.

domingos
yfestni\%:s

nase prestard el
servicia.

Esta ruta beneficiaré
a los habitantes
_de los barrios:

»

o Campana SIVA Eco: Se implementd una campafia ecoldgica enfocada en la siembra de arboles, donde se
invitd a los ciudadanos a participar activamente en la preservacion ambiental, reforzando el compromiso de

SIVA con la sostenibilidad.
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Los arboles son
nuestros mejores aliados

Un pequefio gesto puede
hacer una gran diferencia. enialucha contraiel

iDana, compra, siembra@opadring
un érbol y aylidanos a culdar el planetal

B w s

siembra un érbol,
Para que nuestra nuev
llana de
P Un pequeiio gesto puede
Un arbol para hoy, hacer una gran diferencia. panaun ., 3 Un arbol para hoy,

i o iDona, compra, siembra o apadrina arbol
un futuro para m{‘anana : ur ooty SAUBBOR G Gl ars| Ranetal un futuro para mafiana.
Dona, cormpr oading L 4o ook et eararee] Dona, compra, apaddin un drbol
; 4

¥ o o i B dmi:

o Campana de Cultura Ciudadana "Parada Inteligente": Para fomentar la cultura y conocimiento de los
paraderos, se lanzo la campafia Parada Inteligente, que busca educar a los usuarios sobre el uso adecuado
y la localizacién de paraderos estratégicos, promoviendo el respeto y orden en el uso del sistema de
transporte.

Paraderos . UL =

@E 3 Totem -
j @£ Bandera PARADEROS
E GENERAN

=) Tipo M10
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Datos Ouripsos delds Nuestros
Mo = F--— =

paraderos __-

mRTaadal

o Alianza con Supergiros para compra y venta de tarjetas SIVA: En 2024, se consolidé una alianza con
Supergiros para facilitar la compra y venta de tarjetas SIVA, incrementando los puntos de venta y facilitando
el acceso a las tarjetas para mas ciudadanos.

o Acompaiamiento a capacitaciones y socializaciones: El area de Comunicaciones brindé soporte al area
de Gestidn Social en capacitaciones y socializaciones con la comunidad, fortaleciendo el vinculo entre SIVA
y sus usuarios, e informando de los beneficios y buen uso del sistema de transporte.

Coosalude

Terminal de
Transporte o

Terminale

Prudencia
de Transporte Dazae

v Centro
@ Zonale

jo D

enlas pomunldades
continud.—— -

Llegamos a la

“ zonacomerclal
implea La Celba
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o ¢Sabias qué?

1 ‘Puades hacer transborda de bus
S para llegar directomente o tu destino.

éSe te na extraviade

tu cédulaen A
nuestro SETP? m

Acércate alas
o

e
Movivalle
7 yverificasies

g una de las que
- hemos

- encontrado
en los buses de

Usa la tarjeta y aceeds:

al transborgio!

o Boletines de prensa:

finica vo encuenta ls Constnmcide
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Amaciatements
61 una o o baz oo

conr. La empress

SIVA lamenta profundamente el n ks outoridaces

fallecimiento de Juan Diego Daza
de Armas en accidente de trénsito.

Oficina de Comunicaciones SIVA

(SIVA
1EN SIVA seguimos abriendo espacios
de dialogo con la comunidad!

TERMINAL NORTE

0nstruimos progreso en la comuna s
0-10- 2023
CONTRATISTADELA 0BBY: ECHADE M.
fortieme i = e
o0 vatow:
P Q=
(% c1-5- 203
Contratista de rervenaria. FECHA OE O
S 143 D totrnn 3¢ 034

0 vawor: () M
S s G tem

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

EN ESTEPI'PZ Wl

PAUTA CON SIVA.

TE MANTENEMOS LOS PRECIOS 2023

OBRA DE INTERVENCION DE GLORIETAS MARIA MULATA Y LAS GLORIETAS
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MEDIOS DE COMUNICACION

ol diaP . ]

& s066628 S
“Anuncio de MoviValle es una
)y En Festival, SIVA extenderé su _ pataleta”: Katrizza Morelli

) servicio hasta las 11 de la noche

Domiciliario sufrié

2 (< Garantizé que el servicio no se
accidente y murio suspenders,
P o i e et SIVA implementa novedades en
i Su operacion: nueva ruta, cambia =

la 316 y se suspende el servicio
dominical

aar

A partir del lunes 5 de agosto.

Comparte s noticls &n ot suminiatracs.
§: D00 “
Valledupar.

Fl Sistema Tntegrada de Transporte Priblico

de Valledupar, SIVA 5AS, anunci gue, en el

Como una pataleta de MoviValle, en
respuesta al proceso administrativo
sancionatorio que adelanta el ente
gestor del Sistema Integrado de
Transporle Publico Colectivo  de

marco del Festival de la Leyenda Vallenara,

el servicio del STTP se extendera para seguir

Elviejo fue pillado por porte ilegal de arma

brindando un dptimo servicio alos Valledupar.

cindadanos.

Tres cambios importanies tendri la
¥ Ts asi cama el Tnte Gestar informé que, del s % y Valledupar por presuntos
operacitn del Sistema Fstratégico de s enia 3
30 de abril al 4 de mayo, el SETP estard T i P

RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas de la vigencia 2023 fue un evento de alto impacto en el que se presentaron los logros y
avances del sistema de transporte, incluyendo la actualizacién del Manual de Imagen Corporativa y lo que refuerza la
claridad y uniformidad de la imagen de SIVA frente a los usuarios y la comunidad. Se realiz6 un despliegue integral de
medios, incluyendo el canal de WhatsApp para resolver consultas de los ciudadanos y actualizaciones diarias en redes
sociales. Ademas, se incluy6 una seccion de encuestas al publico en redes para conocer la percepcion y expectativas
de la comunidad, permitiendo a SIVA ajustarse a las necesidades de sus usuarios.

CAMPANAS INSTITUCIONALES Y COBERTURA
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e Actualizacion del disefio de rutas y promocién en medios: Para mejorar la orientacion de los usuarios, se
redisefiaron los mapas de las rutas y se difundieron en redes sociales y medios impresos, facilitando el uso
del sistema para todos los ciudadanos.

o Despliegue de medios: Se produjo contenido en formatos de cufias, afiches, plegables, avisos y videos para
promocionar novedades, como los avances en la obra de la Terminal Norte, los servicios y extension de

horarios en temporadas altas, y se destacé la sede en la Terminal Sur como nueva ubicacion administrativa
de SIVA.

ACTUALIZACION DEL MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVO

Como entidad, y ante la solicitud del Gobierno Nacional y la ley Chao Marcas, actualizamos el Manual de Identidad
Visual Corporativo.

| I |

SISTEMA MTEGRADO DE TRANSPORTE

OE VALLEDUPAR

MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA
Version 2,0 - Abril 2024
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DE VALLEDUPAR
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INFORME REDES SOCIALES SIVA 2024

El siguiente es el reporte de las actividades en las redes sociales (Instagram, Facebook y Twitter.)

NOVIEMBRE Publicaciones: | Alcance/ Visitas al Nuevos Total, seguidores
impresiones: perfil seguidores:
FACEBOOK: 24 4,0 mil Alcance | En este perfil | 4 nuevos 2,917 seguidores
publicaciones no se mostrd
406 para la fecha 2,913 mil seguidores
interacciones (Anteriores)
16,5 mil
visualizaciones
X (TWITTER) 21 En este perfilno | En este perfil | 6 seguidores | 8.807
publicaciones se mostr para | no se mostrd seguidores
la fecha para la fecha
8.801 antes
INSTAGRAM: 29 18,020 mil 2.754 visitas | 353 nuevos | 10.538 seguidores
publicaciones alcanzadas
10.185 antes
87.608
impresiones
1.537
interacciones
THREAD 29 En este perfilno | En este perfil | -1 nuevo 2.198 seguidores
publicaciones se muestran no se 2.199 antes
estas muestran
estadisticas. estas
estadisticas.
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8.4 INFORME GESTION OPERACIONES

La operacion del Sistema Integrado de Transporte de Valledupar SIVA SAS, va mas alla de la implementacion de las
rutas y la puesta en marcha de las mismas, para lo que se hacia necesario la construccion, rehabilitacién o
mejoramiento de vias en el casco urbano de la ciudad para poder brindar un servicio eficiente en los sectores aledafios
a las vias que fueron objeto de intervencion tal como lo dispuso el Conpes 3656, los cuales en total fueron alrededor
de 30 kilometros en vias, entre las obras de mayor impacto, se puede resaltar la construccion de la carrera 27 desde
la calle 44 hasta la urbanizacién Lorenzo Morales, la intervencién de la diagonal 21 (Avenida Fundacién) o de la avenida
Simén Bolivar desde la glorieta del terminal hasta la glorieta de los musicos.

Para poder ejecutar la planificacion de cémo llevar a cabo la operacidn de un sistema estratégico de transporte publico,
que entraria a reemplazar el transporte publico colectivo, se realizaron una serie de estudios que se denominaron
Estructuracion Técnica Legal y Financiera, a través de las cuales se conocié como se llevaban a cabo los viajes al
interior de la ciudad, identificando los puntos de origen y destino de los usuarios, asi como los medios de transporte
utilizados para realizar dichos viajes. A través de esta estructuracion se determinaron cuéles serian las rutas que se
debian implementar en el sistema, las cuales tendrian una cobertura cerca del 98% del casco urbano de la ciudad;
asimismo se concluy6 cuantos vehiculos se necesitaria para operar dichas rutas, con las frecuencias establecidas
para la demanda esperada.

Para llevar a cabo la operacién que se planted, se estimo la necesidad de 188 vehiculos, 174 para operar y 14 que
estarian como flota de reserva. Para lo cual se requeriria una inversion iniciaimente del sector privado pero gracias a
la expedicion de la resolucién 20203040013685 de 2020, la cual le otorgo la facultad al estado para realizar la
adquisicion de flota publica para los sistemas de transporte del pais SIVA SAS mediante la modalidad de licitacion
publica contraté la adquisicion de 130 vehiculos dedicados a gas natural vehicular con tecnologia Euro VI, con todas
las caracteristicas necesarias para ofrecer un servicio cbmodo y seguro a los usuarios. Estos buses llegaron a la ciudad
en el mes de octubre de 2022 y finalmente se dio inicio a la operacidn el 2 de diciembre del mismo afio.

Mientras se adelantaba el proceso de fabricacion de los vehiculos que se adquirieron, se contratd al proveedor del
sistema de control y gestién de flota, encargado de equipar los vehiculos con todos los elementos de seguridad y
control requeridos para mantener una vigilancia en tiempo real de la operacion que se llevaria a cabo. Este proveedor,
se encargo de desarrollar el software SAE+, mediante el cual se monitorea la operacion del sistema, el cumplimiento
de los servicios, los kildmetros recorridos, los desvios que se presenten, entre otros. De igual forma, también desarrolld
el software de recaudo centralizado, mediante el cual se vigila la operacién desde la demanda, aqui podemos segregar
los pasajeros que ingresan al bus mediante pago en efectivo, pago con tarjeta, pago con billetera virtual, 0 pago con
codigo QR. El mismo proveedor, se encarg6 de estructurar la aplicacion (SIVAlliu) mediante la cual los usuarios pueden
programar sus viajes, consultar las rutas, verificar el tiempo aproximado de espera del siguiente bus, entre otras
opciones que ofrece la misma.

El 11 de septiembre de 2023 se pone en marcha el sistema de pago electronico, es decir, a través de un validador
integrado a los buses, el usuario puede pagar su pasaje mediante una tarjeta inteligente o un cédigo QR que se genera
a través de la aplicacion SIVAlliu.
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30 de octubre de 2022, llegada de los buses a Valledupar provenientes de la planta de ensamblaje de Marco polo en
Bogota.
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INICIO OPERACION DEL
SETP DE VALLEDUPAR

%

FPLEREE 02 de diciembre de 2022
iniciamos la operacion del SETP de

/ la ciudad de Valledupar, con una
implementacién gradual del

sistema de rutas.

Este hecho fue catalogado por los
medios de comunicaciéon nacionales
'I' como un [N W, por varias

razones, entre las que estan:

W\

Ser el primer SETP del pais :
en entrar en operacion *

Ser un sistema que opera
con 130 vehiculos nuevos
dedicados a GNV (160*)

Valledupar: se
Sistema Estratégic

SIVAY

Contar en los 130 buses con
plataforma para personas
con discapacidad, aire
acondicionado, 2 camaras
de seguridad y rutero frontal.

o de Trnmp
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e Operacion gradual del SETP

Al corte del presente informe, la operacion del primer Sistema Estratégico de Transporte Publico del pais, en la ciudad
de Valledupar, se contintia con la implementacion gradual de las rutas, llevando a la fecha 10 de las 12 rutas propuestas
en el disefio operacional del sistema.

En la imagen se aprecia la cobertura que proporcionan estas 10 rutas en el casco urbano del Municipio de Valledupar.

=

Rutas en operacion.

Rutas en Operacion

El servicio de todas las rutas comienza a las 5:00 a.m. y finaliza a las 8:00 p.m. en dias habiles. Los sabados, la
operacion inicia una hora mas tarde y cierra una hora mas temprano, es decir, comienza a las 6:00 a.m. y termina a
las 7:00 p.m. Los domingos no hay servicio.

Durante el afio 2024, el servicio dominical se prest6 hasta el 4 de agosto para buscar el equilibrio financiero del SETP.
A partir de esa fecha, no se prest6 el servicio dominical.
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Desde el 5 de agosto de 2024 y atendiendo los requerimientos de la operacion, se decidi6 habilitar una nueva ruta
(513), y modificar otra en existencia (316), esto con el fin de brindar el servicio a un sector de la poblacién que se

encontraba desatendida hasta ese momento.
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Se realiza un recorrido mas corto para la ruta 316, que era hasta ese momento la que registraba un menor indice de
pasajeros por kildmetro (IPK), y junto con esta modificacion se inici6 la operacién de la ruta 513, la cual también sufrid
una modificacion respecto a su trazado original, en el entendido que la poblacién del noroccidente de la ciudad (comuna
5) ya contaba con diferentes rutas que le brindan el servicio de transporte publico.

Asi mismo, por alianza entre SIVA S.A.S., el MUNICIPIO DE VALLEDUPAR y la GOBERNACION DEL CESAR, se
implementd de forma temporal la ruta 216 y 456, para el evento de los VERSOS DEL VIENTO, la cual aplico una tarifa

diferencial de $1.000 para el usuario y el restante fue subvencionado por los aportes que realizan al Ente Gestor la
GOBERNACION DEL CESAR y ALCALDIA DE VALLEDUPAR.
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También durante los tres (3) ultimos fines de semana del mes de diciembre, se implemento la ruta navidefia, la cual
busco como estrategia generar una mejora integral en la movilidad urbana, abordando aspectos sociales,
operacionales, econdémicos, de desarrollos urbanos, culturales y educativos. Se promovi6 el uso del sistema integrado
de transporte SIVA sin ningun costo al usuario.
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circular

ozl o«

Informacidn técnica cierre 2024

RUTA NAVIDENA

Enero 9 83 259.574 448.107,43 0,58
Febrero 9 89 330.577 492.932,73 0,67
Marzo 9 90 306.705 505.075,69 0,61
Abril 9 100 342.196 512.166,93 0,67
Mayo 9 93 329.742 461.633,94 0,71
Junio 9 88 255.304 426.769,00 0,60
Julio 9 90 260.454 452.965,94 0,57
Agosto 10 87 253.548 373.296,72 0,68
Septiembre 10 82 238.547 337.478,89 0,71
Octubre 10 80 249.543 338.323,91 0,74
Noviembre 10 78 213.396 301.166,07 0,71
Diciembre 10 70 201.527 282.174,08 0,71

Medidas de gestién de demanda implementadas por la autoridad de transito de Valledupar y/o las que se

tienen proyectadas implementar en el corto 0 mediano plazo.

Durante el 2024 no se implement6 Ninguna medida para el aumento de la demanda del SIVA S.A.S., por la

autoridad de transito del municipio de Valledupar.
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e Tabla de datos operaciones ETLF actualizada (aprobada por la autoridad territorial para el inicio de

operacion).
562 La Nevada Mayales Terminal 29.2 16 6.0
313 Nando Marin Centro Nando Marin 20.3 12 6.0
513 Mareigua Centro La Esperanza | 27.6 15 6.0
316 Aeropuerto Centro Hurtado 29.1 13 7.0
416 Populandia Centro Novalito 23.2 17 4.0
214 Villa Dariana UPC Sabanas/ Barrio Mayales | 22.6 19 5.0
Centro
515 La Nevada Los Cortijos /| | - Nevada | 17.3 10 7.0
Centro
561 Don Alberto Garupal / Centro | Don Alberto 16.5 10 7.5
315 Don Carmelo Centro Club House 29.9 17 6.0
42 450 afios UPC Sabanas ™|\, posario | 202 | 15 70
Centro
101 Circular: SENA - UPC - La Nevadg - Hurtado Destino / Origen 329 15 70
- Centro - Mayales - Terminal
Circular: SENA - Terminal - Mayales - Centro
100 | ™" Hirtado - La Nevada - UPC - SENA 2 i

Plan de Servicio Operativo

Obedeciendo a las circunstancias que rodean la operacion del Sistema Estratégico de Transporte Publico de
Valledupar, el plan de servicio operativo (PSO) ha sido modificado, con el fin de optimizar los recursos disponibles por
parte de las autoridades gubernamentales y municipales para el funcionamiento del mismo. El mismo contempla la
disminucion de la frecuencia (intervalo) de paso de las diferentes rutas, acorde a la disponibilidad de flota con la que
se ha venido trabajando; De igual modo, la modificacién del PSO nos llevé a suspender de manera de temporal la
prestacion del servicio los domingos y festivos.

Atendiendo los requerimientos de la operacidn, se habilié una nueva ruta y modifico otra en existencia para brindar el
servicio a un sector de la poblacidn que se encontraba hasta ese momento desatendido, es asi como se decidié hacer
un recorrido mas corto para la ruta 316, que era hasta ese momento la que registraba un menor indice de pasajeros
por kilometro (IPK), y junto con esta modificacion dar inicio a la operacion de la ruta 513, la cual también sufrié una
modificacion respecto a su trazado original, en el entendido que la poblacion del noroccidente de la ciudad (comuna
5) ya cuenta con diferentes rutas que le brindan el servicio de transporte publico, dando prelacién a las necesidades
de un gran sector del sur de la ciudad (comuna 3) que no contaba con este servicio como lo son los barrios El Paramo,
Mareigua, San Martin, Primero de mayo, Alcala, Lorenzo Morales, entre otros. Esta modificacion se implement6 a partir
del 5 de agosto de 2024.
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A continuacion, se presenta en la tabla, el plan de servicio operacional en un dia habil en hora pico.

562 La Nevada Mayales Terminal 29.1 16 8.0
313 Nando Centro Mercado 208 10 9.0
Marin
513 Mareigua Centro Lorenzo 174 80 9.0
Morales
316 Terminal Centro Terminal 12.6 5 10.0
412 450 afios | UPC Sabanas / Centro \éilla dgl 28.1 15 8.0
osario
Villa Barrio
214 X UPC Sabanas / Centro 22.3 12 8.0
Dariana Mayales
y 12 de
515 LaNevada | Los Cortijos / Centro 22.3 13 8.0
octubre
561 an Garupal / Centro Mercado 18.9 11 8.0
Alberto P ; :
101 Circular: SENA - UPC - La Nevadg - Hurtado - 310 10 120
Centro - Mayales - Terminal
Circular: SENA - Terminal - Mayales - Centro -
[ Hurtado - La Nevada - UPC - SENA S8 L 3
IPK Promedio por Ruta
ey R100 R101 R214  R313 R316 R412 R513 R515 R561 R562
ene 0,5 0,45 0,9 0,79 0,55 0,9 0,85 0,74 0,81
feb 0,69 0,65 1,01 0,91 0,57 0,94 0,98 0,87 0,83
mar 0,66 0,6 0,91 0,85 0,59 0,9 0,9 0,78 0,8
abr 0,71 0,76 0,91 0,88 0,62 0,9 0,9 0,75 0,81
may 0,72 0,76 0,98 0,95 0,69 0,95 0,96 0,83 0,86
jun 0,54 0,56 0,88 0,82 0,61 0,88 0,85 0,72 0,76
jul 0,5 0,47 0,8 0,78 0,56 0,82 0,83 0,74 0,76
ago 0,79 0,75 1,03 0,85 0,36 0,99 0,2 0,99 0,85 0,88
sep 0,81 0,75 1,01 0,83 0,37 1 0,25 1 0,88 0,85
oct 0,81 0,75 1,05 0,89 0,39 1 0,26 1,01 0,87 0,87
nov 0,78 0,71 1,01 0,86 0,37 0,98 0,27 0,99 0,86 0,89
dic 0,66 0,56 1,06 0,92 0,41 1,06 0,3 1 0,89 0,98
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IPK Mes por Ruta

1,2

0,8
0,6
0,4
0,2

ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic

==@==R100 =@=R101 —@-—=R214 R313 =@=R316
==@==R412 ==@==R5]13 ==@==R5]15 ==@==R56] ==@==R562

Se observo una leve mejoria en el Ultimo trimestre de 2024 en el IPK, debido a que, la produccién de kilémetros por
parte del operador disminuyd, no obstante, la relacion de pasajeros mensuales se vio afectada pero no de forma
proporcional a la disminucion de flota y produccién de kilometros.

o INFRAESTRUCTURA COMPLEMENTARIA DE LA OPERACION

gl o c%elogsufrlacd!a?oi S
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©
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k) Totem
[k¥7) Bandera
Tipo M10
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*Nombre del paradero | «Sefial del bus

*Rutas con puntos de referencias
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por dénde pasa la ruta.
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e PEP’s
v" UPC Sabanas
v" Terminal de Transportes
v" Parque de las Madres
v Plaza de Vendedores (mercado)
v" Gobernacion del Cesar
Demanda Sistema 2024
Enero 9 83 259.574 10.105
Febrero 9 89 330.577 13.317
Marzo 9 90 306.705 13.106
Abril 9 100 342.196 13.354
Mayo 9 93 329.742 12.680
Junio 9 88 255.304 10.788
Julio* 9 90 260.454 9.995
Agosto** 10 87 253.548 9.989
Septiembre 10 82 238.547 10.242
Octubre 10 80 249.543 10.244
Noviembre 10 78 213.396 9.630
Diciembre 10 70 201.527 9.253
*Aumento de tarifa decreto #000822 STTV
**Cambio de PSO (no se opera domingos y festivos)
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DEMANDA DEL SISTEMA 2024
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La demanda del sistema de transporte publico ha tenido una significativa disminucion durante el 2024 en por diversos
factores; aln no se cuentan con la implementacion total de las rutas descritas en la EFTL toda vez que la flota que
debe aportar el operador como flota privada no ha entrado a la operacién por diversos motivos, no se cuenta con las
medidas de control necesarias para contrarrestar la competencia ilegal del moto-taxismo frente al transporte publico,
aunado a lo anterior durante toda la vigencia del 2024, el operador no ha cumplido con el requerimiento del
cumplimiento de servicios, el cual contempla una flota de 110 buses, para con esta cantidad de buses, poder entregar
al usuario su oferta de valor, intervalos entre 5y 8 min, dado lo anterior se inici6 un proceso administrativo sancionatorio
contra MOVIVALLE, mediante Resolucién No. 145 del 13 de diciembre de 2023 “Por medio del cual se inicia el
procedimiento contractual para esclarecer el presunto incumplimiento de las obligaciones contractuales dentro del
contrato de administraciéon de flota”; una vez este ente gestor concluyé el procedimiento contra MOVIVALLE por
presuntos incumplimientos, la decision final fue informada mediante Oficio SIVA SAS No 466 del 3 de septiembre de
2024 y concluye con una sancién por un valor total de $1.232.578.831,63.

Asi mismo, durante el 2024 de inicio un segundo proceso mediante resolucion 112 del 14 de noviembre 2024, por “Por
medio del cual se inicia el procedimiento contractual para esclarecer el presunto incumplimiento de las obligaciones
contractuales dentro del contrato de administracién de flota”, donde en caso de declararse incumplimiento se esta
solicitando terminacién del contrato de administracién de flota.
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¢ Liquidaciones MOVIVALLE - SIVA

Como parte de los compromisos del SIVA SAS, dando cumplimiento al plan de mejoramiento suscrito ante la
oficina de control interno y como resultado de la ejecucién del contrato suscrito con JANOS CONSULTORES,
actualmente se cuentan con los procesos y procedimientos para la gestion de operaciones, los mismos fueron
elaborados basados en el Manual de Operaciones de SIVA, la ETLF y la ejecucion real de la operacion.

Teniendo en cuenta los documentos anteriores y los respectivos procedimientos establecidos, SIVA SAS
realiza las liquidaciones con el operador de transporte y de recaudo MOVIVALLE de manera semanal.
Las variables a liquidar en la operacion de transporte son las siguientes:

Rem.Trans = ¥.}_o(TKm, = NKm, )+ Yi_,(TBus, * NBus, 4) + (Inv. Bus, * NBus,4) + (Tpax * Cpax * NS.OPT)

Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 Grupo 4

Grupo 1: Remuneracion Costos Variables por Kilometro
Grupo 2: Remuneracion Costos Fijos por Bus

Grupo 3: Remuneracion Inversion en Flota

Grupo 4: Remuneracion por Pasajeros

Grupo Variable Descripcion
Tarifa por cada kilémetro recorrido.
TKm = Corresponde a COP$654,37 para vehiculos nuevos y COP$850,14 para
Grupo 1: vehiculos de modelos anteriores a 2022.
R éracic’)n Nudmero o cantidad de km recorrido en el periodo. Corresponde a los
: v kilémetros recorridos en el periodo por la totalidad de la flota del sistema
costos variables por | NKm = : 5 4 o z
Kiltietro segln su lecnologlg (gaso dlesel): §|n lmportar la prc’>p|edad de la flota
e incluyendo los kilémetros de posicionamiento o vacios.
. Corresponde al tipo de vehiculo utilizado (modelo nuevo o anterior a
2022).
Tarifa dia por bus que preste servicio.
TBus = Corresponde a COP$306.108 para bus vinculado por SIVA S.AS. y
COP$318.658 por bus Vinculado por el Operador de Transporte y/o sus
Grupo2: asociados
Remungracuon de Cantidad de buses que prestan servicio en el dia a liquidar segun su
costos fijos porbus | NBys propiedad: 1- SIVA S.A.S. y 2- Operador de Transporte del SETP y/o
sus asociados.
d= Dias del periodo liquidado.
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Tarifa dia por bus vinculado propiedad del Operador de Transporte y/o
sus asociados.

Comesponde a COP$162.962 por cada bus tecnologia GNV vy
COP$137.182 por cada bus tecnologia diesel.

NBus Cantidad de buses vinculados propiedad del Operador de Transporte
del SETP ylo sus asociados.

Grupo 3: Inv.Bus =
Remuneracién
inversion en flota

TPax= Participacion por pasajero movilizado por el Operador de Transporte.
Corresponde a COP$351,10.
Grupo 4:
Remuneracion  por | CPax = Cantidad de pasajeros movilizados en el periodo liquidado.
pasajeros

Resultado de la evaluacion de nivel de servicio de la operacion de
NS.OPT transporte en el mes anterior al periodo de liquidacion, cuando sea
inferior a 95%, en caso contrario se asume 100%.

La variable a liquidar en la operacién de recaudo es la siguiente:

RemRCl = (35— (TRBus * NBus,)) * FPCSR

Donde;

Tarifa de remuneracion de servicios tecnoldgicos diaria por bus vinculado. Corresponde a
TRBus = | COP$27.830, valor estimado para el afio 2022 en la estructuracion financiera del SETP realizada
por SIVAS.AS.

Numero o cantidad de buses vinculados independientemente de la propiedad, el modelo o de si es
programado o no para operar.

d= Dias del periodo liquidado.

Factor de pago del servicio del Operador de Tecnologia y Recaudo con base en la evaluacion de
FPCSR |indicadores del servicio de recaudo (ID_Tecn) realizada para el mes anterior al periodo de
liquidacion. Se asume 100%

NBus =

Para la vigencia 2024 las tarifas para liquidacion son:

Tarifas Vigentes
Variable Tecnologia Valor 2024

TKm Nuevos 868,70

TKm Anteriores 1.128,58

TBus Vinc SIVA 406.365,45

TBus Vinc Oper 423.025,87

Inv. Bus GNV 209.084,25

Inv. Bus Diesel 176.007,88

TPax Movilizado 466,10

TRBus Bus Vinc 35.706,57

Usuario 2.600,00

Ente Gestor 6,00%

Rec.Inv.Tecno 5,50%
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Resumen estado de actas suscritas con MOVIVALLE dentro del proceso de conciliacién para la vigencia
2024:

Total pagado por Rol de Operador de transporte: $ 13.922.115.332

Total pagado por Rol de operador de Recaudo: $ 1.211.773.866

Para la vigencia 2024 las tarifas para liquidacion son:

Tarifas Vigentes
Variable Tecnologia Valor 2024
TKm Nuevos 868,70
TKm Anteriores 1.128,58
TBus Vinc SIVA 406.365,45
TBus Vinc Oper 423.025,87
Inv. Bus GNV 209.084,25
Inv. Bus Diesel 176.007,88
TPax Movilizado 466,10
TRBus Bus Vinc 35.706,57
Usuario 2.600,00
Ente Gestor 6,00%
Rec.Inv.Tecno 5,50%

Resumen estado de actas suscritas con MOVIVALLE dentro del proceso de conciliacién para la vigencia 2024
semana 49:

$17.187.384.373 $ 1.533.989.954

S01 $ 79.787.724,65 $221.962.467,48 $ 9.504.425,52 $ 20.671.068,90 PAGADA
S02 $ 81.559.477,95 $222.602.078,81 $ 11.968.535,84 $ 23.861.057,30 PAGADA
S03 $ 87.900.689,98 $ 230.762.708,65 $ 12.320.551,60 $ 29.245.910,60 PAGADA
S04 $104.150.172,36 $ 259.308.252,67 $ 13.376.598,88 $ 30.865.142,00 PAGADA
S05 $ 109.347.664,75 $ 259.241.610,99 $ 12.672.567,36 $33.173.269,20 PAGADA
S06 $ 108.892.003,67 $ 258.918.547,64 $ 13.552.606,76 $ 35.082.414,80 PAGADA
S07 $ 106.958.094,30 $ 258.205.779,26 $ 14.608.654,04 $ 38.239.776,20 PAGADA
S08 $ 108.350.441,70 $ 250.145.111,94 $ 15.312.685,56 $ 38.433.673,80 PAGADA
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S09 $ 100.688.698,24 $ 235.689.075,31 $ 12.848.575,24 $ 38.138.166,40 PAGADA
S10 $105.008.610,96 $ 253.958.860,14 $12.672.567,36 $39.035.408,90 PAGADA
S11 $ 104.463.556,89 $ 255.484.359,42 $11.616.520,08 $ 37.550.414,30 PAGADA
S12 $100.896.487,19 $260.667.147,75 $10.560.472,80 $ 35.974.996,30 PAGADA
S13 $99.384.632,14 $ 265.493.551,89 $10.032.449,16 $17.753.282,90 PAGADA
S14 $107.828.418,58 $ 285.572.063,14 $11.792.527,96 $ 38.068.717,50 PAGADA
S15 $106.893.477,80 $286.218.189,84 $10.032.449,16 $37.331.813,40 PAGADA
S16 $105.636.075,40 $280.429.111,02 $8.976.401,88 $ 35.504.235,30 PAGADA
S17 $104.169.275,21 $285.222.194,32 $ 8.096.362,48 $ 36.099.445,00 PAGADA
S18 $95.786.082,99 $265.973.074,39 $6.512.291,56 $33.712.546,90 PAGADA
S19 $86.301.103,03 $ 255.953.736,87 $ 3.696.165,48 $ 38.803.291,10 PAGADA
S20 $ 85.240.549,77 $ 250.704.306,86 $4.048.181,24 $30.996.116,10 PAGADA
S21 $95.845.913,88 $271.495.586,49 $4.752.212,76 $34.289.112,60 PAGADA
S22 $93.828.795,05 $269.040.733,37 $4.576.204,88 $ 33.882.673,40 PAGADA
S23 $87.491.052,49 $ 253.582.185,85 $4.400.197,00 $29.324.215,40 PAGADA
S24 $86.522.719,58 $246.590.671,10 $ 3.520.157,60 $27.573.077,70 PAGADA
S25 $90.066.408,43 $252.752.794,53 $4.224.189,12 $ 28.558.879,20 PAGADA
S26 $ 89.497.550,07 $249.824.934,28 $3.344.149,72 $ 28.043.372,60 PAGADA
S27 $85.881.121,98 $248.945.561,70 $2.640.118,20 $24.776.011,60 PAGADA
S28 $93.690.162,66 $257.918.922,44 $2.992.133,96 $ 28.984.894,60 PAGADA
S29 $86.957.435,20 $ 255.987.057,71 $4.048.181,24 $25.282.044,67 PAGADA
S30 $89.602.127,93 $ 254.428.237,59 $4.752.212,76 $ 25.282.044,67 PAGADA
S31 $90.743.775,37 $254.428.237,59 $4.752.212,76 $26.376.069,46 PAGADA
S32 $67.098.533,05 $184.723.160,18 $2.464.110,32 $ 22.657.089,68 PAGADA
S33 $ 75.953.405,40 $217.299.037,86 $3.168.141,84 $ 26.040.680,36 PAGADA
S34 $61.283.934,73 $172.532.196,68 $2.464.110,32 $21.286.931,68 PAGADA
S35 $73.601.858,22 $202.246.855,79 $2.992.133,96 $25.196.062,41 PAGADA
S36 $70.280.945,26 $190.039.231,87 $2.816.126,08 $ 24.626.302,94 PAGADA
S37 $ 71.445.261,23 $202.163.553,69 $2.112.094,56 $23.901.739,11 PAGADA
S38 $ 66.926.256,51 $198.049.917,93 $1.584.070,92 $23.337.626,49 PAGADA
S39 $74.639.147,27 $203.789.015,49 $2.112.094,56 $24.093.436,07 PAGADA
S40 $68.739.924,49 $193.579.897,98 $1.584.070,92 $ 25.584.669,51 PAGADA
S41 $69.529.389,19 $196.830.821,58 $1.584.070,92 $23.314.128,66 PAGADA
S42 $55.734.762,71 $163.085.828,81 $1.408.063,04 $19.232.510,17 PAGADA
S43 $ 68.562.986,56 $192.394.122,47 $1.936.086,68 $23.447.049,38 PAGADA

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir

Tel: 314 303 4175

Valledupar - Cesar

ventanillaunica@siva.gov.co
notificacionesjudiciales@siva.gov.co

www.siva.gov.co

X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
® @setpvalledupar  @sivavalledupar

Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Valledupar - SIVAS.AS




VERSION: 1.0
C rir/‘“ INFORME DE GESTION N
GERENCIA
SISTEMA lNT/’\EGLRALDOLDEDTFLANPSPQFi;E VIGENCIA 2024 Pégina 94 de 152
S44 $67.282.072,05 $189.126.538,45 $1.760.078,80 $23.208.712,78 PAGADA
S45 $ 55.128.697,33 $ 159.461.860,60 $ 1.760.078,80 $ 19.164.366,16 PAGADA
S46 $ 57.207.358,05 $160.274.591,50 $1.760.078,80 $ 18.253.362,52 PAGADA
S47 $ 64.279.659,57 $ 190.362.295,22 $ 1.936.086,68 $ 20.595.015,36 PAGADA
S48 $ 64.691.487,49 $182.658.012,09 $2.112.094,56 $21.913.210,02 PAGADA
S49 $ 62.686.641,18 $173.717.972,19 $2.112.094,56 $22.736.727,15 PAGADA
SUSCRITA
PENDIENTE
S50 $ 64.638.877,52 $ 170.840.093,20 $1.760.078,80 $ 21.240.065,51 DE PAGO
SUSCRITA
PENDIENTE
S51 $ 68.125.882,59 $ 183.860.448,02 $ 1.936.086,68 $ 22.042.298,93 DE PAGO
SUSCRITA
PENDIENTE
552 $ 51.302.999,66 $ 148.489.993,45 $1.760.078,80 $ 15.964.526,46 DE PAGO

Alianza con Supergiros para compra y venta de tarjetas SIVA

En 2024, se consolidé una alianza con Supergiros para facilitar la compra y venta de tarjetas SIVA,

incrementando los puntos de venta y facilitando el acceso a las tarjetas para méas ciudadanos.

SERVICIO SERVICIO
RECARGA 179
VENTA DE TARJETAS Y
RECARGA 157
Total general 336
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2023 1-sep 4763 971 $ 7.768.000,00 4052 3792
2023 1-oct 4052 356| $ 2.848.000,00 4634 3696
2023 1-nov| 4634 138| $ 1.104.000,00 4496 4496
2023 1-dic 4496 85 $ 680.000,00 4411 4411
2024 1-ene 4411 100| $ 800.000,00 4311 4311
2024 1-feb 4311 196| $ 1.568.000,00 4115 4115
2024 1-mar 4115 69| $  552.000,00 4046 4046
2024 l-abr 4046 57| $ 456.000,00 3989 3939
2024 1-may| 3989 36| $ 288.000,00 3953 3953
2024 Ljun 3953 3B $ 280.000,00 3918 3918
2024 1-jul 3918 40| $ 320.000,00 3879 3878
2024 l-ago 3879 66| $ 528.000,00 3813 3813
2024 1-sep 3813 47| $ 376.000,00 3766 3766
2024 1-oct 3766 30 $ 240.000,00 3737 3736
2024 1-nov 3736 30 $ 240.000,00 3706 3706
2024 1-dic 3706 13 $ 104.000,00 3693 3693
TOTALVENDIDAS 2269

Al cierre del afio 2024, en total fueron vendidas 2269 tarjetas.

e Evaluacion de Niveles de Servicio del Operador Unico de Transporte.

Con el fin de dar cumplimiento a lo descrito en el Manual de operaciones y la ETLF, el ente gestor SIVA SAS procedio
a dar inicio a la evaluacion de Niveles de Servicio del Operador Unico de Transporte, en la cual se mide la calidad del
servicio a través de diversos indicadores de desempefio relacionados con la operacion de transporte y recaudo.

Los indicadores utilizados son:

- indice de Desempefio Operacional (ID_ope): Mide la eficiencia operativa del servicio, evaluando aspectos como
exceso de velocidad, desvios no autorizados, puntualidad y cumplimiento de las rutas.

- indice de Estado de los Autobuses (ID_bus): Evalia el estado fisico de los autobuses, incluyendo carroceria,
aseo, seguridad y llantas.

- indice de Desempefio de Conductores (ID_con): Mide el comportamiento de los conductores, considerando
factores como el uso de celular, cumplimiento de indicaciones y responsabilidad en accidentes.

- indice de Desempefio Ambiental (ID_amb): Evalia el impacto ambiental del servicio, enfocandose en el
cumplimiento de normativas medioambientales.
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- indice de Satisfaccion del Usuario (ID_usu): Refleja la percepcion de los usuarios sobre la calidad del servicio
mediante encuestas mensuales.

- Indice de Tecnologia y Recaudo (ID_tecn): Mide la disponibilidad y funcionamiento de los sistemas de recaudo
y tecnologia, incluyendo recargas, validaciones, tecnologia y puntos de venta.

Cada indicador tiene un peso especifico, siendo el desempefio operacional el mas relevante (50%).
Fondo de estabilizacion Tarifaria FET

Una vez se cuenta con la liquidacion y actas de conciliacién suscritas por las partes ( con soportes validados), SIVA
SAS en su rol de ente gestor, quien supervisa, vigila y controla la operacion y MOVIVALLE SAS en su rol como
operador de Transporte y operador de Recaudo, se procede con la distribucién de los ingresos para los 3 actores antes
mencionados, validando que se cuente con la disponibilidad de recursos financieros en caja para dicha distribucion;
actualmente se tienen dos fuentes de ingresos, los ingresos por tarifa usuario, que para la vigencia 2024 es de $2.600
el cual fue fijado por la Secretaria de Transito y Transporte del Municipio de Valledupar mediante decreto No. 000822
y el Fondo de estabilizacion Tarifaria (FET).

El FET del SETP de la ciudad de Valledupar se crea mediante el Acuerdo Municipal No. 003 de 2021 y el mismo se
nutre con recursos destinados por la Alcaldia de Valledupar y el Departamento del Cesar en una proporcidn
aproximada de 40 y 60% respectivamente. Adicionalmente se cuenta con el Convenio Marco suscrito por SIVA SAS y
dichas entidades territoriales (adjunto) que tiene por objeto “CONVENIO MARCO No. 1, SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR, EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y EL SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S., CUYO OBJETO CONSISTE EN: “LA REGLAMENTACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL FONDO DE ESTABILIZACION TARIFARIA'Y DE SUBVENCION DE LA DEMANDA DEL
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO SETP DE VALLEDUPAR?”, para regular su funcionamiento.

Para la vigencia 2024, los recursos destinados y aportados por las entidades territoriales no fueron suficientes para
cubrir la totalidad de los costos de la operacion; y a pesar de los multiples requerimientos a las mismas para la
consecucion de recursos adicionales que cubrieran dicho déficit, no fue posible la misma. Por lo que este ente gestor,
con el animo de cubrir el costo total de la operacion del sistema y no dejar un déficit para la vigencia siguiente, presentd
a la Junta Directiva la solicitud de autorizacién para comprometer los recursos obtenidos por gestién comercial de la
Gerencia, del Convenio con Gases del Caribe, dada su condicion de ser recursos de libre destinacion ubicados en el
rubro de inversidn y ser aportados al FET con el fin de poder cooperar y tener flujo de caja suficiente para cubrir la
totalidad de los costos asociados a la operacion del sistema para la vigencia. Dicha solicitud fue aprobada por
unanimidad en la sesion No. 80 de Junta Directiva y al corte del presente informe se encuentra en proceso de
elaboracion de los documentos legales necesarios para formalizar esta autorizacion.

A continuacion, se detalla el comportamiento de los ingresos y egresos del FET a corte del mes de noviembre de 2024.
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FIDUCIARIA DE OCCIDENTE EF
MUNICIPIO FIDUCIA DEPARTAMENTO FIDUCIA
No GIRO FECHA VALOR No GIRO FECHA VALOR

1 26/04/2024| $ 2.000.000.000,00 1130/04/2024| $ 2.126.144.926,00
2 26/09/2024| $ 1.000.000.000,00 2|22/05/2024| $ 2.588.938.670,00
3 14/11/2024 $ 1.000.000.000,00 3|10/07/2024| $ 2.184.384.932,00
TOTAL $ 4.000.000.000,00 4| 111/2024] $  540.375.667,00
TOTAL $ 7.439.844.195,00

OTROS INGRESOS FIDUCIA SIVA - INGRESOS FIDUCIA
Traslado de recursos al EF delavigencia2024 [ $  165.153.670,60 Traslado de recursos Convenio con Gases del Caribe Vigencia 2024 | 27/12/2024| $ 3.087.940.748,00
TOTAL $  165.153.670,60 TOTAL $ 3.087.940.748,00

|TOTAL INGRESOS FIDUCIA 2024 |

| 5 14.692.938.613,60 |

Con el total de los ingresos del FET recibidos en 2024, se alcanza a cubrir la necesidad efectiva de FET del mismo

afno.

Ingresos y Egresos

$ 13.770.968.940,32

$ 14.692.938.613,60

Enero $ 622.977.600 $ 2.321.738.952 $ 1.191.758.095
Febrero $ 793.384.800 $ 2.412.098.198 $ 1.435.078.577
Marzo $ 736.092.000 $ 2.538.433.560 $ 1.975.865.128
Abril $ 821.270.400 $ 2.692.770.882 $ 1.820.318.880
Mayo $ 791.380.800 $ 2.553.458.366 $ 1.146.288.030
Junio $ 612.729.600 $ 2.323.703.089 $ 1.146.199.366
Julio* $ 677.180.400 $ 2.443.308.885 $ 1.168.328.689
Agosto™* $ 659.224.800 $ 2.022.841.764 $ 871.346.850
Septiembre $ 620.222.200 $ 1.926.715.937 $ 858.185.617
Octubre $ 583.682.963 $ 1.866.301.459 $ 823.334.877
Noviembre $ 554.829.600 $ 1.666.940.178 $ 703.570.626
Diciembre $ 522.413.399 $ 1.520.765.879 $ 630.694.206

*Aumento de tarifa decreto #000822 STTV

**Cambio de PSO (no se opera domingos y festivos)

Desde el cambio del PSO en agosto, que suspendio la operacién los domingos y festivos, se ha observado una
disminucién en la necesidad efectiva de FET mensual.
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Usos Por Medios de Pago
Para el afio 2024 sigue predominando el efectivo como medio preferido de pago para usar el sistema, con una media
anual del 99.1% y el resto en uso de tarjeta electronica y billetera.
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VIEMBRE DICIEMBRE

El presente informe de gestion tiene como objetivo proporcionar una visién detallada de las actividades desde el
componente de Mantenimiento en relacién con la flota de vehiculos de SIVA S.A.S. administrada por el operador
MOVIVALLE S.A.S. durante el afio 2024. A través de este documento.
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Para lograr estos objetivos, se han celebrado diversos contratos que permiten obtener informacién precisa sobre el
estado de la flota, supervisar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, y asegurar la implementacion
de niveles de servicio adecuados. Este informe detalla los contratos celebrados, las actividades realizadas, los
controles implementados y los resultados obtenidos, proporcionando una base solida para la toma de decisiones
estratégicas y operativas.

Gestion Contractual

Con el objetivo de realizar una supervision de la flota entregada para administracién al operador MOVIVALLE S.A.S.,
la entidad celebro los siguientes contratos para obtener informacién propia del estado de los vehiculos, hacer
seguimiento al plan de mantenimiento, ejecucion de actividades del operador y seguimiento de los vehiculos cuando
presentan fallas en la operacion.

| Comtrato |  Fecha

PS-025-2024

6/02/2024

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO CON LA FINALIDAD DE

APOYAR LA SUPERVICION TECNICA AL CONTRATO DE
ADMINISTRACION DE FLOTA DE PROPIEDAD DELSISTEMA INTREGRAL
DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.A.S PARA LA OPERACION
DEL SITEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO (SETP) DE
VALLEDUPAR

PSP-059-2024

17/05/2024

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
QUE APOYE A LA GERENCIA EN LA TRANSICION Y RECEPCION DE
FLOTA DE SIVA S.A.S., ESTRUCTURACION DE ALMACEN, TALLER Y
ESTRATEGIA DE MANTENIMIENTO PARA ATENDER LA FLOTA DE BUSES
DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO
DE PASAJEROS EN EL MARCO DE LA OPERACION DEL SISTEMA
ESTRATEGICO PUBLICO COLECTIVO DE LA CIUDAD DE VALLEDUPAR -
SETPC.

PS-069-2024

10/07/2024

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTROS DE REPUESTOS Y
MANO DE OBRA DE LOS BUSES DE PROPIEDAD DE SIVA SAS.

PSAG-075-2024

2/08/2024

CONTRATAR LA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION DE UN TECNOLOGO PARA LA SUPERVISION DEL
MANTENIMIENTO DE LA FLOTA DE BUSES DE PROPIEDAD DEL SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR SIVA S.AS., PARA LA
OPERACION DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
COLECTIVO DE PASAJEROS SETPC.

PSAG-076-2024

2/08/2024

CONTRATAR LA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO DE LA FLOTA DE
BUSES DE PROPIEDAD DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE DE
VALLEDUAPAR SIVA S.AS., PARA LA OPERACION DEL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE PASAJEROS
SETPC.

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir
Tel: 314 303 4175
Valledupar - Cesar

ventanillaunica@siva.gov.co
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Con la ejecucion de dichos contratos, la entidad ha logrado conocer el estado real de la flota, las actividades de
mantenimiento ejecutadas por el operador, implementacién de los niveles de servicio, para lo cual se llevan los
siguientes controles y bases de datos:

Bitacora de
Mantenimiento

https:/Ifib1-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov

co/ERJARKgoCaJLrQiktynDgpUBbRho1wVibbSYNd8DI
FMsbg?e=QRG9Za

Registro de Actividades diarias de los
mantenimientos preventivos, correctivos y
alistamiento sobre los vehiculos. Asi mismo
como las campafias implementadas sobre la
flota.

Asi mismo, por los medios de comunicacion
via whatsapp son notificadas las novedades
de vehiculos que suceden durante Ila
operacion, la condicion, causa y correccion de
la novedad queda registrada en esta base de
datos y la entidad esta presente durante toda
la trazabilidad del proceso.

Certificaciones
Anuales Gnv

https:/Ifib1-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov

co/ESpRc_F7xrRPifGgmZZD-
3ABtzhg6042BhU8lzgaeehXyg?e=dKbn6Q

Seguimiento de vencimiento de las
certificaciones anuales de Gas Natural
Comprimido Vehicular, con el objetivo de
notificar al operador de forma preventiva la
gestion de actualizacion de esta obligacion.

Recalificaciones
Quinquenales Gnv

https://fib1-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov

co/ESpRc_F7xrRPifGgmZZD-
3ABtzhg6042BhU8IzgaeehXyg?e=dKbn6Q

Seguimiento de vencimiento de las
recalificaciones quinquenales de Gas Natural
Comprimido Vehicular, con el objetivo de
notificar al operador de forma preventiva la
gestion de actualizacion de esta obligacion.

Revisiones Técnico
Mecanicas

https:/Ifib1-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov

co/EbfgJE_EDilFn9MbflpdedIBdZBNXZWzwr4bmy6oN-
qVxA?e=0HINhR

Seguimiento de vencimiento de las Revisiones
Técnico Mecanicas de los buses, con el
objetivo de notificar al operador de forma
preventiva la gestion de actualizacion de esta
obligacion.

Estado de Flota -
Niveles de Servicio

https://fib1-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov

co/ESN9gmNpzvIMolBimXKY!-
0BZLolxWzGgA3HkSBwmf3-ug?e=dxwfglL

El personal de mantenimiento inicia la
inspeccién de flota previa salida de operacién,
durante el turno nocturno, se registran y
reportan los hallazgos al  operador
MOVIVALLE S.A.S., asi mismo, el operador
en su gestion debe realizar el cierre de estas,
el equipo de mantenimiento de SIVA
evidenciar la correccion y realizar el cierre
digital de la novedad. Finalizando el mes
calendario, se realiza el reporte de novedades
abiertas y cerradas al proceso de niveles de
servicio para su resorte.

X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
® @setpvalledupar  @sivavalledupar

Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Valledupar - SIVA'S.A.S
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Flota Fuera de | https:/fib1- Registro diario de la cantidad de flota
Servicio my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov | disponible para la operacién, la cantidad de
co/EbQ3pXm-KB5HpLeFSgxMVf0B18- flota fuera de servicio, indicador de
Vbag51XSDmUv_Rix_Gw?e=HSn7bs disponibilidad de flota y cumplimiento del plan
de servicios de operacion.

Rendimiento de | https:/Ifib1- Registro mensual de los kildmetros recorridos
Combustible my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mantenimiento_siva_gov | por la flota en relacion del combustible
co/EXI3Nuv17C1Gk9914TeccWyUBuHowouC1z1PniaP6C | consumido para establecer el rendimiento de

hAbRg?e=4r53YY combustible.

ROTACION DE FLOTA

Gracias a las acciones realizadas por el equipo de mantenimiento, se ha gestionado una rotacion en la flota fuera de

servicio. Al inicio del control, se evidencid un total de 17 buses que superaban los 180 dias fuera de servicio y 2
unidades que superaban los 360 dias.

Cantidad Flota Cuenta de DIASFSN

FLOTA FUERA DE SERVICIO 08/07/2024 FLOTA FUERA DE SERVICIO 17/07/2024

18 17
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10 10
8 7 3 7 B
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4 4
N I 2 2 j 2 ® 2 I 2
P 1 I
: = 1 1 = E | . E O O

1.<5 2.<15 3.<30 4.< 60 5.<120 6.< 180 7.< 360 8.>360 1.<5 2.<15 3.<30 4.<60 5.<120 6.<180 7.<360 8.>360

Rango ~ RANGO ~

Certificacion Estacion de Servicio Patio Sur

Para el cierre de 2024, se recibio6 la visita del ente certificador Bureau Veritas para la certificacion de la Estacién de
Servicio GNV Patio Sur, la cual esta bajo el objeto contractual de DELTAGAS S.A.S., segun el Contrato N° PS-081-
2024. Este contrato abarca la certificacion e instalacidn del sistema de recaudo de la estacion de servicio de gas natural

vehicular (EDS-GNCV) para el Patio Sur del Sistema Estratégico de Transporte Publico Colectivo (Setp) de la ciudad
de Valledupar.

Acciones Administrativas

De acuerdo con lo evidenciado en la supervision de la flota, y teniendo en cuenta la baja disponibilidad de flota por
parte de MOVIVALLE S.A.S., la entidad ha tomado los siguientes requerimientos contractuales con el fin de requerir
el operador en el levantamiento de la flota y otros temas relacionados con el estado de esta y cumplimiento legal.

» Oficio SIVA SAS No. 388 - 2024 Incumplimiento Contractual — Clausula 7.2. Cléusula Penal
» Oficio SIVA SAS No. 390 - 2024 Registro Kilometraje de Flota Mensual
» Oficio SIVA SAS No. 395 - 2024 Entrega Poleas Sistema Refrigeracion

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co o] @setpvclledugor' @ sivavalledupar
Valledupar - Cesar www.siva.gov.co @ Sistema Estratégico de Transporte

Publico de Valledupar - SIVA'S.A.S
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»  Oficio SIVA SAS No. 426 - 2024 Respuesta oficio MOVIVALLE S.A.S. No. 083 — 2024

> Oficio SIVA SAS No. 447 - 2024 Actividades de Mantenimiento

» Oficio SIVA SAS No. 485 - 2024 Instalacién Como Conduzco
MOVIVALLE S.A.S., esta instalando el nuevo logo de sefialética “COMO CONDUZCOQ", previa REVISION
TECNICO MECANICA.

'''''''

> Oficio SIVA SAS No. 516 - 2024 Entrega de Flota
»  Oficio SIVA SAS No. 524 - 2024 Seguimiento Estado de Flota

Toda esta trazabilidad se puede evidenciar en el siguiente  enlace:  https:/Ifib1-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mantenimiento_siva_gov _co/EqB3ZpYay2RCrujtgcibbtABjTCaqe7BXNFos8dZghD

DvQ?e=XfEyOk

Durante la vigencia 2023 y 2024, se han entregado los informes de gestion de operador sobre la flota, En el siguiente
enlace se puede validar la reserva de informacion mensual:

https:/Ifib1-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mantenimiento_siva_gov_co/Egj2AjHuDjJCpiE5SLmiQBe4BuidvBd9XFC5111fzZFWQI

YQ?e=xrNig3

Bitacora Mantenimiento

La bitacora de mantenimiento es un registro detallado de las actividades de mantenimiento realizadas en vehiculos.
Este documento es crucial para llevar un control de las reparaciones, revisiones y cambios de componentes que se
realizan en los vehiculos, asegurando asi su correcto funcionamiento y prolongando su vida util.

La bitdcora de mantenimiento es un registro sistematico y detallado de todas las actividades de mantenimiento
realizadas en la flota. Incluye informacién sobre las reparaciones, revisiones, cambios de piezas y cualquier otra
actividad relacionada con el mantenimiento preventivo y correctivo. Este documento es esencial para:
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> Monitorear el estado de los vehiculos: Permite llevar un control del estado y funcionamiento de cada
componente del vehiculo.

> Planificar el mantenimiento preventivo: Ayuda a programar las actividades de mantenimiento antes de que
ocurran fallos.

> Documentar el mantenimiento correctivo: Registra las reparaciones realizadas para solucionar problemas
especificos.

> Garantizar la seguridad: Asegura que los vehiculos estén en condiciones dptimas para operar de manera
segura.

> Optimizar costos: Facilita la identificacion de patrones de fallos y permite tomar decisiones informadas para
reducir costos de mantenimiento.

Paso a Paso de la Bitacora de Mantenimiento

Cadigo del Vehiculo (SV): Cada entrada comienza con un cédigo Unico que identifica el vehiculo.
Observacion: Detalla el problema o la actividad de mantenimiento realizada.

Mantenimiento: Especifica si es un mantenimiento preventivo o correctivo.

Fecha: Indica el dia en que se realizé la actividad de mantenimiento.

Turno: Especifica el turno en el que se realizd la actividad (mafiana, tarde, noche).

Inspector: Nombre del técnico o inspector que evidencio la actividad de mantenimiento.

Repuestos: Lista de piezas o componentes que fueron reemplazados.

Mano de Obra: Detalle del trabajo realizado por el técnico.

Sistema: Indica el sistema del vehiculo que se esta revisando o reparando (motor, direccion, frenos, etc.).

VVVVVVVYY

Ejemplo de Registro en la Bitacora

SV

MANTENIMIENT TURN

OBSERVACION 0 FECHA INSPECTOR REPUESTOS SISTEMA

SV01

VEHICULO INGRESA

TECNICO DECTECTO

PORQUE EL
BLOWER DEJO DE
FUNCIONAR, EL
QUEELBLOWER | CORRECTVO | 2¥09202| 4 | DANELCLAVWO |  MANODEOBRA | .o ARE

ESTABA DEMASIDO
SUCIO, SELE
REALIZO UN
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO

SV05

PARTIO CORREA DE

SE CAMBIA CORREA

ALTERNADOR
' 30109/202 LEONARDO CORREA DE AIRE
CORREA VENCIDA, | CORRECTIVO | =7, 1 RAMIREZ ALTERNADOR ACONDICIONADO

DE ALTERNADOR

Los encargados de generar la informacion diaria de todas las actividades que ocurren sobre los buses son los
inspectores de flota, quienes entregan toda la gestion evidenciada a final de mes, y que el supervisor de mantenimiento
de flota se encarga de revisar, corregir, compilar y analizar la informacién.
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Certificaciones Anuales Y Recalificaciones GNV

El archivo “CERTIFICACIONES ANUALES Y RECALIFICACIONES” contiene informacion sobre las certificaciones
anuales y las recalificaciones de cilindros de GNV (Gas Natural Vehicular) de la flota de vehiculos de SIVA S.A.S.

El propésito de la certificacion anual busca confirmar que un vehiculo dedicado para operar con GNV, cumple con
estandares y regulaciones establecidas por el ministerio de minas y energias.

Durante el proceso de certificacion anual, se lleva a cabo una inspeccidn del vehiculo. Algunos de los puntos clave
son:
o Inspeccidn visual y deteccion de fugas: Se revisan todos los componentes del sistema de gas, desde el tanque
de almacenamiento hasta las lineas y conexiones.
e Revisién documentaria y constatacion: Se revisan que las series de los equipos instalados correspondan al
registro del sistema de carga de SICOM GNV.

Asi mismo, en las recalificaciones de los vehiculos es el procedimiento en el cual se realiza una inspeccion de pruebas
a los cilindros de gas para saber en qué condiciones se encuentran y posteriormente realizar su apropiado
mantenimiento o reemplazo. Se comprobaran que los cilindros no tengan dafios y luego realizaran una prueba
hidrostatica, revision de valvulas de los cilindros, y finalmente se entrega el certificado de la revisidn quinquenal.

Si estas actividades no se ejecutan de forma planeada y anticipada, la certificacion anual se vence. Una vez inhabilitado
el vehiculo, no se autoriza la venta de GNV, es decir, el suministro de Gas Natural en ninguna estacion de servicio del
pais. Esto conlleva un gran riesgo, ya que una flota sin repostar es una flota que no puede prestar el servicio.

Contenido del Archivo

Placa: NUmero de placa del vehiculo.

SV: Nimero de identificacion del vehiculo.

Certificacion Anual: Fecha en la que se debe realizar la proxima certificacion anual del vehiculo.
Cilindros GNV: Cantidad de cilindros de Gnv instalados por vehiculo.

Recalificaciones: Fecha de la préxima recalificacién programada para los cilindros de GNV.

o=

Ejemplo de base de datos de certificaciones y recalificaciones de Gnv

CERTIFICACION | CILINDROS

PLACA sV ANUAL NV RECALIFICACIONES
TLW872 SV001 30106/2024 5 30109/2026
TLW846 SV002 23/11/12024 4 30109/2026

Toda la informacion relacionada en este archivo fue consultada y compilada de la plataforma del ministerio de minas
y energia SICOM GNV, con el objetivo de tener el panorama especifico de la flota de SIVA S.A.S., y poder requerir al
operador MOVIVALLE S.A.S., de forma anticipada la gestion de renovaciones.
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En la medida que el operador realice las renovaciones, el archivo debera ser actualizado, toda vez que, la informacién
reportada sea siempre un espejo del cumplimiento de la ley y las vigencias que asi se dispongan. Este archivo es
esencial para llevar un control preciso de la documentacion legal de los vehiculos, asegurando que todos cumplan con
las normativas y estén en condiciones 6ptimas de funcionamiento. El encargado de mantener este archivo actualizado
es el supervisor de mantenimiento de flota de SIVA S.A.S.

Documentos Legales Siva

El archivo “DOCUMENTOS LEGALES SIVA” contiene informacién sobre la documentacion legal de una flota de
vehiculos de SIVA S.A.S., Se organiza asi:

Contenido del Archivo

Placa: Nimero de placa del vehiculo.

Unidad: Numero de identificacion del vehiculo.

Modelo: Afio del modelo del vehiculo.

Fecha de Matricula: Fecha en la que se realiz6 la matricula del vehiculo.

Fecha Técnico Mecanica: Fecha maxima en la que se debe realizar la préxima revision técnico-
mecanica del vehiculo.

gL

Ejemplo de base de datos de documentos legales

FECHA DE FECHA TECNICO
#PLACA # UNIDAD MODELO MATRICULA MECANICA
TLWT78 SV046 2023 26/11/2022 25/11/2024
TLW770 SV050 2023 26/11/2022 25/11/2024

Cada fila del archivo corresponde a un vehiculo especifico y el objetivo principal del archivo es hacer seguimiento a
las revisiones técnico-mecanicas. SIVA S.A.S. debe propender por el cumplimiento de las disposiciones legales, lo
que incluye mantener vigente la revision técnico-mecanica de todos los vehiculos para que puedan operar. Por ello,
se hace un seguimiento detallado de cada vehiculo para poder requerir al operador MOVIVALLE S.A.S. de manera
anticipada la gestidn de esta revision obligatoria.

A medida que el operador realice las renovaciones, el archivo debera ser actualizado, asegurando que la informacién
reportada refleje siempre el cumplimiento de la ley y las vigencias correspondientes. Este archivo es esencial para
llevar un control preciso de la documentacién legal de los vehiculos, asegurando que todos cumplan con las normativas
y estén en condiciones dptimas de funcionamiento. El encargado de mantener este archivo actualizado es el supervisor
de mantenimiento de flota de SIVA S.A.S.

Estado de Flota
El archivo “ESTADO DE FLOTA” contiene informacién sobre los hallazgos que detectan los inspectores de flota en la
salida de la flota previa a la operacién diaria.

Contenido del Archivo
1. SV: Numero de identificacion del vehiculo.
2. Novedad: Descripcion del problema o la tarea de mantenimiento necesaria.

X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
® @setpvalledupar  @sivavalledupar

Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Valledupar - SIVAS.AS

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir
Tel: 314 303 4175
Valledupar - Cesar

ventanillaunica@siva.gov.co
notificacionesjudiciales@siva.gov.co
www.siva.gov.co



VERSION: 1.0

C m'f INFORME DE GESTION FECHA: 26/10/2019
" “ GERENCIA

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE Pagina 106 de 152

VALLEDUPAR VIGENCIA 2024

3. Fecha de Novedad: Fecha en la que se detect6 la novedad.
4. Fecha de Correccion: Fecha en la que se corrigi6 la novedad.
5. Inspector Correccion: Nombre del inspector que evidencio la correccién.

Ejemplo de base de datos de documentos legales

SV NOVEDAD FECHA DE NOVEDAD | FECHA DE CORRECCION | INSPECTOR CORRECCION
LUZ CENTRAL DE FRENO
SV017 PARCIALMENTE QUEMADA 17/10/2024 17/10/2024 LEONARDO RAMIREZ
LUCES LATERALES DE COCUYO NO
SVo17 ENCIENDEN (4) 17/10/2024 17/10/2024 LEONARDO RAMIREZ
SV017 | FALTA UN TUERCA EN LLANTA POS 2 17/10/2024 17/10/2024 DANIEL CLAVIJO
SV017 | FALTA UN TUERCA EN LLANTA POS 1 17/10/2024 17/10/2024 DANIEL CLAVIJO

Los encargados de generar la informacion de todas las inspecciones que se realizan a la flota son los inspectores de
flota, quienes realizan el reporte de las novedades al personal de mantenimiento de MOVIVALLE S.A.S., asi mismo,
cuelgan la informacién en el drive indicado para iniciar el proceso de seguimiento. El operador dispone de personal
por especialidad para darle cierre a las novedades, las correcciones se realizan en presencia del inspector de SIVA,
una vez se cierre la novedad, también se realiza el cierre en el onedrive.

Los inspectores de flota son los encargados de generar la informacion de todas las inspecciones realizadas. Estos
reportan las novedades al personal de mantenimiento de MOVIVALLE S.A.S. y suben la informacién al Onedrive
indicado para iniciar el proceso de seguimiento. El operador cuenta con personal especializado para cerrar las
novedades, y las correcciones se realizan en presencia del inspector de SIVA. Una vez se cierra la novedad
fisicamente, también se realiza el cierre en el Onedrive. El archivo se encuentra en linea y esta actualizado
permanentemente.

Una vez finaliza el mes calendario, el supervisor de mantenimiento organiza la informacion. Elimina los datos que no
forman parte de la evaluacion de los niveles de servicio, datos repetidos, errores de tabulacién y errores humanos,
pero retiene las novedades que deben corregirse y aquellas que fueron gestionadas y cerradas. Luego, entrega el
informe para la evaluacién del nivel de servicio del operador.

Rendimiento de Combustible

El archivo “RENDIMIENTO DE COMBUSTIBLE” contiene informacion sobre el rendimiento de combustible de la flota
de vehiculos desde inicio de operacion hasta la fecha.

Contenido del Archivo

1. Mes: Fecha correspondiente al mes de registro.

2. Kilometraje: Distancia recorrida por los vehiculos en ese mes, dado en kilometros odémetro.

3. Consumo: Cantidad de combustible consumido en ese mes, dado en metros cubicos de Gnv, informacion
entregada por MOVIVALLE S.A.S.
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4. Rendimiento: Eficiencia del combustible, dada en kildmetros / metro cubico de GNV, indica cuantos
kilometros se recorren por el consumo de un metro cubico de gas.

Monitorear el rendimiento de combustible de la flota es crucial por varias razones. Al identificar vehiculos que
consumen mas combustible de lo esperado, se pueden tomar medidas correctivas, como realizar mantenimiento.
Ademas, implementar practicas de conduccion eficiente y mantenimiento regular puede reducir el consumo de
combustible, ahorrando dinero a largo plazo.

Otro beneficio importante es el mantenimiento preventivo. Monitorear el rendimiento de combustible ayuda a detectar
problemas mecanicos, como filtros de aire sucios o problemas en el sistema de inyeccion de combustible, que pueden
aumentar el consumo de combustible.

Desde una perspectiva ambiental, mejorar el rendimiento de combustible contribuye a la reduccién de emisiones de
gases de efecto invernadero, ayudando a cumplir con las normativas ambientales y a proteger el medio ambiente,
indicador que resulta de suma importancia de hacer seguimiento para SIVA S.A.S.

Finalmente, promover practicas de conduccién eficiente también puede mejorar la seguridad, ya que fomenta una
conduccién mas suave y menos agresiva. En resumen, monitorear el rendimiento de combustible es una practica
esencial para la gestion eficiente y sostenible de una flota de vehiculos, con beneficios significativos tanto econémicos
como ambientales, para lo cual, esta entidad ha realizado capacitaciones al operador en conduccién ECO.

El encargado de diligenciar y analizar los resultados de esta base de datos es el Supervisor de Mantenimiento de SIVA
S.A.S., los insumos lo entregan operaciones del operador MOVIVALLE S.A.S.
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Registro Flota Fuera de Servicio

El archivo “REGISTRO FLOTA FUERA DE SERVICIO” contiene informacion detallada sobre los vehiculos de una flota
que estan fuera de servicio. A continuacion, explico su contenido y como se organiza:

Hoja 1: Registro de Flota Fuera de Servicio: Esta hoja proporciona un registro detallado de cada vehiculo fuera de
servicio, incluyendo la causa y la duracion del tiempo fuera de servicio.

@k =

SV: Numero de identificacion del vehiculo.

Novedad: Descripcion del problema o la razon por la cual el vehiculo esta fuera de servicio.
Ubicacién: Lugar donde se encuentra el vehiculo.

Fecha Dia Fuera de Servicio: Fecha en la que el vehiculo quedo fuera de servicio.

Dias FS: Nimero de dias que el vehiculo ha estado fuera de servicio.

Rango: Clasificacion del tiempo fuera de servicio en rangos especificos.

Ejemplo de Registro de Flota Fuera de Servicio:

SV

p FECHA DIA
NOVEDAD UBICACION FUERA DE DIAS FS RANGO
SERVICIO

SV005

SIN LLANTAS (6), SIN BOBINAS DE ENCENDIDO

(3), SIN BATERIA, SIN CONSOLA MOVIVALLE 20/08/2024 70,00 5.<120

SVv007

REPARACION DE MOTOR, SIN LLANTAS (6), SIN
PROCTECTOR DE RUTERO, SIN TAPA
DEPOSITO LIQUIDO REFRIGERANTE, SIN UN
SENSOR DE OXIGENO, SIN TORNILLOS DE
PLATAFORMA (12), SIN SUJETADOR DE | MOVIVALLE 8/04/2024 204,00 7.<360
CINTURON, SIN BATERIAS (2), SIN CONSOLA,
SIN BOTON PULSADOR DE PUERTA (1), SIN
BLOWER DE CABINA, SIN ESPEJO COMPLETO
DERECHO, SIN LUNA ESPEJO IZQUIERDO

SV009

PARTIO CORREA, SUSPENSION Y LLANTAS (6),

SIN ESPEJO COMPLETO IZQUIERDO, SIN LUNA

ESPEJO DERECHO, SIN BOBINAS, SIN TUBO DE | MOVIVALLE 20/08/2024 70,00 5.<120

AGUA, SIN TAPA DE DEPOSITO HIDRAULICO,
SIN ALTERNADOR DE A/C.

Hoja 2: Disponibilidad de la Flota: Esta hoja muestra la evolucion o involucion disponibilidad diaria de la flota,
permitiendo un seguimiento del estado operativo de los vehiculos.

ok wh =~

Fecha: Fecha del registro.

Busetas Varadas: Numero de vehiculos fuera de servicio en esa fecha.

Busetas Disponibles: Numero de vehiculos disponibles en esa fecha.

Busetas PSO: Numero de vehiculos en operacion programada.

% Disponibilidad de Flota: Porcentaje de la flota disponible.

% Cumplimiento PSO: Porcentaje de cumplimiento de la operacién programada.
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Hoja 3: Resumen de Dias Fuera de Servicio: Esta hoja proporciona un resumen de la cantidad de vehiculos fuera de
servicio clasificados por rangos de dias.

Ubicacién: Lugar donde se encuentran los vehiculos.

Dias FS: Numero de dias fuera de servicio.

Cantidad Flota: Numero de vehiculos en cada rango de dias fuera de servicio.
Total General: Total de vehiculos fuera de servicio.

Cantidad Flota

el

FLOTA FUERA DE SERVICIO

25 23
20
15
10
6 ’ 6
3 3

- 0 N
0 |

1.<5 2.<15 3.<30 4.<60 5.<120 6.<180 7.<360 8.»360

RANGO -
Este documento es el resultado de las inspecciones diarias realizadas por los inspectores de flota en el patio de

MOVIVALLE S.A.S. Ellos son responsables de actualizar la informacién y reportarla a la estructura administrativa y
gerencial de SIVA S.A.S., con el objetivo de realizar un seguimiento del estado de la flota disponible para la operacion.

e Ingresos y Egresos 2022 - 2023

Periodo/mes No. rutas No. buses prom  Ingresos por tarifa Km recorridos Costo Operacion | Necesidad del FET |

diciembre 3 33 $ 255.938.000 181.085 $ 561.770.892 | $ 111.251.378 |
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Periodo/mes No. rutas No. buses prom  Ingresos por tarifa Km recorridos Costo Operacion Necesidad del FET
r r r r
enero 5 70 S 266.106.000 264.354 S 1.335.447.357 [ $ 732.316.280
febrero 7 103 S 440.926.000 375.103 S 1.706.871.743 | $ 839.330.074
marzo 7 103 S 746.304.000 © 716.122 $ 2.933.760.112 | $  1.453.224.678
Abril 7 114 S 612.690.000 ” 544.106 S 2.305.459.925 | $ 1.113.019.208
mayo 8 121 $ 725.248.000 593.397 $ 2.483.008.834 | §  1.135.849.589
junio 9 127 S 951.340.000 797.982 S 3.371.444.784 | $ 1.567.260.841
julio 9 127 $ 771.878.000 616.672 $ 2.625.457.390 | $  1.191.029.038
agosto 9 109 S 1.042.174.000 ” 690.976 S 2.984.665.373 | $ 1.200.596.891
septiembre 9 98 $ 950.262.000 521.564 $ 2.339.769.155 | $ 828.186.181
octubre 9 98 S 884.606.400 © 510.121 S 2.264.270.062 | S 846.182.802
noviembre 9 94 S 1.015.665.600 614.465 S 2.727.773.093 | $  1.077.475.871
diciembre 9 83 S 711.369.600 © 438.319 $ 1.955.729.851 | $ 805.166.130
S 9.118.569.600 $ 29.033.657.678 | §  12.789.637.583

e Ingresos y Egresos 2024

No. buses Ingresos por Km .. |Necesidad Efectiva
Mes No. rutas ) ) Costo Operacion IPK
prom tarifa recorridos del FET
Enero 9 84 622.977.600 448.107 2.321.738.952 1.191.758.095 0,58
Febrero 9 89 793.384.800 492.933 2.412.098.198 1.435.078.577 0,67
Marzo 9 90 736.092.000 505.076 2.538.433.560 1.975.865.128 0,61
Abril 9 103 821.270.400 512.167 2.692.770.882 1.820.318.880 0,67
Mayo 9 95 791.380.800 461.634 2.553.458.366 1.146.288.030 0,71
Junio 9 91 612.729.600 426.769 2.323.703.089 1.146.199.366 0,60
Julio* 9 92 677.180.400 452.966 2.443.308.885 1.168.328.689 0,57
Agosto** 10 81 659.224.800 373.297 2.022.841.764 871.346.850 0,68
Septiembre 10 81 620.443.200 337.446 1.926.748.897 857.985.421 0,71
Octubre 10 80 584.423.963 338.064 1.866.307.219 822.553.162 0,74

*Aumento de tarifa decreto #000822 STTV
**Cambio de PSO (no se opera domingos y festivos)
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INGRESOS Y EGRESOS DEL SISTEMA

 Ingresos por tagfa  Costo Operacion
e
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No. Vehiculos prom No. Conductores .
Rutas Al N IPK Promedio
dia habil prom dia habil
R100 8 116) 0,81
R101 8 16 0,75
R214 10 20 1,01
R316R 5 10 0,37
R412 10 22 1,00
R513 5 13 0,25
R515 10 17 1,00
R561 7 14 0,88
R562 14 21 0,85
R313 10 19 0,83
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8.4.1  GESTION COMERCIAL

SIVA SAS como ente encargado de la gestion comercial con base en los dispuesto en el decreto No. 990 del 20 de
noviembre de 2022 articulo 10. Ingresos Colaterales, durante la vigencia 2024 a corte del presente informe la realizd
la siguiente contratacion:

RELACION VENTA DE PUBLICIDAD 2024
FECHADE | FECHADE

TERCERO VALOR IVA VALOR CON IVA TIEMPO INICIO | TERMINACION

AYAMONTE (Renovacion automatica contrato 2023) 19.065.942 4.472.258 23.538.200,00 5MESES
23.538.200,00

COMFACESAR 15.422.400 3.617.600 19.040.000,00 8 MESES 16/04/2024 311212024
ORGANIZACION MUSICAL CHD 9.639.000 2.261.000 11.900.000,00 7 DIAS 30/04/2024 10/04/2024
ODONTOPLUS R&0 LTDA (DENTYLASER Y ODONTOPLUS 4.932.900 1.157.100 6.090.000,00 6 MESES 11/06/2024 11112/2024
GEOEXPLORACIONES 3.488.832 818.368 4.307.200,00 2 MESES 29/06/2024 29/08/2024
PASARELLA (AREA ANDINA ) 3.450.600 809.400 4.260.000,00 1 MES 9/07/2024 9/08/2024
AYAVIONTE (PROYECTO SALAMANCA) 8.067.600 1.892.400 9.960.000,00 2 MESES 9/08/2024 9/10/2024
ORGANIZACION MUSICAL CHD (CHURO DIAZ) 20.049.120 4.702.880 24.752.000,00 1MES 16/08/2024 15/09/2024
ROMPOY (EASY) 1.927.800 452200 2.380.000,00 1MES 14/08/2024 14/09/2024
PILON 9.831.780 2.306.220 12.138.000,00 3 MESES 1/10/2024 31/12/2024

8.5 INFORME GESTION JURIDICA

8.51  RELACION DE ASUNTOS LITIGIOSOS

Actualmente el sistema integrado de transporte tiene en contra 24 procesos juridicos los cuales se detallan a
continuacion:

PROBABILIDAD DE
TIPO DE PROCESO NO. DE PROCESOS PERDIDA CUANTIA PROCESOS
ACCION POPULAR 2 10% S -
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 2 40% $ 35.206.996.068,00
ORDINARIO LABORAL 2 55% S 95.070.800,00
REPARACION DIRECTA 18 22% $ 32.089.295.844,58
TOTAL 24 32% $ 67.391.362.712,58

TIPO DE PROCESO PROBABILIDAD DE PERDIDA
ACCION POPULAR 10%
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 40%
ORDINARIO LABORAL 55%
REPARACION DIRECTA 22%
TOTAL 32%

X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
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SEGUN PROBABILIDAD DE PERDIDA

10% -Accion
Popular (2)

22% - Reparacion
Directa (18) ~

0% -
ersias
ales

= ACCION POPULAR = CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
= ORDINARIO LABORAL REPARACION DIRECTA
TIPO DE PROCESO CUANTIA PROCESOS

ACCION POPULAR S -
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES S 35.206.996.068,00
ORDINARIO LABORAL S 95.070.800,00
REPARACION DIRECTA S 32.089.295.844,58
TOTAL S 67.391.362.712,58
SEGUN CUANTIA DE PROCESOS
Reparacion Directa (18) Controversias

Contractuales (2)

$32.089.295.844,58 .535205996068,00

= ACCION POPULAR = CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
= ORDINARIO LABORAL REPARACION DIRECTA
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La provisién contable durante la vigencia 2024 quedo establecida en un total de NOVIECIENYOS SESENTA'Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY UN MIL SETECIENTOS TRES PESOS ($968.461.703), lo cual

corresponde a 3 procesos juridicos con sentencia desfavorable.

8.5.2 COMITE DE CONCILIACION

El comité de Conciliacion de SIVA SAS se conforma y estructura mediante la Resolucién No. 352 del 22 de julio de
2016. A través de la Resolucidn No. 023 del 27 de julio de 2021, se modifica el articulo 4 de la resolucién 352, en lo
referente a las funciones del comité de conciliacion. Se realizan minimo 2 comités de conciliacion al mes, haya o no
tema para tratar. Si no hay solicitudes de conciliacion, la oficina que lleva la defensa juridica de la entidad, expone los
ultimos acontecimientos de los procesos en curso. A continuacién, se detalla una relacién de las actas de los comités

de conciliacion desde la vigencia 2020.

8.6.2.1 RELACION DE ACTAS DE COMITE DE CONCILIACION - VIGENCIA 2024

RELACION DE ACTAS COMITE DE CONCILIACION VIGENCIA 2020

149

18 de enero 2024

Exposicion de la ficha técnica del proceso de NEIDER SOSA
OSPINO Y OTROS bajo radicado 20001-33- 33-005-2022-00074-
00, el cual se adelanta ante el Juzgado Noveno Administrativo de
Valledupar, por parte de la firma de abogados Osorio Moreno &
Abogados Asociados, apoderados de la entidad, teniendo en
cuenta audiencia programada para el dia 25 de enero de 2024 da
las 08:30 am. La firma de abogados apoderados de la entidad
recomienda: no presentar formulas de arreglo conciliatorio dentro
del presente proceso, teniendo en cuenta lo anteriormente
expuesto, y de acuerdo con el acervo probatorio que se ha
recaudado hasta la presente etapa.

150

29 de enero 2024

Se realizaron las siguientes exposiciones: Exposicion de la ficha
técnica del proceso de JOSE RAFAEL HERNANDEZ
PENARANDA, bajo radicado 20001333300320230055700, el
cual se adelanta ante el Tercero administrativo del circuito de
Valledupar, por parte de la firma de abogados Osorio Moreno &
Abogados Asociados, apoderados de la entidad, teniendo en
cuenta audiencia programada para el dia 31 de ENERO de 2024.
La firma de abogados apoderados de la entidad recomienda: no
presentar formulas de arreglo conciliatorio dentro del presente
proceso, teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, y de
acuerdo con el acervo probatorio que se ha recaudado hasta la
presente etapa.
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151

27 de febrero 2024

Aprobacion de la actualizacion de las politicas de prevencion del
dafio antijuridico del Sistema Integrado De Transporte De
Valledupar SIVA SAS. Ante las diligencias varias que demanda la
entidad, no se pudo cumplir el quérum para la realizacién del
comité, por tanto, se realizara nueva convocatoria.

152

29 de febrero 2024

Aprobacion de la actualizacion de las politicas de prevencion del
dafio antijuridico del Sistema Integrado De Transporte De
Valledupar SIVA SAS. Por unanimidad, queda aprobada la
actualizacién de las politicas del dafio antijuridico del Sistema
Integrado De Transporte De Valledupar SIVA SAS

153

08 de marzo 2024

se presento exposicion, por parte de la firma de abogados Osorio
Moreno & Abogados Asociados, apoderados de la entidad, en
todo lo referente a los avances dentro del proceso juridico de
YURAIDIS ALMEIRA y en cuanto al proceso de NEIDER JOSE
SOSAa contestacion de la reforma de la demanda, requerimiento
judicial y aclaraciéon de dudas respecto al proceso de TOBIAS
DAZA.

154

22 de marzo 2024

En este comité se realizé por parte de la firma de abogados
apoderados de la entidad exposicion de avance de las
actuaciones de los asuntos litigiosos.

155

12 de abril 2024

En este comité la firma Osorio Moreno Abogados y Asociados,
apoderados de la entidad, presentd los avances en las
actuaciones de los asuntos litigiosos de la entidad.

156

29 de abril 2024

se realizo exposicion por parte de la firma de abogados Osorio
Moreno & Abogados Asociados, apoderados de la entidad, de los
avances y estado de los procesos que se adelantan en contra de
la entidad.

157

23 de mayo 2024

En este comité la firma Osorio Moreno Abogados y Asociados,
apoderados de la entidad, presentd los avances en las
actuaciones de los asuntos litigiosos de la entidad.

158

27 de mayo 2024

En este comité se realizd por parte de la firma de abogados
apoderados de la entidad exposicion de avance de las
actuaciones de los asuntos litigiosos de la entidad.

159

20 de junio 2024

En este comité se realizé por parte de la firma de abogados
apoderados de la entidad exposicion de avance de las
actuaciones de los asuntos litigiosos:
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160 27 de junio 2024 En este comité no se presentd ningun avance de los asuntos

litigiosos debido a que no hubo movimientos de relevancia dentro
de los procesos judiciales. Sin embargo, la firma de abogados
Osorio Moreno Abogados y Asociados apoderados de la entidad,
informan al comité que, dentro del proceso promovido por
TOBIAS DAZA TOVAR, se presentd el dia 20 de junio de la
presente anualidad, por parte de la firma apoderada de la entidad,
un memorial dirigido al Honorable Tribunal Administrativo del
Cesar solicitando remisién de copia de las constancias de
ejecutoria de las sentencias de primera y segunda instancia;
adicionalmente, se solicitd copia del auto que aprueba la
liquidacion de las costas del presente proceso.

161 16 de julio del 2024 Se presento informe de actuaciones procesales surtidas entre el
27 de junio al 15 de julio 2024

162 31 de julio del 2024 Se presenta informe de actuaciones procesales surtidas entre el
15y el 30 de julio del 2024

163 16 de agosto del 2024 En este comité intervino el Intervencion del Dr. Luis Gabriel Rivera
Arias, informando al comité de conciliacién que el Honorable
Tribunal Administrativo del Cesar notifica el auto calendando
25/07/2024 donde deciden RECHAZAR por extemporéneo el
incidente de liquidacion de condena presentado por el abogado
apoderado de la parte demandante, ademas se ordena el archivo
definitivo del expediente. Esta es una decision importante que
beneficia a la entidad, en el sentido que hay una reduccién en las
contingencias que tenemos en contra; por tanto, se hace visible
la eficiencia juridica en nuestros asuntos litigiosos. Por otra parte,
dentro de los asuntos litigiosos que tiene en contra la entidad, a
la fecha no ha habido movimientos o decisiones de relevancia.

164 26 de agosto del 2024 Se presenta informe de actuaciones procesales surtidas entre el
01y el 23 de agosto de 2024.

165 04 de septiembre del 2024 Se presenta Exposicion de la ficha técnica del proceso de
ALVARO JOSE LIMA CADENA, bajo radicado 20001-31-05-03-
2021-00117-00, el cual se adelanta ante el JUZGADO TERCERO
LABORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL de Valledupar, por parte de
la firma de abogados Osorio Moreno & Abogados Asociados,
apoderados de la entidad, teniendo en cuenta audiencia
programada para el dia de hoy 04 de septiembre de 2024 a las
02:00 pm. Después de la lectura y explicaciéon detalla de los

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co @ @setpvalledupar :swavulledupar

- 5 Sistema Estratégicoe de Transporte

Valledupar - Cesar www.siva.gov.co a ST 5 \Iullegdupar SVARAE



SIVA®

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
V ALLE

DUPAR

VERSION: 1.0
INFORME DE GESTION T
GERENCIA
VIGENCIA 2024 Pagina 117 de 152

antecedentes del proceso, la firma de abogados apoderada de la
entidad considerd que, dentro del presente asunto, en virtud de
todo lo expuesto, se recomienda: no presentar formulas de arreglo
conciliatorio dentro del presente proceso, de conformidad con lo
anteriormente expuesto y de acuerdo con el acervo probatorio que
se ha recaudado hasta la presente etapa procesal, consideramos
que las pretensiones no estan llamadas a prosperar.

166

12 de septiembre del 2024

Se presenta Exposicion de las siguientes fichas técnica de los
siguientes procesos: - Presentacion de ficha técnica con el fin de
tomar postura dentro de la solicitud de conciliacién ante el centro
de conciliacion CORJURIDICO, solicitada por el sefior JUAN
MANUEL DAZA PINTO vy otros, la cual se celebrara el dia
17/09/2024. - Presentacion de la ficha técnica de la Accidn
Popular presentada por JUAN DAVID GALVAN FAJARDO con el
fin de tomar postura frente a la decision conciliatoria en la
audiencia de pacto de cumplimiento a celebrarse el dia
18/09/2024. En virtud de todo lo expuesto, y teniendo en cuenta
la instruccion general de defensa judicial asumida por el SIVA
S.A.S., se recomienda en ambos procesos no presentar proyecto
de pacto de cumplimiento, debido a que en el presente proceso
no se configuran los elementos necesarios para acreditar una
afectacion a los derechos colectivos invocados por parte del SIVA
SAS.

167

03 de octubre de 2024

Presentacion de informe sobre las actuaciones de los asuntos
litigiosos, correspondiente al mes de septiembre de 2024.

168

09 de octubre de 2024

Presentacién de la accion popular presentada por ANTONIO
JOSE RODRIGUEZ ELJADUE, con el fin de tomar postura frente
a la decisién conciliatoria en la audiencia de pacto de
cumplimiento a celebrarse el dia 10/10/2024. Una vez estudiados
los fundamentos facticos, técnicos y juridicos del caso, el comité
de conciliacibn de manera unanime decide no presentar
propuesta de pacto de cumplimiento.

169

20 de noviembre de 2024

Presentacion del estado de todos los asuntos litigiosos de la
entidad y las actuaciones procesales en cada uno de ellos durante
la vigencia 2024.

170

29 de noviembre de 2024

Presentacion de las contingencias y las modificaciones a
realizarse dentro de las provisiones contables de los asuntos
litigiosos de la entidad.
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8.6.2 RELACION DE PETICIONES QUEJAS Y RECLAMOS

P.Q.R.S. RECIBIDAS

TOTAL, PQRS

RECIBIDAS 20 25 9 25 12 24 18 14 17 12 16 20 212

TOTAL, PQRS
SOLUCIONAD 20 25 9 25 12 24 18 14 17 12 16 20 212
AS

TOTAL, PQRS
EN TRAMITE

P.Q.R.S. POR CLASIFICACION

ENE FEBRE MAR ABR MAY JUN JULlI AGOS SEPTIEM OCTUB NOVIEM DICIEM TOT

DETALLE 26 RO 2z0 IL O 1© O 7O BRE RE BRE BRE AL
gET'C'ONE 1 2 1 1 1 2 4 1 2 4 6 5 30
QUEJAS 0 11 5 6 6 10 9 6 3 3 1 0 60
SECLAMO 0 0 o 0o o0 o0 o0 0 0 0 0 0 0
SUGEREN
CIAS Y/O
oSy 19 12 3 18 5 12 5 7 12 5 9 15 122
ES
gENUNC'A 0 0 o 0o o0 o0 o0 0 0 0 0 0 0
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8.6.3 RELACION DE CONTRATOS SUSCRITOS POR LA ENTIDAD

Durante la vigencia del afio 2024 el Sistema integrado de transporte de Valledupar SIVA SAS suscribié un total de

100 contratos, por un valor total de $ 63.274.280.631,42 los cuales de detallan a continuacion:

TIPO DE CONTRATO CANTIDAD VALOR
Concurso de Meritos 1] $22.198.641.509,00
Ley 80 de 1993 (Concurso de Mérito) 1 $ 322.405.639,00
Ley 80 de 1993 (Licitacion Publica) 5| $36.089.954.521,31
Licitacion Publica 1] $1.030.074.686,00
Solicitud de Unica Oferta 86| $2.907.324.761,11
Solicitud Privada de Oferta 6 $ 725.879.515,00
TOTAL 100 $63.274.280.631,42

Contratacion Vigencia 2024 - Modalidad

$2.907.324.761,11 $725.879.515,00

$36.089.954.521,31 $ 322.405.639,00

® Concurso de Meritos m Ley 80 de 1993 (Concurso de Mérito)
™ Ley 80 de 1993 (Licitacién Publica) Licitacion Publica
m Solicitud de Unica Oferta m Solicitud Privada de Oferta
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$ 4.000.000,00
$24.085.228.680,00
$ 35.555.847.675,31
$ 156.604.043,00

$ 6.853.683,11

$ 888.713.824,00

$ 145.397.300,00
$2.431.635.426,00
$ 63.274.280.631,42

Contratacion Vigencia 2024 - Tipo de Contrato

$ 145.397.300,00 $2.431.635.426,00

$ 888.713.824,00 $4.000.000,00

$6.853.683,11 $24.085.228.680,00

$ 156.604.043,00

$35.555.847.675,31

‘ mCC mCl co mCS mCSU mPS ™ PS - SPRO-006 M PSPAG
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8.6.7 PROCESOS ADMINSITRATIVOS SANCIONATORIOS POR PARTE DE SIVA

Durante la vigencia 2024 El Sistema Integrado De Transporte De Valledupar les dio apertura a dos procesos

sancionatorios detallados asi:

Nimero | Contrato Contratista Inicio Cargo Consecuencia | Decision

1 Contrato de | SUPERPOLO | Resolucién El no cumplimiento | Clausula 15 - | Resolucién No. 017
Compraventa N° CS- | SAAS. de Gerencia | de la autonomia | Clausula Penal. | del 4 de febrero de
076-2021, cuyo objeto de SIVA | contratada por 2024  Archivar el
consiste en la: Contrato S.AAS.  No. | parte del vehiculo presente proceso
de compraventa de 005 del 05 de | (200  kilometros administrativo
autobuses para la junio de 2023. | como minimo. sancionatorio.
puesta en marcha del
proyecto Sistema Poleas Fanclutch.
Estratégico de

Transporte publico
colectivo SETP de la
ciudad de Valledupar.

2 Contrato de | MOVIVALLE Resolucion Operacion de los | Clausula  7.1. | Oficio SIVA SAS No.
administracion de flota | S.A.S. No. 145 del | vehiculos de | Multa 466 -2024 del 3 de
de propiedad  del 13 de | propiedad de SIVA septiembre de 2024
Sistema Integrado de diciembre de | S.A.S. sin SOAT. | Clausula 7.2 | Se declararon las
Transporte de 2023. Clausula Penal. | siguientes sanciones
Valledupar SIVA S.A.S. No mantener al contratista
para la operacién del operativa la flota MOVIVALLE S.AS.
Sistema Estratégico de entregada en
Transporte Publico administracion Multa $ 141.520.000
(SETP) de Valledupar. para el Sistema

Estratégico  de Clausula Penal $
Transporte Publico 1.232.578.831,63

SETP de la ciudad
de Valledupar.
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3 Contrato de | MOVIVALLE Resolucion Operacion de los | Clausula ~ 7.2. | En comunicacién a la
administracion de flota | S.A.S. No. 112 del | vehiculos de | Clausula Penal | aseguradora
de  propiedad del 14 de | propiedad de SIVA
Sistema Integrado de noviembre S.A.S. sin SOAT Clausula  9.8.
Transporte de 2024 Terminacion del
Valledupar SIVA S.A.S. No mantener | contrato
para la operacién del operativa la flota
Sistema Estratégico de entregada en
Transporte Publico administracion
(SETP) de Valledupar. para el Sistema
Estratégico de
Transporte Publico
SETP de la ciudad
de Valledupar.

8.7. INFORME GESTION ADMINISTRATIVA

La Gestién Administrativa es un area de apoyo transversal, encargada de manejar todos los aspectos administrativos
necesarios para el correcto funcionamiento de la empresa. Sus responsabilidades incluyen:

Programa de Mantenimiento de Infraestructura y equipos: Garantizar el buen estado y funcionamiento de
las instalaciones y equipos mediante mantenimientos preventivos y correctivos.

Administracion de Recursos Fisicos y Bienes: Gestionar de manera eficiente los recursos fisicos y bienes
de la empresa, asegurando su adecuado uso y conservacion.

Gestion para el Pago de Contratos y Servicios Publicos: Supervisar y coordinar el pago de contratos,
servicios publicos y otros compromisos financieros de la empresa.

Gestion Documental: Organizar y controlar la documentacion institucional, asegurando su accesibilidad y
preservacion.

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC): Implementar y mantener los sistemas de informacion
y comunicacion que soportan las operaciones de la empresa.

Gestion del Talento Humano: Incluir planes de capacitacion, bienestar e incentivos para los empleados, asi
como el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ademés, esta area se encarga de garantizar la eficiencia, eficacia y efectividad en el manejo de los recursos fisicos de
la entidad, en conformidad con las disposiciones legales vigentes. Su propésito general es planificar y gestionar las
condiciones administrativas que faciliten el funcionamiento 6ptimo de la organizacion.

1.1. CONTRATOS A CARGO

En nuestra organizacion, la gestién eficiente de los servicios generales y los suministros de oficina es esencial para
mantener la operatividad y el bienestar de todos los empleados. Estos contratos incluyen una variedad de areas
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criticas, tales como aseo, mensajeria, vigilancia, transporte y suministro de papeleria y articulos de aseo. A
continuacién, se detalla la categorizacion y responsabilidades de cada uno:

Contratos de Aseo: Se encargan de la limpieza y mantenimiento de las instalaciones, asegurando un entorno de
trabajo limpio y saludable.

Contratos de Mensajeria: Facilitan la comunicacion eficiente dentro y fuera de la organizacion, manejando la
recoleccion, transporte y entrega de correspondencia y paquetes de manera oportuna.

Contratos de Vigilancia: Proporcionan servicios de guardias de seguridad y monitoreo, protegiendo a las personas y
los activos de posibles amenazas y asegurando un entorno seguro.

Contratos de Transporte: Gestionan la logistica del traslado de bienes y personas, garantizando que el personal y
los materiales lleguen a sus destinos de manera segura y eficiente.

Contratos de Suministro de Papeleria: Incluyen todos los productos de oficina como papel, boligrafos, carpetas, y
otros articulos de uso cotidiano en las oficinas. Estos contratos aseguran que la organizacion disponga de suficientes
materiales de papeleria para mantener la eficiencia y productividad en el trabajo administrativo.

Contratos de Suministro de Articulos de Aseo y Cafeteria: Comprenden productos de limpieza como detergentes,
desinfectantes, papel higiénico, toallas de mano, entre otros, asi como la adquisicién de suministros de cafeteria, tales
como café, té, azucar. Estos contratos garantizan que las instalaciones se mantengan limpias y ordenadas,
promoviendo un entorno de trabajo saludable y agradable.

La integracién de estos contratos bajo una gestion unificada permite optimizar los recursos y asegurar que todas las
areas de la organizacion funcionen de manera armoniosa y eficiente, contribuyendo al logro de los objetivos
organizacionales y al bienestar de todos los empleados.

1.2. Programa de mantenimiento de infraestructura y equipos.

Este programa se lleva a cabo anualmente y es esencial para asegurar que las instalaciones y equipos funcionen de
manera eficiente y segura. Su objetivo principal es extender la vida util de la infraestructura, garantizando su correcto
funcionamiento y el cumplimiento de las normas y estandares de seguridad y operacién.

Hasta la fecha, se han realizado 27 de las 27 actividades programadas para el afio, lo que representa una ejecucion
del 100 %. El programa de mantenimiento incluye tanto mantenimientos preventivos como correctivos de los equipos.
En este proceso, se actualizan las hojas de vida de los equipos, donde se registran las evidencias de las actividades
realizadas.

El programa cuenta con un cronograma detallado de actividades y se elaboran informes mensuales que incluyen
fechas, fotos y evidencias de las actividades realizadas.
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Actualmente tenemos dos contratos adjudicados, los cuales estan en ejecucién, que son PS No.080-2024 Contratacion
de suministro de mobiliario y adecuaciones requeridas, mantenimiento correctivo y/o preventivo de mobiliario existente,
incluido el traslado, montaje y desmontaje y demas bienes y enseres que hacen parte de oficina del sistema integrado
de transporte de Valledupar SAS - SIVA SAS. Y el contrato PS No0.060-2024 Contratacion de la adquisicion e
instalacion de aires acondicionados, mantenimiento correctivo y preventivo de los existentes, incluidos los repuestos y
labores que se requieran para la sede patio taller sur siva s.a.s.

1.3. Administracion de recursos fisicos y bienes.

El inventario de la entidad esta codificado e identificado para cada uno de los items. En él se presentan dos hojas de
Excel diferenciadas: una denominada "Funcionamiento” y otra "Proyecto”. Este procedimiento se implementa como
un protocolo para distinguir el rubro contable bajo el cual cada item fue adquirido.

La entidad dispone de actas de recibo y entrega, asi como de un sistema de control de salida y entrada de bienes,
para garantizar una gestion adecuada de los activos.

Adicionalmente, contamos con un Comité de Baja de Bienes, el cual se reunié por ultima vez, el dia 13 de noviembre
y aprobd la baja de 27 bienes.

(1) Mini plotter

(1) Estabilizador
(1) UPS

(1) Caja de seguridad
(1) Teléfono conmutador, (1) Planta de telefénica, (4) Teléfonos
(1) Parlante

(1) Monitor

(1) Tarjeta de video
(1) Gabinete

(5) Sillas giratorias con brazos

(5) Aires acondicionados

(1) Equipos de cdmara de seguridad
(1) Computador

(1

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
1
1
1
1
1 Mueble de bafio

0.
1.
2.
3.
4.

—_— — — —

Estos fueron dispuestos en la jornada de recoleccion de residuos posconsumo el dia 14 de noviembre de 2024, en
Corpocesar.

1.4. Gestion para el pago de contratos y servicios publicos.

Esta area es responsable de recibir todas las cuentas de cobro, facturas de ejecucion de contratos y suministros, asi
como las facturas de los servicios publicos. Se encarga de verificar que toda la documentacion requerida esté
correctamente presentada y que los formatos anexos estén en orden, para proceder con los pagos conforme al
cronograma de presentacion establecido.
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El cronograma se envia los primeros dias de cada mes, donde se estipulan fechas de recepcion de cuentas. Estas
pasan a la revision de apoyo a la supervision, revisando que cumpla con todos los requerimientos.

Actualmente contamos con los servicios de energia y aseo, con AFINIA, servicio de acueducto y alcantarillado, con
EMDUPAR, e internet con INTERCOL S.A.S.

Dentro de las actividades de Gestion Administrativa podemos destacar los procesos de Talento humano, Gestion
Documental, Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TICS), y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Se cuenta con un modelo administrativo que agrupa varias herramientas para el mejoramiento continuo de la Entidad
buscando siempre la satisfaccion de los clientes internos y externos.

8.7.1. TICS (Tecnologias de la informacién y comunicacion)

Se realiz6 la actualizacion del PETI (Plan Estratégico de las Tecnologias de las Comunicaciones y la Informacion)
2021-2024 el cual desde la Alta Direccion se comprometié en apoyar y liderar el desarrollo de este proceso con el fin
de implementar el buen uso y las buenas practicas de tecnologias en el uso diario de la Entidad adoptando los
lineamientos que permitan en contribuir la transformacion digital de la Entidad.

El plan de tratamiento de riesgo de seguridad de la informacion, lo que busca es proteger la informacion que
diariamente genera la empresa, por eso tenemos actividades que fomentan el autocuidado por los funcionarios y
contratistas, por medio de las capacitaciones. Asi mismo se hacen seguimientos a las posibles amenazas externas.
La empresa cuenta con correos electrénicos con dominios empresariales por areas, para que la informacién quede
almacenada en sus dominios.

El plan de seguridad y privacidad de la informacién, establece un marco integral y dindmico garantizando la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion critica de SIVA SAS, al tiempo que salvaguarda la
privacidad de los datos de todas las partes interesadas. Este plan tiene como meta fundamental fortalecer la postura
de seguridad y privacidad de la entidad, promoviendo una cultura organizacional proactiva y comprometida con las
mejores practicas en el manejo de la informacion.

Nuestra empresa esta calificada en el indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica (ITA) de
la Procuraduria General de la Nacién con 100%, lo que nos coloca como una de las entidades que cumple con dar
acceso a la informacion y cumplir la ley de transparencia.

Actualmente se encuentra en proceso de adjudicacion el contrato de Solicitud Privada de Oferta N° SPR0O-011-2024
de suministro, instalacién y puesta en funcionamiento del sistema de infraestructura de telecomunicaciones en las
instalaciones del Sistema Integrado de Transporte Publico de Valledupar SIVA SAS (Terminal / Patio Sur), dicho
contrato incluye cableado, licencias (office y antivirus), compra de equipos, telefonia IP, CCTV. Ademas, tenemos
contratados los servicios de soporte de la pagina web y los correos electrénicos con la empresa.
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El programa de mantenimientos preventivos y correctivos de equipos cdmputos se ha ejecutado segun lo estipulado
en el cronograma, los préximos mantenimientos preventivos se encuentran programados para el mes de noviembre.
La mayoria de los mantenimientos correctivos se les han realizado a las impresoras, generalmente en los rodillos.

8.7.2. GESTION TALENTO HUMANO

CAPACITACION Y BIENESTAR

En el 2024, la empresa ha buscado fortalecer y mejorar los vinculos entre los empleados y la entidad, por eso desde
Bienestar hemos generado actividades que ayuden a fomentar ratos de esparcimiento, el compafierismo, el sentido
de pertenencia y estilos de vida saludable, por eso hasta la fecha se han realizado 33 de las 33 actividades
presupuestadas, siendo el 100% de la ejecucion del cronograma.

Asi mismo se han realizado las conmemoraciones de fechas especiales, dia de la madre, dia del padre entre ofras, se
han realizado celebraciones de cumpleafios, actividades al aire libre como torneo de Voleibol y rumba terapia.

En el area de capacitaciones hemos generado hasta la fecha 30 de las 30 capacitaciones que se tienen proyectadas
para el afio, en todas las areas de la empresa, tratando de afianzar los conocimientos, asi como temas que nos ayudan
a crecer como empresa y a nuestros funcionarios y contratistas como personas. Hemos tenidos el apoyo de Funcion
Publica y de las areas de gestion de la entidad, para lograr con éxito nuestro cronograma de capacitaciones.

Desde junio del afio en curso, se ha venido trabajando de la mano con Funcion Publica con el fin de adaptar la
estrategia de Transversalizacion para la paz en las entidades publicas, se realizaron capacitaciones y actividades
interactivas, ademas, se creo un grupo de trabajo (trasversalizacién de la paz en SIVA), dicho grupo tiene como objetivo
incorporar la promocién de la paz en las diversas actividades y proyectos de la entidad, asegurando que el mensaje
sea coherente y llegue a todos los publicos internos y externos; cumpliendo con lo establecido por Funcién Publica,
cabe resaltar que logramos ser la primera entidad del pais en implementar esta estrategia y el haberla implementado
con éxito tendré repercusiones positivas en el reporte de medicidn de la Gestion y Desempefio Institucional FURAG
en la préxima vigencia.

8.7.3. SG-SST (Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo)

En lo que va del afio se ha dado cumplimiento al Decreto 1072 y la Resolucion 0312, este plan nos ha permitido tener
trazabilidad y seguimiento a todas las tareas propuestas, garantizando asi el funcionamiento adecuado del sistema
durante el afo. Nuestro objetivo principal es asegurar que todas las actividades se desarrollen de acuerdo con las
normativas vigentes y las mejores préacticas. Este enfoque estructurado nos ha permitido mantener un alto nivel de
control y mejora continua, asegurando el cumplimiento de nuestras obligaciones legales y la seguridad y bienestar de
todos los involucrados. El plan de trabajo del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST),
tiene 172 actividades, de las que se han ejecutado 136 actividades, con un porcentaje ejecutado del 95%, lo que se
proyecta un 100% al 31 de diciembre.

De acuerdo con el cronograma establecido, la entidad debe realizar dos autoevaluaciones anuales. La primera se llevd
a cabo en mayo, obteniendo una calificacion de "ACEPTABLE" con un 93 % de cumplimiento en los items evaluados.
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Durante el segundo semestre, se llevé a cabo la subsanacion completa de los hallazgos identificados en la primera
evaluacién. Como resultado, en la segunda autoevaluacion, realizada en octubre, se obtuvo una calificacion de
"ACEPTABLE" con un 100% de cumplimiento en todas las areas que componen el SG-SST. De la entidad SIVA S.A.S

Se han realizado 43 capacitaciones de las 43 programadas en el afio, llevamos ejecutados 100% de lo estipulado para
este afio, estas capacitaciones se realizan con el fin de prevenir desordenes musculo esqueléticos, para esto se cuenta
con el apoyo de la ARL y el programa de vigilancia. Por otro lado, se han impartido capacitaciones y campafias con
apoyo de la ARL entre las que se encuentran: Introduccion al SG-SST SIVA, Riesgo Osteomuscular, Protocolos de
seguridad ante emergencia o desastre, cuidado psicolégico, tamizaje del riesgo cardiovascular, promocion de las
pausas activas entre ofras actividades. Se reviso6 el reglamento de higiene y seguridad, el cual contiene conceptos y
hébitos de prevencion enfocados en las tareas realizadas dentro de la oficina. Se realiz6 la conformacion del VIGIA y
el COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL y BRIGADA DE EMERGENCIA, asi mismo se han realizado las respectivas
reuniones mensuales de cada uno de ellos, en dichas capacitaciones se dictan temas para generar habilidades en los
miembros y el correcto funcionamiento de los comités.

8.7.4. GESTION DOCUMENTAL

Siguiendo los lineamientos y directrices del Sistema de Gestion Documental, el cual esta encaminado a propender por
el cumplimiento de la normatividad archivistica de conformidad con las normas vigentes del Archivo General de la
Nacidn, se realizaron las siguientes actividades en la vigencia:

— Tramite de correspondencia:

Cumple con su objetivo de brindar el servicio de radicacién y tramite de comunicaciones oficiales de manera oportuna
y con calidad, para lo cual cuenta con un equipo de personas conformado por personal de apoyo a la Gestion
capacitado, utilizando los medios fisicos y tecnolégicos necesarios que permiten recibir, enviar y controlar
oportunamente el tramite de las comunicaciones de caracter oficial.

— Archivo central:

En este continla el proceso de organizacion del archivo central, se realiza constantemente la actualizacidn del FUID
(Formato Unico de inventario documental), se lleva control de préstamos de documentos. El avance en la organizacion
documental estuvo apoyado por 3 contratistas. Se atendieron las capacitaciones proyectadas. Y se proyecta realizar
cronograma de trabajo 2025 para cumplir con el programa de gestion documental.

— Instrumentos archivisticos:

En el mes de mayo del afio en curso, fueron aprobados por la resolucién No. 043, los siguientes instrumentos
archivisticos:

* Plan Institucional de Archivo — PINAR vigencia 2024-2027
* Programa de Gestién Documental — PGD vigencia 2024-2027

* Politica de Gestion Documental.

Calle 78 #38-50 [ B. El Porvenir ventanillaunica@siva.gov.co X @SETPCValledupar @ SETPValledupar
Tel: 314 303 4175 notificacionesjudiciales@siva.gov.co @ @setpvalledupar :swavulledupar

- 5 Sistema Estratégicoe de Transporte

Valledupar - Cesar www.siva.gov.co a ST 5 \Iullé;dupar SVARAE




SIVA®

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
VALLEDUPAR

INFORME DE GESTION

GERENCIA
VIGENCIA 2024

VERSION: 1.0

FECHA: 26/10/2019

Pagina 128 de 152

Las tablas de retencion documental TRD, aun no han sido aprobadas, se contraté un asesor externo para realizar la
actualizacion del estudio organizacional y presentar la nueva planta de personal a junta directiva para su aprobacioén,
la misma recibié observaciones de los miembros y estan siendo subsanadas, este proceso es clave para que las TRD
sean aprobadas ante el Archivo General de la Nacién entidad responsable e idénea para realizar dicho

acompafiamiento.

INVENTARIO.

El inventario de la entidad se anexa al presente informe, el cual esta numerado e identificado cada uno de los items,
en el encontramos que existe dos hojas de Excel, una es funcionamiento y otro proyecto, esto se hace como protocolo

para diferenciar el rubro contable por el que fue

8.8. INFORME DE GESTION FINANCIERA

8.8.1 AREA DE CONTABILIDAD
e EQUIPO DE TRABAJO

adquirido cada bien.

Contador: José Hilario Garcia. Vinculado mediante contrato de prestacion de servicios 003-2024 vigente hasta el 31

de diciembre del 2024

Apoyo contable: Eliecer Arias. Vinculado mediante contrato de prestacion de servicios 028-2024 vigente hasta el 14

de diciembre

e INFORMES QUE SE GENERAN

INFORME

PROXIMA FECHA DE
PRESENTACION

Contaduria General

28 de febrero del 2025

Contraloria General (CUIIPO)

20 de febrero del 2025

Contraloria Municipal

15 de febrero del 2025

UMUS - Ministerio Transporte (Trimestralmente) 23 de enero del 2025

SIGUEME (Ministerio Hacienda y Crédito Publico) | 30 de enero del 2025

Personal y costos

31 de marzo del 2025

o DECLARACIONES QUE SE PRESENTAN

ENTIDAD PLAZO

Retencién (DIAN) 19 de diciembre del 2024
Retencion y Reteiva (DIAN) 22 de enero del 2025
Industria y Comercio (sexto bimestre) 31 de enero del 2025
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Hasta el ultimo dia habil del mes

Los primeros 5 dias del mes

La DIAN no ha publicado el calendario de la vigencia
2025

Estampillas Municipales
Estampilla ProUniversidad
Impuesto de Renta

8.8.2
o ESTADO DE APORTES AL CONVENIO DE COFINANCIACION

AREA DE PRESUPUESTO

TABLA 1. EJECUCION DEL CONVENIO DE COFINANCIACION EN RELACION CON EL CONPES 3656 CON CORTE A SEPT 2024
APORTES NACION APORTES CIUDAD
Aportes Convenio Total Tl
UIGEGE Otrn.si NoS | e sembolsos Total Saldo Aportes Municipio Desembolso Aportes Desembolsos aporte.s desembolsos
(corrientes) (corrientes) Municipio Saldo Depart.amento e Saldo convenio
(corrientes)
2010 - o 8,253 8,254| - 1 8,253 8,254
2011 5,650 5,650 8,561 8,561 14,211 5,650
2012 16,500 16,500 = 8,770 888 7,882 25,270 17,388
2013 = = 1,287 787 500 8,940 8,000 940 10,227 8,787
2014 1,500 500 1,000 8,923 9,033 - 110 10,423 9,533
2015 ® . 1,500 3,000 - 1,500 - 1,500 3,000
2016 23,000 23,000 6,000 6,000 3 5,045| - 5,045 29,000 34,045
2017 39,958 39,958 6,000 6,000 12,387 - 12,387 45,958 58,345
2018 15,648 15,648 6,000 6,000 - - 21,648 21,648
2019 15,350 15,350 6,000 6,000 21,350 21,350
2020 13,575 13,575 6,000 6,000 19,575 19,575
2021 44,541 44,541 9,681 9,681 54,222 54,222
2022 19,533 19,533 16,201 16,201 - 35,734 35,734
2023 29,647 29,647 17,184 4,081 13,103 46,831 33,729
2024 4,934 4,934 = 4,934 -
TOTAL 223,401 223,401 82,287 64,250 18,037 43,447 43,607 349,135 331,258

Detalle de desembolsos Convenio de Cofinanciacién por anualidad 2020-2023

ANO 2020 APORTES
FECHA MUNICIPIO NACION
2020-11-30 2,714,934,716
2020-11-30 2,714,934,716
2020-12-31 2,714,934,716
TOTAL 2020 0| 8,144,804,148
ANO 2021 APORTES
FECHA MUNICIPIO NACION
2021-02-25 5,429,869,432
2021-12-07 27,572,979,018
2021-04-23|  1,500,000,000
2021-06-30|  2,500,000,000
TOTAL 2021 4,000,000,000| 33,002,848,450
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ANO 2022 APORTES
FECHA MUNICIPIO NACION
2022-02-28 12,000,000,000
2022-02-28 4,968,247,315
2022-09-13 10,265,455,276

2022-07-31| 3,000,000,000
2022-08-31|  3,000,000,000
2022-10-21| 3,000,000,000

TOTAL 2022 9,000,000,000| 27,233,702,591
FECHA MUNICIPIO NACION
2023-02-16 9,267,051,268
2023-02-01 3,000,000,000
2023-04-28 3,500,000,000
2023-06-28 3,500,000,000
2023-09-15 3,500,000,000
2023-10-11 18,158,383,678
2023-10-31 3,500,000,000
2023-12-15 3,429,000,000
TOTAL 2023 20,429,000,000 27,425,434,946
FECHA MUNICIPIO NACION
2024-01-10
2024-03-27 11,488,941,178
2024-04-25 2,534,189,882
TOTAL 2024 2,534,189,882 11,488,941,178
ACUM 2012- PROYECTO
2023.10.30 | DEPARTAMENTO |  MUNICIPIO NACION BIRF
TOTAL 35,355,384,776 | 64,250,551,882 | 129,446,421,784 93,955,600,397

*Corte a septiembre del 2024

e Los aportes de la Nacion al Convenio: cumplidos al 100%

e Los aportes del Departamento del Cesar al Convenio: El Departamento del Cesar ejecutd obras de
contrapartida antes de la entrada en funcionamiento del encargo fiduciario del Ente Gestor, las cuales fueron
validadas por la Nacion solo hasta el 2023. Sin embargo, aun hace falta el resultado de la validacion que debe
realizar el DNP. Dado que este proceso de validacion durd varios afios, hasta ahora se conoce un pronunciamiento
del Ministerio de Hacienda que dice que el Departamento del Cesar, no obstante, la validacion, ain adeuda un
remanente al convenio de cofinanciacion. Situacidn que se le ha pedido a la nacién se sirvan venir a explicar a
detalle a dicha entidad territorial y buscar los acuerdos en tal sentido.
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e Aportes del Municipio al Convenio: Se adeuda la suma total de $18.037 millones de pesos correspondientes a
saldos de la vigencia 2023 y el aporte total de la vigencia 2024.

Este ente gestor mediante oficio SIVA SAS No. 195-2024, solicité el pago de los aportes adeudados por parte del
Municipio teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 2.4 “AJUSTES DE LOS APORTES DEL DEPARTAMENTO
Y DEL MUNICIPIO” la Clausula 2 “Aportes Para la Cofinanciacion del Proyecto” del Convenio de Cofinanciacion
establece: “Con el fin de reconocer el efecto inflacionario en el monto de los aportes del Departamento y de Municipio
establecidos en el Numeral 2.3. de la presente Clausula, las partes deberan determinar el valor efectivo de los aportes
y realizar los ajustes presupuestales que se requieran.

o ESTADO DE TRANSFERENCIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO

TRANSFERENCIAS PARA FUNCIONAMIENTO 2024
APROBADO EN
GIRADO PENDIENTE FECHA DE GIRO
ASAMBLEA #023
MUNICIPIO DE VA $ 1,393,869,953 | $ 1,393,869,953 | $ 2024-09-10
DEPARTAMENTO| $ 597,372,837 | $ 597,372,837 | $ 2024-06-06
TOTAL $1,991,242,790 | $1,991,242,790 | $

Los recursos que se destinaran para el funcionamiento de la vigencia 2025 estan pendientes de aprobacion por parte
de la Asamblea de Accionistas. Sin embargo, la Junta Directiva en sesién 080 del 31 de octubre del 2024, aprobo el
presupuesto de Ingresos y Gastos, Inversion y Operacion de la Entidad para el 2025, en la suma de $37.224.947.291,
condicionado a que los socios de la Entidad aprueben el valor presentado por la Gerencia de acuerdo al siguiente
detalle:

NOMINA $ 1,022,180,758
SERVICIOS
PERSONALES $ 1,353,740,848
BIENES $ 245,146,402
SERVICIOS $ 1,210,139,141
* TOTAL $ 3,831,207,150

BARERNPIOIOR fondo R-hhgendias

Aumento de nomina y gastos general 0: 79
Reelesied TRANSFERIR 2025

2,681,845,005
1,149,362,145

Municipio de Valledupar 70%
Departamento del Cesar
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Capitalizacion 2024  1,991,242,789.37
Capitalizaicion 2025 3,831,207,149.83
Diferencia 1,839,964,360
Gastos adicionales

Gerencia 1,040,000,000
Luz 446,948,706
Vigilancia 344,621,337.12
Total 1,831,570,043

e EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS VIGENCIA 2024

Ingresos

INFORME MENSUAL DE
Period

Articulo Fuente Reduccién Final  Traslado Entrada Final ~ Traslado Salida Final
TOTAL PRESUPUES1 TOTAL PRESUPUESTO DEL PERIODO -VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON DESTINACION E: 2 2! 57,387.42
1 IGRESOS 649,598,913.66 25,712,657,387.42  25,712,657,387. 66,257,1 .43
1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL 26,276,522,619.26  1,243,409,778.42 - 16,633,939,708.92 - 44,153,872,106.60  43,726,763,706.04
1.0.02 BANCOS 1.1.0.0.00-DISPONIBILIDAD INICIAL 26,276,522,619.26 1,243,409,778.42 - 16,633,939,708.92 - 44,153,872,106.60 43,726,763,706.04
"11 INGRESOS CORRIENTES 29,823,076,294.40  4,518,869,737.35 - 9,078,717,678.50  22,215,080,887.42  21,205,582,822.83  16,416,449,599.90
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 29,823,076,294.40 4,518,869,737.35 - 9,078,717,678.50 22,215,080,887.42 21,205,582,822.83 16,416,449,599.90
1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 664,200,041.60 - - - - 664,200,041.60 402,075,750.00
1.1.02.05.002 VENTAS INCIDENTALES DE ESTABLECIMIENTOS NO DE I 664,200,041.60 - - - - 664,200,041.60 402,075,750.00
1.1.02.05.002.08  SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS | 1.2.3.2.27-VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON DESTINACION 664,200,041.60 - - - - 664,200,041.60 402,075,750.00
1.1.02.0 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 29,158,876,252.80 4,518,869,737.35 - 9,078,717,678.50 22,215,080,887.42 20,541,382,781.23 16,014,373,849.90
1.1.02.06.006 TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERN(C 27,149,080,887.42 4,518,869,737.35 - 9,078,717,678.50 22,215,080,887.42 18,531,587,415.85 14,023,131,060.52
1.1.02.06.006.06  OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 1.2.3.3.04-OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE OTRAS EN  4,934,000,000.00 4,518,869,737.35 - 9,078,717,678.50 - 18,531,587,415.85 14,023,131,060.52 75.67%
1.1.02.06.006.06  OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 1.3.3.1.00-RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION 13,232,046,603.25 - - - 13,232,046,603.25 - -
1.1.02.06.006.06  OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 1.3.3.5.04-R B. OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE OTRA  8,983,034,284.17 - - - 8,983,034,284.17 - -
1.1.02.06.007 SUBVENCIONES 1,991,242,789.38 - - - - 1,991,242,789.38 1,991,242,789.38 100.00%
1.1.02.06.007.02  EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS 1,991,242,789.38 - - - - 1,991,242,789.38 1,991,242,789.38 100.00%
1.1.02.06.007.02.06 SUBVENCIONES A EMPRESAS DE TRANSPORTE MASIVO | 1.2.3.3.05-SUBVENCIONES 1,991,242,789.38 - - - - 1,991,242,789.38 1,991,242,789.38 100.00%
1.1.02.06.008 DIFERENTES DE SUBVENCIONES 18,552,576.00 - - - - 18,552,576.00 - 0.00
1.1.02.06.008.10  TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 18,552,576.00 - - - - 18,552,576.00 - 0.00%
1.1.02.06.008.10.99 TRANSFERENCIAS A EMPRESAS DEL SECTOR NO CLASIF. 1.3.1.1.08-OTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 18,552,576.00 - - - - 18,552,576.00 - 0.00%
"1.2 RECURSOS DE CAPITAL 4,550,000,000.00 - 154,000,000.00 - 3,497,576,500.00 898,423,500.00 744,423,500.00 82.86%
1.2.08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4,550,000,000.00 - 154,000,000.00 - 3,497,576,500.00 898,423,500.00 744,423,500.00 82.86%
1.2.08.01 DONACIONES 4,550,000,000.00 - 154,000,000.00 - 3,497,576,500.00 898,423,500.00 744,423,500.00 82.86%
1.2.08.01.003 DEL SECTOR PRIVADO 4,550,000,000.00 - 154,000,000.00 - 3,497,576,500.00 898,423,500.00 744,423,500.00 82.86%
1.2.08.01.003.02  CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO  1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 4,550,000,000.00 - 154,000,000.00 - 3,497,576,500.00 898,423,500.00 744,423,500.00 82.86%

Gastos de funcionamiento y servicio a la deuda

TOTAL PRESUPUESTO DEL PERIODO 60,649,598,913.66

7,331,696,076.95

1,723,416,561.18 668,739,278.58 _ 668,739,278.58 66,257,878,429.43 41,214,942,290.10

GASTOS 60,649,598,913.66  7,331,696,076.95  1,723,416,561.18 668,739,278.58  668,739,278.58  66,257,878,429.43  41,214,942,290.10
.1 FUNCIONAMIENTO 2,498,693,893.98  1,024,346,111.65 - 454,321,883.58  454,321,883.58 3,523,040,005.63 1,893,445,669.23
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 980,822,048.94 560,608,198.91 - - 424,321,883.58 1,117,108,364.27 442,284,943.00
2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 980,822,048.94 560,608,198.91 - - 424,321,883.58 1,117,108,364.27 442,284,943.00
2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 628,396,242.33 560,608,198.91 - - 299,803,525.91 889,200,915.33 330,941,635.00
2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 628,396,242.33 560,608,198.91 - - 299,803,525.91 889,200,915.33 330,941,635.00
2.1.1.01.01.001.01  SUELDO BASICO 505,607,853.59 560,608,198.91 - - 273,348,235.06 792,867,817.44 286,421,493.00
2.1.1,01.01.001.06  PRIMA DE SERVICIO 43,048,353.85 - - - 26,455,290.85 16,593,063.00 16,593,063.00
2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 14,746,895.73 - - - - 14,746,895.73 11,230,663.00
2.1.1.01.01.001.08  PRESTACIONES SOCIALES 64,993,139.16 - - - - 64,993,139.16 16,696,416.00
2.1.1,01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 43,048,353.85 - - - - 43,048,353.85 -
2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 21,944,785.31 - - - - 21,944,785.31 16,696,416.00
2.1.1.01.01.001.10  VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION - - - - - - -
2.1.1.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 280,520,573.87 - - - 109,518,357.67 171,002,216.20 84,492,043.00
2.1.1,01.02.001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 60,672,942.43 - - - 9,000,000.00 51,672,942.43 38,892,687.00
2.1.1.01.02.002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 36,507,603.39 - - - 14,000,000.00 22,507,603.39 15,229,556.00
2.1.1.01.02.003 APORTES DE CESANTIAS 48,214,156.31 - - - - 48,214,156.31 -
2.1.1,01.02.004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 20,224,314.14 - - - - 20,224,314.14 12,896,300.00
2.1.1.01.02.005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABOI 12,086,733.07 - - - - 12,086,733.07 8,528,200.00
2.1.1.01.02.006 APORTES AL ICBF 12,885,036.49 - - - 4,000,000.00 8,885,036.49 5,367,100.00
2.1.1,01.02.007 APORTES AL SENA 89,929,788.04 - - - 82,518,357.67 7,411,430.37 3,578,200.00
2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR S, 71,905,232.74 - - - 15,000,000.00 56,905,232.74 26,851,265.00
2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 46,698,503.14 - - - 15,000,000.00 31,698,503.14 26,851,265.00
2.1.1.01.03.001.01  VACACIONES 43,889,570.62 - - - 15,000,000.00 28,889,570.62 24,712,092.00
2.1.1.01.03.001.03  BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 2,808,932.52 - - - - 2,808,932.52 2,139,173.00
2.1.1.01.03.020 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO 25,206,729.60 - - - - 25,206,729.60 -
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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1,513,700,261.46 449,456,912.74 - 454,321,883.58 30,000,000.00 2,387,479,057.78 1,447,418,796.53 60.63%]
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 43,216,775.62 69,402,887.94 - 195,885,820.97 - 308,505,484.53 37,548,005.34 12.17
ACTIVOS FIJOS 43,216,775.62 69,402,887.94 - 195,885,820.97 - 308,505,484.53 37,548,005.34 12.17
MAQUINARIA Y EQUIPO 38,216,775.62 69,402,887.94 - 189,023,143.30 - 296,642,806.86 26,058,000.00 .78
MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORM/ 38,216,775.62 - - 189,023,143.30 - 227,239,918.92 - .00
MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZA 38,216,775.62 - - 189,023,143.30 - 227,239,918.92 - .00%)|
MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS - 69,402,887.94 - - - 69,402,887.94 26,058,000.00 .55%)|
OTRO EQUIPO ELECTRICO Y SUS PARTES Y PIEZAS - 69,402,887.94 - - - 69,402,887.94 26,058,000.00 .55%)|
ACTIVOS FIJOS NO CLASIFICADOS COMO MAQUINART 5,000,000.00 - - 6,862,677.67 - 11,862,677.67 11,490,005.34 .86%)
MUEBLES, INSTRUMENTOS MUSICALES, ARTICULOS D 5,000,000.00 - - 6,862,677.67 - 11,862,677.67 11,490,005.34 .86%)|
MUEBLES 5,000,000.00 - - 6,862,677.67 - 11,862,677.67 11,490,005.34
MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN LA OFICINA 5,000,000.00 - - 6,862,677.67 - 11,862,677.67 11,490,005.34
ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1,470,483,485.84 380,054,024.80 - 258,436,062.61 30,000,000.00 2,078,973,573.25 1,409,870,791.19
X MATERIALES Y SUMINISTROS 63,931,385.67 778,410.18 - - - 64,709,795.85 57,000,000.00
2.01.002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO, TEX 8,192,187.12 - - - 8,192,187.12 7,000,000.00
2.01.003 OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO PRODUCT 55,739,198.55 778,410.18 - - - 56,517,608.73 50,000,000.00
ADQUISICION DE SERVICIOS 1,406,552,100.17 379,275,614.62 - 258,436,062.61 30,000,000.00 2,014,263,777.40 1,352,870,791.19
CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION - - - 11,664,521.61 - 11,664,521.61 3,646,044.96
COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICI 20,420,504.72 - - - - 20,420,504.72 16,779,177.00
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS; SI 94,942,841.95 521.00 - 46,771,541.00 - 141,714,903.95 88,597,102.00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIC  1,219,731,484.91 379,275,093.62 200,000,000.00 - 1,799,006,578.53 1,217,585,915.23
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSC 7,596,366.03 - - - - 7,596,366.03 2,851,176.00
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 63,860,902.56 - 30,000,000.00 33,860,902.56 23,411,376.00
GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS, CONTRIBUCIONE 4,171,583.58 14,281,000.00 - - - 18,452,583.58 3,741,929.70
IMPUESTOS - 14,281,000.00 - - - 14,281,000.00 -
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS - - - - -
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS - 3,311,000.00 - 3,311,000.00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - ,000.0( - - 5,000.00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - 10,965,000.00 - - 10,965,000.00 -
CONTRIBUCIONES 4,171,583.58 - - - 4,171,583.58 3,741,929.70
CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 4,171,583.58 - - - - 4,171,583.58 3,741,929.70
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 175,301,513.00 - - - - 175,301,513.00 175,301,513.00
APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS 175,301,513.00 - - - - 175,301,513.00 175,301,513.00
INVERSION 57,975,603,506.68 6,307,349,965.30 1,723,416,561.18 214,417,395.00 214,417,395.00 62,559,536,910.80 39,146,195,107.87
DE BIENES Y - - - 188,882,305.00 - 188,882,305.00 188,882,305.00
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - 188,882,305.00 - 188,882,305.00 188,882,305.00
ACTIVOS FIJ0S - - - 188,882,305.00 - 188,882,305.00 188,882,305.00
MAQUINARIA Y EQUIPO - - - 188,882,305.00 - 188,882,305.00 188,882,305.00
EQUIPO DE TRANSPORTE - - - 188,882,305.00 - 188,882,305.00 188,882,305.00
VEHICULOS AUTOMOTORES, REMOLQUES Y SEMIRREM - - - 188,882,305.00 - 188,882,305.00 188,882,305.00
GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION = 57,975,603,506.68  6,307,349,965.30  1,723,416,561.18 25,535,090.00  214,417,395.00  62,370,654,605.80  38,957,312,802.87
MATERIALES Y SUMINISTROS 5,331,236,898.28 217,273,462.02 154,000,000.00 - 214,417,395.00 5,180,092,965.30 1,679,660,398.28
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO 3,651,576,500.00 217,273,462.00 154,000,000.00 - 214,417,395.00 3,500,432,567.00 -
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO 1,679,6 . 0.02 - - - 1,679,660,398.30 1,679,660,398.28
ADQUISICION DE SERVICIOS 52,644,366,608.40 6,090,076,503.28 1,569,416,561.18 25,535,090.00 - 57,190,561,640.50 37,277,652,404.59
CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION  37,742,609,640.95 1,648,557,996.75 - - - 39,391,167,637.70 19,993,040,401.04
CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION  11,739,054,808.97 4,439,728,301.76 1,362,952,361.62 - 14,815,830,749.11 14,815,830,749.11
COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICI 160,462,039.20 - - - 160,462,039.20 133,239,429.00
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS; SI 9,318,410.00 - - - 9,318,410.00 9,318,410.00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIC  2,281,166,813.28 1,790,204.77 - 25,535,090.00 - 2,308,492,108.05 1,820,932,719.00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIC 711,754,896.00 - 206,464,199.56 - - 505,290,696.44 505,290,696.44

EJECUCION DE INGRESOS: Presupuesto definitivo $66.257 millones de pesos
Porcentaje de ejecucion al 30 de septiembre del 2024: 91.89% equivalentes a $60.887 millones de pesos

Pendiente de recaudo:

Recursos Municipio de Valledupar vigencia 2024: $4.943 millones
Ingresos por operaciones/venta de servicios: $262 millones
Ingresos FET: $18 millones

Ingreso por Convenio Gases del Caribe: $154 millones

Los traslados visualizados dentro del presupuesto de ingresos corresponden a reclasificaciones realizadas entre
cuentas, una vez se hizo el cierre del presupuesto en los meses de enero-febrero, dado el real recaudo y saldos en
cuenta, los cuales se realizaron para ubicar los montos en las categorias a las cuales finalmente corresponden.
EJECUCION DE GASTOS: Presupuesto definitivo $66.257 millones de pesos

Porcentaje de ejecucion al 30 de septiembre del 2024: 62.20% equivalentes a $41.214 millones de pesos.

Recursos no ejecutados:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Prima de Navidad: se causa y paga en el mes de diciembre, por lo que su ejecucién es cero
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Aporte de Cesantias: se causa en el mes de diciembre, por lo que su ejecucién es cero
Maquinaria y equipo: Se encuentra en proceso de contratacion, con lo que la ejecucion llegaria al 98%

aproximadamente

Gastos por tributos: fueron incluidos en el presupuesto, estimando que los anticipos de renta mensuales no iban a
ser suficientes para cubrir el valor de las declaraciones de impuestos anuales, pero hasta el momento, no hemos tenido

que asumir compromisos adicionales, por lo que su ejecucién se muestra en cero.

GASTOS DE INVERSION

Se presentan los proyectos que estaban incluidos en el presupuesto de la vigencia 2024 para ejecutar, pero que no

han sido ejecutados

GASTOS DE INVERSION

21,497,576,500.00

Infraestructura operacional

10,997,576,500.00

Construccion de PEPS

2,000,000,000.00

Terminales de ruta (incluye interventoria)

5,500,000,000.00

Adquisicidn de Buses (Convenio Gases) 3,497,576,500
Infraestructura Fisica 10,500,000,000.00
Glorieta Maria Mulata 5,500,000,000.00

Carrera 38

5,000,000,000.00

Se entrega como anexo al presente informe, las ejecuciones presupuestales mensuales de la vigencia 2024

Los gastos de inversién van atados a la dinamica de flujos de aportes al convenio de Cofinanciacion, asi como la
ejecucion de las obras del documento CONPES 3656, por lo que para la vigencia 2025, se estiman los siguientes

proyectos:

GASTOS DE INVERSION 31,383,187,589
Infraestructura operacional 5,500,000,000
Terminales de ruta (incluye interventoria) 5,000,000,000
Interventoria 500,000,000
Infraestructura Fisica 25,883,187,589
Carrera 38 25,883,187,589

La Gerencia del proyecto, sale de los gastos de inversidn, de acuerdo con la interpretacion que la nacion esta haciendo
de lo contemplado en el articulo 172 del Plan Nacional de Desarrollo (Ley 2294 del 2023).

OPERACION COMERCIAL (NUEVO)

De acuerdo con lo contemplado en el Decreto 115/96, el cual dicta lo siguiente:
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Articulo 13. El presupuesto de gastos comprende las apropiaciones para gastos de funcionamiento, gastos de
operacién comercial, servicio de la deuda y gastos de inversién que se causen durante la vigencia fiscal respectiva.

Teniendo en cuenta lo anterior, y dado que el sistema se encuentra en operacion, y el Ente Gestos esta percibiendo
ingresos colaterales provenientes de dicha operacion, es necesario incluir dentro del presupuesto de gastos, los gastos
relacionados con la misma. Para la vigencia 2025, estos se estiman en $802 millones de pesos los cuales estan
destinados a cubrir 3 conceptos:

Afiliacién a riesgos laborales del personal en campo vinculado a la vigilancia y control del SETP
Costos de la comisién fiduciaria para el manejo de los recursos del FET
Personal vinculado para la vigilancia y control de la operacion

PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS, OPERACION E INVERSION VIGENCIA 2025

Las proyecciones macroecondmicas se realizaron con un indice del 7%, el cual esta dividido en un incremento de la
inflacién del 5.6% mas puntos adicionales del 1.4%. Las fuentes de dichas proyecciones se citan a continuacion. Vale
la pena adicionar, que el aumento del 7% guarda coherencia macroeconémica con el crecimiento que el Municipio de
Valledupar y el Departamento del Cesar para sus respectivos presupuestos de la vigencia 2025.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS VIGENCIA 2025

ANEXO 1
INGRESOS
FUENTE DETALLE VALOR CODIGO CICP NOMBRE (CONTRALORIA)

TOTAL INGRESOS $  37,224,947,291

DISPONIBILIDAD INICIAL $  14,554,332,064
23 |Aportes Municipio vigencias Anteriores $ 11,700,000,000 | 1.0.02 Bancos
24 |Nacion Aportes Convenio $ 1,646,377,412 | 1.0.02 Bancos

Multas y sanciones $ 1,207,954,652 | 1.0.02 Bancos

INGRESOS CORRIENTES $  22,670,615,227

Aportes $  22,670,615,227
20  |Departamento Ingresos por Transferencia vigencia 2025 $ 1,149,362,145 | 1.2.3.3.05 Subvenciones
22 |Municipio Ingresos por Transferencia vigencia 2025 $ 2,681,845,005 | 1.2.3.3.05 Subvenciones
23 [Municipio de Valledupar Aportes Convenio 2023 $ 13,102,810,177 | 1.1.02.06.006.06 Otras unidades de gobierno
23 |Municipio de Valledupar Aportes Convenio 2024 $ 4,934,000,000 | 1.1.02.06.006.06 Otras unidades de gobierno
21 Ingresos por publicidad $ 106,227,400 |1.2.3.2.27 Venta de bienes y servicios con destinacion especifica legal
31 [Ingresos por operacion 696,370,500 [1.2.3.2.27 Venta de bienes y servicios con destinacion especifica legal
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GASTOS DE FUNCIONAMIENTO + SERVICIO A LA DEUDA

Gastos
Funcionamiento

36,016,992,638

3,632,082,872

21.1.01
2.1.1.01.01
2.1.1.01.01.001
2.1.1.01.01.001.01
2.1.1.01.01.001.06
2.1.1.01.01.001.07
2.1.1.01.01.001.08
2.1.1.01.01.001.08.01
2.1.1.01.01.001.08.02
2.1.1.01.02
2.1.1.01.02.001
2.1.1.01.02.002
2.1.1.01.02.003
2.1.1.01.02.004
2.1.1.01.02.005
2.1.1.01.02.006
2.1.1.01.02.007
2.1.1.01.03
2.1.1.01.03.001
2.1.1.01.03.001.01
2.1.1.01.03.001.03
2.1.1.01.03.020

Planta de personal permanente
Factores constitutivos de salario
Factores salariales comunes
Sueldo basico
Prima de servicio
Bonificacién por servicios prestados
Prestaciones sociales
Prima de navidad
Prima de vacaciones
Contribuciones inherentes a la némina
Aportes a la seguridad social en pensiones
Aportes a la seguridad social en salud
Aportes de cesantias
Aportes a cajas de compensacion familiar
Aportes generales al sistema de riesgos laborales
Aportes al ICBF
Aportes al SENA
Remuneraciones no constitutivas de factor salarial
Prestaciones sociales
Vacaciones
Bonificacién especial de recreacion
Estimulos a los empleados del Estado

550,331,414
46,856,197
16,051,333

46,856,197
23,885,912

66,039,770
39,736,884
52,478,941
22,013,257
19,078,233
14,024,783
97,884,529

23,885,912
3,057,397
26,971,200

21.2.01

2.1.2.01.01
2.1.2.01.01.003
2.1.2.01.01.003.03
2.1.2.01.01.003.03.02
2.1.2.01.01.004
2.1.2.01.01.004.01
2.1.2.01.01.004.01.01
2.1.2.01.01.004.01.01.02
2.1.2.01.01.005
2.1.2.01.01.005.02
2.1.2.01.01.005.02.03
2.1.2.01.01.005.02.03.01
2.1.2.01.01.005.02.03.01.01
2.1.2.02

2.1.2.02.01
2.1.2.02.01.002
2.1.2.02.01.003
2.1.2.02.02
2.1.2.02.02.006
2.1.2.02.02.007
2.1.2.02.02.008
2.1.2.02.02.009
2.1.2.02.02.010

2.1.8.04

2.1.8.04.01

2.2

22.2.04

Adquisicién de activos no financieros
Activos fijos
Maquinaria y equipo
Maquinaria de oficina, contabilidad e informética
Maquinaria de informéatica y sus partes, piezas y accesorios
Activos fijos no clasificados como maquinariay equipo
Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antigiiedades
Muebles
Muebles del tipo utilizado en la oficina
Otros activos fijos
Productos de la propiedad intelectual
Programas de informética y bases de datos
Programas de informética
Paguetes de software
Adquisiciones diferentes de activos
Materiales y suministros
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero
Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)
Adquisicién de servicios

Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicio:
Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de arrendamier

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién
Servicios para la comunidad, sociales y personales
Viaticos de los funcionarios en comision
Contribuciones
Cuota de fiscalizacion y auditaje

rvicio de la deuda publica

Aportes al fondo de contingencias

37,450,000

16,050,000

21,400,000

20,330,000
59,920,000

463,159,706
120,319,625
1,781,709,876
8,128,112
50,000,000

4,463,594

199,124,278

199,124,278.00
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ersio 42,24
2.3.2.01 Adquisicién de activos no financieros 1,128,929,582
2.3.2.01.01.003.04.02 [Aparatos de control eléctrico y distribucién de electricidad y sus partes y piezas 1,128,929,581
2.3.2.02.02 Adquisicion de servicios | [ [ [ 31,462,212,660
2.3.2.02.02.005 Construccion|\ | | | 30,883,187,589
2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 500,000,000
2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y senvicios de produccion 79,025,071
Detallados en los siguientes proyectos:
Obras Conpes 3656
GASTOS DE INVERSION 31,383,187,589 MUNICIPIO COFI (23) | NACION OTRAS FUENTES
Infraestructura operacional 5,500,000,000
Terminales de ruta (incluye interventoria) 5,000,000,000 3,353,622,588 1,646,377 412
Interventoria 500,000,000 500,000,000
Infraestructura Fisica 25,883,187,589
Carrera 38 25,383,187,589 25,883,187,589

Inversiones Luz solar Patio Sur (Fuente: Multas y sanciones)

Concento
Obra | $1.128.920.581
Interventoria | $79.025.071

PRESUPUESTO DE OPERACION COMERCIAL

Gastos de operacion comercial 802,597,900
2.1.3.07.03 Prestaciones sociales asumidas por el gobierno 9,178,164
2.1.3.07.03.013 Afiliacién Riesgos Laborales contratistas Grado IV y V 9,178,164
2.4.5.02 Adquisicién de servicios 793,419,736
2.4.5.02.05 Construccion y servicios de la construccién | | | | \
2.4.5.02.06 Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién de electricidad, gas y
2.4.5.02.07 Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de arrendamiento y leasing 19,863,480
2.4.5.02.08 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién I I I 773,556,256
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales l I | |

DISPONIBILIDAD FINAL 0

Las disposiciones generales hacen parte integral del presupuesto, y se entregan al presente informe como anexos.

Se entrega como anexo al presente informe, las hojas de célculo utilizadas para la elaboracién del presupuesto de la
vigencia 2025.
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RESUMEN EJECUTIVO POA Y PLAN DE ADQUISICIONES SIVA CON CORTE A SEPTIEMBRE 2024
INGRESOS

Durante el tercer trimestre no se recibieron aportes al proyecto
Por su parte, el Municipio de Valledupar debera girar en lo restante de la vigencia 2024, la suma de $4.934.000.000

RECURSOS MUNICIPIO VIGENCIA 2025: $13.103 millones de pesos pendientes de desembolsar. Se deben
adelantar las gestiones de cobro pertinentes ante el Municipio.

INVERSIONES:
DESEMBOLSOS VIGENCIA 2024
SGCG+ RECAUDO: pendientes de desembolsar: $631.291.150

ADQUISICION DE BUSES: Ultimo desembolso pendiente de pagar contra liquidacion por valor de $149.945.748 (valor
pagado en Noviembre)

CONSTRUCCION DE PATIOS Y TALLERES:
PATIO SUR: pendiente de desembolsar $1.478.321.067 (desembolsado en noviembre)

INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE PATIOS Y TALLERES PATIO SUR: pendientes de desembolsar
$125.508.275 los cuales se pagaran contra liquidacion de acuerdo a las clausulas del contrato.

PATIO NORTE: Pendiente de desembolsos $12.517.551.510, los cuales se deberan desembolsar en el 2024
$807.838.662 y en el 2025, $10.709.712.848

INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE PATIOS Y TALLERES PATIO NORTE: Contrato por valor total de
$1.030 millones de pesos, con desembolsos mediante actas parciales mensuales de $114 millones
aproximadamente, pendientes de desembolsos $725.275.586

SENALIZACION Y AMOBLAMIENTO (INCLUYE INTERVENTORIA): Ultimo desembolso pendiente por valor de
$1.023.632.381

GERENCIA DEL PROYECTO: Desembolsos mensuales de $198.000.000 aproximadamente, valor anual estimado
$2.386.000.000

INVERSIONES PROYECTADAS 2024 -2025

INTERVENCION DE LAS GLORIETAS MARIA MULATA y GALLOS: Valor $8.500 millones. Se realiza desembolso
de anticipo en noviembre del 2025 por valor de $1.535 millones de pesos.

INTERVENCION CARRERA 38: Valor $18.181.262.630 la cual se proyecta iniciar en la vigencia 2025, una vez se
apruebe la restructuracioén con cambio de alcance.
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8.8.3

AREA DE TESORERIA

e REPORTE DE CUENTAS BANCARIAS Y SALDOS

Se realiza una relacion de las cuentas y fondos de inversiones con los que cuenta la Entidad, en la que se refleja su
saldo con corte a octubre del 2024

ESTADO DE TESORERIA AL 30 DE OCTUBRE DEL 2024

FIDUCIARIA DE OCCIDENTE

TIPO DE CUENTA N2 DE FIC ENTIDAD FINANCIERA N2 DE CUENTA ENTIDAD FINANCIERA SALDO EN CUENTA A OCT | SALDO EN LIBROS A OCT NOMBRE I
CUENTA AHORROS EF 421670 900-84511-6 BANCO DE OCCIDENTE $0.00 DPTO CONVENIO DE COF |
CUENTA AHORROS EF 421670 900.84512-4 BANCO DE OCCIDENTE $ 26,716,975,349.99 $ 26,702,256,096.77 | MUNICIPIO CONVENIO DE CO¥F
CUENTA AHORROS EF 421670 900-84510-8 BANCO DE OCCIDENTE $ 8,496,428,797.57 $ 8,270,458,500.77|NACION CONVENIO DE COF
CUENTA AHORROS EF 421670 900-85468-8 BANCO DE OCCIDENTE $21,292.40 $ 21,292.40|REDES SIMON BOLIVAR
CUENTA AHORROS EF 421670 900-88204-4 BANCO DE OCCIDENTE $ 137,138,699.05 $ 137,138,699.05|REDES FUNDACION
CUENTA AHORROS EF 421670 900-88203-6 BANCO DE OCCIDENTE $ 67,146,905.43 $ 67,146,905.43|REDES 450
CUENTA AHORROS EF 421670 900-88206-9 BANCO DE OCCIDENTE $0.00 $ 0.00|REDES DIAGONAL 10
CUENTA AHORROS EF 318925 900-883430 BANCO DE OCCIDENTE $1,161,462.54 $ 1,161,462.54| ENCARGO FIDUCIARIO FET

BANCO DE BOGOTA

TIPO DE CUENTA N2 DE FIC ENTIDAD FINANCIERA N2 DE CUENTA ENTIDAD FINANCIERA SALDO EN CUENTA A OCT | SALDO EN LIBROS A OCT NOMBRE
F INVERSION C 1101801000154 |FIDUCIARIA DE OCCIDENTE $ 463,514,327.84 $ 463,514,327.84|INGRESOS POR OPERACION
CUENTA AHORROS 91304873 BANCO BOGOTA $ 6,664,751.38 $ 6,664,751.38|INGRESOS POR OPERACION
CUENTA AHORROS 91298406 BANCO BOGOTA $ 114,479,174.20 $ 114,479,174.20{INGRESOS POR PUBLICIDAD
CUENTA AHORROS 91304865 BANCO BOGOTA $10,084,416.00 $ 10,084,416.00|{INGRESOS POR SERVICIOS
CUENTA AHORROS 91359612 BANCO BOGOTA $ 314,512,084.00 $ 314,512,084.00|SEGUROS

TRANSFERENCIAS PARA

CUENTA CORRIENTE 628570731 BANCO BOGOTA $1,311,982,821.99 $ 1,293,453,894.99| FUNCIONAMIENTO
CUENTA AHORROS 628570723 BANCO BOGOTA $ 693,221,503.13 $ 693,221,503.13| CONTINGENCIAS
CUENTA AHORROS Y F INVERSION C 1101801000152 |FIDUCIARIA DE OCCIDENTE {912894413 BANCO BOGOTA $ 4,698,827,068.96 $ 4,698,827,068.96| CONVENIO GASES DEL CARIBE
CUENTA AHORROS Y F INVERSION C 1101801000153 | FIDUCIARIA DE OCCIDENTE |628570715 BANCO BOGOTA $ 1,540,075,990.84 $ 1,540,075,990.84| MULTAS Y SANCIONES

Notas:

1. Durante el mes de noviembre, se realizd traslado de los FIC de Occitesoros a los Fondos de Inversion

Colectiva Invertir + de acuerdo al siguiente detalle:

o Gases del Caribe: 122-1801-000005
e Multas y sanciones: 122-1801-000004
e Operacion del sistema: 122-1801-000006

2. Lacuenta de redes diagonal 10 fue cerrada en el mes de noviembre.

Las condiciones de manejo de las anteriores cuentas y carteras colectivas, corresponden a firma Gnica por parte del

Representante Legal. EI Gerente suplente no cuenta con registro en bancos.

La entidad cuenta con dos tokens para el manejo bancario, los cuales son custodiados y manejados por la Gerencia
General: uno del Banco de Bogotd, y el otro correspondiente al Certicamaras para el manejo de los recursos de la
Fiduciaria de Occidente.
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Contactos Fiduciaria de Occidente

e Directora - Diana Gonzalez. dgonzalez@fiduoccidente.com.co Cel 3006650459
e Ejecutiva — Rosmery Castro rocastro@fiduoccidente.com.co Cel 3012610330
o Director Comercial Gobierno - Fernando Rodriguez - farodriguez@fiduoccidente.com.co Cel 3043888663

Contactos Banco de Bogota

e Director Banca Gobierno - Luis Fontalvo. [fontal@bancodebogota.com.co Cel 3153972763

8.9. INFORME DE GESTION DE EVALUACION Y CONTROL

Politica de Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos

...”La politica de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacién de Procesos debe ser resultado del gjercicio
de Direccionamiento Estratégico y Planeacion, asi como de los resultados obtenidos por la entidad. Se trata
de entender e interiorizar que todas las dimensiones de MIPG son piezas fundamentales e integrales en un
proceso de andlisis para el fortalecimiento organizacional...”

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar tiene su mapa de procesos que es un mapa dinamico que
se ajusta segun las modificaciones en los procedimientos que el cual fue adoptado por la entidad tal como se
puede validar al inicio del presente documento.

El Sistema Integrado de Transporte de Valledupar “SIVA SAS”, el desarrollo de su Gestion el desempefio institucional
lo refrenda satisfactoriamente el Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP), medicién cuyo propésito
determina la linea base a través de la cual la entidad identifica su grado de acercamiento a dicho marco de referencia
de cumplimiento de la visién y mision de la empresa, y de su marco normativo, como entidad del orden territorial del
Municipio de Valledupar, con esta evaluacion puedo indicar que nuestra posicion estuvo dentro de las cinco primeras
posiciones de todas las entidades evaluadas en el Municipio de Valledupar.

CUMPLIMIENTO PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS — PAAI 2024

El Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, aprobé el Programa Anual de Auditorias Internas de la
Oficina de Control Interno para la vigencia 2024, presentado por el jefe de la Oficina, el cual fue publicado en la pagina
web de la entidad en el micro sitio de la Oficina de Control Interno.
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Objetivo del Plan: Evaluar la gestion integral de los procesos del Sistema Integrado de Gestion del SIVA SAS  es
conforme con: los requisitos propios de la organizacion, los requisitos de la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIPG, determinar se implementa y mantiene eficazmente, parapara evaluar la gestién
institucional y el estado del Sistema de Control Interno de Sistema integrado de Transportes de Valledupar SIVA SAS.

Evaluar la efectividad del control interno y la aplicacion de los controles dentro de los procesos del Sistema Integrado
de Gestion durante la Vigencia 2024.

Alcance del Plan: Desde la Aprobacion del Plan Anual de Auditorias Internas - PAAI, la programacion y presentacion
de informes y seguimientos, hasta la formulacién del respectivo plan de mejoramiento.

Comprende todas las actividades relacionadas con la ejecucion de auditorias internas de gestion, elaboracion de
informes internos y externos de ley, realizacion de Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, actividades
de evaluacion y seguimiento a los procesos que se realizan en las diferentes areas acorde con los requerimientos
legales, del cliente, de la organizacién , los cambios que afecten a la organizacion y los resultados de las auditorias
previas y de las normas de los sistemas de gestion que apliquen. Asi mismo la evaluacion independiente y las
actividades que se generen desde los roles de control Interno: Liderazgo estratégico, Enfoque hacia la prevencion,
Evaluacion de la Gestion del Riesgo, Relacion con Entes Externos de Control, Evaluacion y Seguimiento.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS VIGENCIA 2024

El plan anual de auditorias internas consta de nueve items que se relacionan a continuacion, se han desarrollado 7
auditorias internas, 1 auditoria externa, 3 auditorias especiales, 50 informes de ley y seguimiento, asistencia a 30
comités y 4 jornadas de capacitacion para un total de 95 actividades ejecutadas:

= % CUMPLIMIENTO \
Auditorias internas integrales basadas en riesgos 100%
Auditorias Externas 100%
Auditorias Especiales 100%
Informes de Ley 100%
Informes de Seguimiento 100%
Actividades de asesoria y acompafiamiento 1000%
Desarrollo de otros roles de las Oficinas de Control Interno 100%
Asistencia a Comités (interinstitucionales e institucionales) 100%
Jornadas de capacitacion 100%
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO TOTAL 100%
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INFORME DE CONTROL INTERNO

INFORMES DE LEY Y SEGUIMIENTOS VIGENCIA 2024

En cumplimiento al rol de Evaluacion y Seguimiento, asignado por el Decreto 648 de 2017, la Oficina de Control Interno
realizé informes de Ley y/o informes de seguimiento repartidos en los cuatro (4) trimestres de la vigencia 2024, de
acuerdo con lo registrado en el Plan Anual de Auditorias Internas aprobado.

https://siva.gov.col/control-interno/#174-174-top

INFORMES ENTREGADOS

CORTE

LINK DE PUBLICACION

Informe Independiente semestral sistema del control
interno

Enero a junio de 2024
Julio a diciembre de 2024
Enero de 2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-185-informes-
evaluacion-independiente-estado-sistema-control-
interno

Informe semestral sobre las peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias y denuncias (PQRSD)

Primer trimestre 2024
Segundo trimestre 2024
Tercer trimestre 2024
Cuarto trimestre Enero de
2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-186-informes-
pars

Informe de derecho de autor

Marzo de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-178-informe-
derechos-de-autor

Informe Control Interno Contable.

Vigencia 2023 en febrero de
2024

Vigencia 2024 febrero de
2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-177-informe-
de-control-interno-contable

Informe de evaluacion a la gestion institucional

Vigencia 2023 Enero de 2024
Vigencia 2024 Enero de 2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-190-
seguimiento-y-verificacion

Informe de austeridad en el gasto

Primer trimestre 2024
Segundo trimestre 2024
Tercer trimestre 2024
Cuarto trimestre 2024
Enero de 2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-182-informes-
de-austeridad-del-gasto

Informe de Seguimiento a la estrategias Plan
Anticorrupcién de la entidad

Abril de 2024
Septiembre de 2024
Enero de 2025

https://siva.gov.co/planes-institucionales/#244-199-
2021

Informe de Seguimiento al Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico "SIGEP"

Primer semestre 2024
Segundo semestre 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-190-
seguimiento-y-verificacion

Informe de Seguimiento al Plan de Accién de la entidad.

Primer semestre 2024
Segundo semestre 2024
Enero de 2025

https://siva.gov.co/planes-institucionales/#244-761-
2024-1706053687

Informe Comité fiduciario

Primer trimestre 2024
Segundo trimestre 2024
Tercer trimestre 2024
Cuarto trimestre 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-180-informe-
encargo-fiduciario

Informe de seguimiento al Comité de Conciliacion y
defensa judicial

Primer trimestre 2024
Segundo trimestre 2024
Tercer trimestre 2024
Cuarto trimestre 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-184-informes-
de-la-actividades-litigiosas

Plan anual de auditorias internas vigencia 2024
vigencia 2025

diciembre 2024
diciembre 2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-189-
programa-anual-de-auditorias
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Auditorias Contraloria municipal (financiera y de Gestién)
2023

Enero a junio de 2024

Instalacion y seguimiento a la informacion enviada

Jornadas de capacitacion
Induccién

Marzo de 2024

Informe FURAG Il DAFP

Mayo a junio de 2024

DAFP

Informe sobre Actos de corrupcién

Primer semestre 2024
noviembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-460-2023-
1675088954

Informe avance al plan de mejoramiento Contraloria
municipal

Agosto de 2024
noviembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-188-plan-de-
mejoramiento

Informe de seguimiento al plan de mejoramiento por
procesos

Junio de 2024
Diciembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-565-2022-
1685987945

Informe de Seguimiento a la efectividad de los riesgos por
procesos y de corrupcion

Mayo de 2024
Septiembre de 2024
enero de 2025

https://siva.gov.co/control-interno/#174-832-2023-
1716465995

Informe de Seguimiento a los informes de ley
correspondiente al area financiera que debe reportar la
entidad

Mayo de 2024
Diciembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-460-2023-
1675088954

Informe de Arqueos de la Caja Menor

Junio de 2024
Diciembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-565-2022-
1685987945

Informe de Evaluacion a la Rendicién de Cuentas

Junio de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-187-informes-
rendicion-de-cuentas

Informe de Seguimiento a la Ley de Cuotas

27 de noviembre de 2024

Informe de Seguimiento a la Publicacién de contratos de
SECOP

Junio de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-190-
seguimiento-y-verificacion

Informe de Seguimiento al Plan de Cierre Contable y
Presupuestal

Marzo de 2024

Informe de seguimiento a la ley de transparencia y acceso a
la Informacidn publica corte de 31 de mayo de 2024

Mayo de 2024
ITA
Diciembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-852-2024-
1717714153

Informe de auditoria interna

Vigencia 2024
noviembre de 2024

https://siva.gov.co/control-interno/#174-818-2023-
1713797166

MEDICION DEL

DESEMPENO

INSTITUCIONAL MDI

FORMULARIO UNICO DE REPORTE Y AVANCE DE GESTION FURAG. VIGENCIA 2023

Dando cumplimiento al Decreto 1083 de 2015, articulo .2.22.3.9 Implementacion del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion en entidades auténomas, con regimenes especiales y en otras ramas del poder publico y a la CIRCULAR
EXTERNA N°.100-003 de 2024 de la Funcion Publica;

La Oficina de Control Interno diligencié el formulario especifico de Evaluacion del Sistema de Control Interno, emitido
por la misma entidad, con corte a 31 de diciembre de 2023

En los resultados finales publicados por el DAFP, se destacé por obtener un puntaje sobresaliente, alcanzando un

indice en control interno de 85,9.
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IIl. indices de las politicas de gestion y desempefio

BT 4
Hln I

Politicas

-~

POLO1: Gesfion esiratégica del talento
humana

POLOZ: Integridad

POLO3: Planeacion institucional
POL05: Compras y contratacion piblica
POLOG: Fortalecimiento organizacional y
simplificacion de procesos

POLOT: Gobiemao digital

POLO0S: Seguridad digital

POL11: Senvicio al ciudadano

POL13: Parficipacion ciudadana en la
gestion plblica

POL14; Seguimiento y evaluacion del
desempefio instifucional

POL15: Transparencia, accesoala
informacicn y lucha conira la cormupcion
POL16: Gesfion documental

POL18: Gesfion del conocimiento
POL1%: Control interno

&0

20

POL1  POLOZ POLOG  POLOE POLOT POLOE POLIT  POLYY  POLI4  POLYS POLIE  POL1A  POLIS

Mot 1: La efiqueta de valores en amarillo, en cada columna, indica el valor maximo obitenido en la politica especifica consultada.
Mota 2: Con el fin de garantizar la calidad de ks datos reportados, los lideres de pelitica validaron |a informacion reporiada para una

INFORME DE EVALUACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

La Oficina de Control Interno realizd durante la vigencia 2024, dos informes semestrales del estado de control interno
de la Entidad, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1474 de 2011, articulo 6 Decreto 2106 de
2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y procedimientos
innecesarios existentes en la administracion publica” y siguiendo los lineamientos impartidos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica los cuales se encuentran publicados en la pagina web.

1. Primer Informe — corte 01 de enero a 30 de junio de 2024
2. Segundo Informe — corte 01 de julio a 31 de diciembre de 2024

A continuacién, se presentan los resultados de la evaluacion realizada para el primer y segundo semestre de 2024,
es decir el periodo comprendido entre el 01 de enero a 31 de diciembre de 2024, el cual fue publicado en la pagina
web de la Entidad, de acuerdo con la normatividad correspondiente

https://siva.gov.co/control-interno/#174-185-informes-evaluacion-independiente-estado-sistema-control-interno
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RESULTADOS DE INFORME DE EVALUACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO LEY 1474 DE 2011

© DIMENSION 7 b
1 Linea de Defensa
% Control Interno - - U
- > : R Nombre de la Entidad: Sistema Integrado de Transporte de Valledupar "SIVA SAS",

2Linea de Delensa

Linea Estratégca-™"

Periodo Evaluado: 1de julio al 30 de diciembre de 2024
Componentes:

1. Ambiente de Control

2. Evaluacion del Riesgo
3 Activdades de Control
4. Informacion y Comunicacion T — -5
5. Actwdades de Monitoreo !

3Linea de Defensa

Estado del sistema de control interno de la entidad

Conclusién general sobre la evaluacién del Sistem

Dentro del sistema de control interno de SIVA se encuentran los
componentes disefiados y en proceso de implementacion (politicas,
procesos, procedimientos, productos de MIPG), se encuentran integrados
al Sistema de Gestion Basado en la NTC ISO 9001:2015.
La calificacién global del 97% Sistema de Control Interno de la Entidad
aumento 1% con respecto al periodo anterior, donde se obtuvo 98%, se
presenta mejora en el componente de Ambiente de Control (96%) y
Actividades de Control (95%), en el componente de Informacién y
Comunicacién (100%), mientras que los componentes de Evaluacion de
Riesgos (97%) y Monitoreo (100%) mantienen su nivel. Se concluye que

¢Estan todos los componentes operando juntos y de manera todos los componentes estan presentes, funcionando, operan juntos

integrada? (Si / en proceso / No) (Justifique su respuesta): Si debido a la interrelacién que guardan y trabajan de manera integrada, ya
que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG) favorece su
operacion de dicha manera.

Concluyendo, que el Sistema de Control Interno establecido en la
Corporacién se encuentra “Presente” y “Funcionando”, sin embargo, se
requiere fortalecer las acciones dirigidas a su mejoramiento, por
mencionar algunas: Documentar el esquema de lineas de defensa,
definicion de lineas de reporte en temas claves para la toma de
decisiones, fortalecimiento integral de la implementacién de la politica de
Integridad y Politica de Talento Humano, el componente de Actividades
de control y Sistema de Informacion, ente otros.

Resultados del informe de seguimiento a la evaluacion del sistema de control interno por un porcentaje de 98%.
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INFORME DE SEGUIMIENTO Y VERIFICACION A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE AUDITORIAS

INTERNAS DE GESTION POR PROCESO VIGENCIA 2023

SEGUIMIENTO AL CIERRE DE NO CONFORMIDADES Y OBSERVACIONES
Teniendo en cuenta el seguimiento y verificacion realizado por la Oficina de control interno a los avances con corte 30
de noviembre de 2024, reportado por los responsables de las acciones de mejoramiento a esta oficina para
consolidacién de la informacién, reporte y presentacion de la misma al Gerente, encontramos la siguiente situacion:

10

11

12

13

14

PROCESO

Planeacion Estratégica

Gestion Financiera

Gestion de Comunicacién

Gestion del Talento Humano

Gestion social

Gestion Ambiental

Gestion de Obras de Infraestructura

Gestion de operaciones

Gestion Juridica

Gestidn administrativa

Gestion Documental

Gestion de TIC'S

Gestion de Evaluacion y Control

Gestion de Calidad

TOTAL

NA

NA

NA

NA

11

NO CONFORMIDADES ABIERTAS EN EJECUCION

Fuente: informes de auditoria interna vigencia 2023 oficina de control interno

CERRADAS EFICACIA
0
1 100%
0
1 100%
0
1 100%
0
3 60%
0
1 100%
2 100%
0
0
0
9 82%

Al plan de mejoramiento resultante de las auditorias internas realizadas al Sistema Integrado de Gestién en la vigencia
2023, de lo que resultd un total de once (11) No conformidades, de las cuales se encuentran dos (2) en ejecucidn y se

reportaron nueve (9) cerradas

para un porcentaje de eficacia del 82% total. Consolidada esta informacién y

promediando los resultados de las acciones que fueron cerradas por el nimero total de acciones formuladas, a 30 de
noviembre de 2024, el Plan de Mejoramiento por procesos de vigente presenta un avance del 82%.
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SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES
No PROCESO OBSERVACIONES ABIERTAS EN EJECUCION CERRADAS EFICACIA
1 Planeacién Estratégica NA 0 0 0 0
2 Gestion Financiera 1 0 0 1 100%
3 Gestion de Comunicacion NA 0 0 0 0
4 Gestion del Talento Humano 1 0 0 1 0
5 Gestion social 0 0 0 0 0
6 Gestion Ambiental 1 0 0 1 0
7 Gestion de Obras de Infraestructura 2 0 0 2 0
8 Gestion de operaciones 1 0 0 1 0
9 Gestion Juridica 1 0 0 1 100%
10 Gestion administrativa 0 0 0
11  Gestiéon Documental 1 0 0 1 0%
12 Gestion de TIC'S 0 0 0 0 0%
13 Gestidn de Evaluacién y Control 0 0 0 0 0%
14  Gestion de Calidad 0 0 0 0 0%
8 0 0 8 100%

TOTAL

Fuente: informes de auditoria interna vigencia 2023 oficina de control interno

Al plan de mejoramiento resultante de las auditorias internas realizadas al Sistema Integrado de Gestién en la vigencia
2023, de lo que resulto un total de nueve (9) Observaciones, se reportaron como nueve (9) cerradas y cero (0) en
ejecucion para un porcentaje de eficacia del 100% total.

INFORME DE AUDITORIA INTERNA BASADA EN RIESGOS VIGENCIA 2024

Se realizé la programacién de las auditorias internas para la vigencia 2024 desde el mes de agosto a noviembre de
2024, priorizando ocho procesos a auditar en la vigencia, como se describe en el cuadro. De las ocho auditorias se
ejecutaron en un 100%. Por tanto las auditorias internas tienen un 100% de ejecucion.
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RESULTADOS AUDITORIA INTERNA VIGENCIA 2024

No PROCESO NO CONFORMIDADES
1 Planeacion Estratégica 0
2 Gestion Financiera 3
3 Gestion de Comunicacién NA
4 Gestion del Talento Humano NA
5 Gestion social NA
6 Gestion Ambiental NA
7 Destino de Obras de Infraestrutura 0
8 Gestion de operaciones 5
9 Gestion Juridica NA
10 Gestion administrativa 1
11 Gestion Documental 1
12 Gestion de TIC'S NA
13 Gestion de Evaluacion y Control NA
14 Gestion de Calidad NA
TOTAL 10

AUDITORIA FINANCIERA Y DE GESTION - VIGENCIA 2023. CONTRALORIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR

RESULTADOS DE LOS COMPONENTES A AUDITAR
Durante el desarrollo de la presente auditoria se presentaron seis (6) hallazgos de tipo administrativo como se

relacionan a continuacion:;

1. Administrativos (total)
2. Disciplinarios

3. Penales

4. Fiscales

5. Sancionatorios

6. Beneficio de Auditoria

6

Fuente: Informe final auditoria financiera y de gestién Vigencia 2023
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HALLAZGO ADMINISTRATIVA 1. APLICACION DEL REGISTRO CONTABLE.

HALLAZGO ADMINISTRATIVA 2. INFORMACION REPORTADA AL CHIP NO COINCIDE CON LA

ENTREGADA AL ENTE DE CONTROL.

OK

OK

HALLAZGO ADMINISTRATIVA 3. APLICACION DEL REGISTRO CONTABLE

HALLAZGO ADMINISTRATIVO 4. CUENTAS POR PAGAR.

HALLAZGO ADMINISTRATIVA 5. PUBLICACION EN EL SECOP.

HALLAZGO ADMINISTRATIVA 6. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO

A LA GESTION.

TOTAL

OK

OK

OK

OK%

90%

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LOS RECURSOS DEL ORDEN NACIONAL, TRANSFERIDOS EN VIRTUD DEL

CONVENIO DE COFINANCIACION, EN EL CUAL EL MINISTERIO DE TRANSPORTE ES PARTE, AL SISTEMA

ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO SETP DE VALLEDUPAR VIGENCIAS 2021, 2022 Y 2023

Como resultado de la auditoria, la Contraloria General de la Republica constituyé tres (3) hallazgos administrativos de
los cuales tres (3) tienen presunta incidencia disciplinaria, un (1) fiscal por valor de $1.744.410.630, y una indagacion

preliminar

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

CAUSA DEL HALLAZGO

ACCION DE MEJORA

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Publicacién en el SECOP | - II

Dentro de la verificacion de documentos que
se deben registrar en las diferentes etapas del
proceso contractual en la plataforma Secop | y
11, se evidencio falta de

publicacién de informacion correspondiente a
la contratacién auditada.

Frente al supuesto hallazgo administrativo con
presunta incidencia disciplinaria la entidad
procedié a dar inicio con la publicacién de los
documentos listados en el mismo, con el fin de
atender dicha recomendacidn, sin embargo,
cabe precisar que la informacion no hace parte
de los documentos obligatorios definidos por
Colombia Compra dentro de la plataforma
SECOP |y SECOP II.

Publicacion de la informacion
complementaria de los procesos en la
proforma SECOP I y II.

Vehiculos en estado de abandono y deterioro

Se realizé verificacion del parque automotor
en las instalaciones del operador
MOVIVALLE, observando que de los 130
vehiculos del Sistema Estratégico de
Transporte Publico Colectivo SETP de la ciudad
de Valledupar seis (06) se
encuentran fuera de funcionamiento dado su
estado de abandono y deterioro.

Frente al supuesto hallazgo, manifestamos que
continuaremos con el proceso sancionatorio en
contra de contratista, y asi mismo nos
permitimos informar que procedimos a
contratar los servicios de reparacion de los
vehiculos, con la finalidad de garantizar y
proteger el buen funcionamiento de los buses y
en particular, de los recursos publicos que
representan los mismos.

Reparacién y puesta en operacion 7
vehiculos listados en el informe final.

Autobuses sin operacion de transporte
publico y con fallas
mecanicas

Durante la visita de inspeccidn realizada por el
equipo Auditor, (etapa de

alistamiento) al parque automotor en las
instalaciones del operador, se pudo evidenciar
que de los 130 vehiculos adquiridos mediante
el

contrato de compraventa No. CS-076-2021, Se
registran cuarenta y nueve (49) sin operacion

La entidad se encuentra adelantando un
proceso sancionatorio en contra de contratista,
teniendo en cuenta el contrato de
administracién suscrito entre las partes, con la
finalidad de que cumpla con sus obligaciones
de mantenimiento preventivo y correctivo,
tendientes a habilitar la totalidad de la flota

Puesta en operacion los vehiculos que se
encuentran en mantenimiento preventivo
o correctivo seguin corresponda dentro de
la operacion diaria de los mismos.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LOS MAPAS DE RIESGOS POR PROCESOS CORTE 30 DE DICIEMBRE DE 2.024

Andlisis de los Riesgos y Oportunidades

Actualmente la matriz de seguimiento a corte de Agosto de 2024 cuenta con 51 riesgos identificados, de los cuales 28
a riesgos de gestion, 13 a riesgos de corrupcion y 10 de seguridad de la informacién distribuidos como el cuadro
anterior.

Se procedid a realizar el seguimiento y la evaluacion al Plan de manejo de riesgos vigente, verificando las acciones
definidas por la entidad para la administracién del riesgo a través de la observacién y revision de los registros soporte

de cada accion propuesta en visita efectuada a los responsables de los procesos, encontrando lo siguiente:

# ACCIONES
PROCESO EE;Q%LEE“(;LDI\“\;E)NDELL REALIZADAS | ENPROCESO | VENCIDAS EFICACIA
RIESGO

PLANEACION ESTRATEGICA 11 1 0 0 100%
GESTION DE COMUNICACIONES 8 8 0 100%
GESTION FINANCIERA 13 13 0 100%
GESTION DE TALENTO HUMANO e 1 0 100%
GESTION SOCIAL 8 8 0 100%
GESTION AMBIENTAL 7 7 0 100%
GESTION DE OBRAS E INFRAESTRUCTURA & 9 0 100%
GESTION DE OPERACIONES 13 1 2 85%
GESTION DE ADMINISTRATIVA &l 1 0 100%
GESTION DE TICS 7 7 0 100%
GESTION JURIDICA 14 13 1 93%
GESTION DOCUMENTAL 1 10 1 91%
GESTION DE EVALUACION Y CONTROL 8 8 0 100%

TOTAL 131 127 4 0 97%

Observamos que de las ciento treinta y un (131) acciones establecidas en todos los planes de manejo de riesgos de
los mapas de riesgos de los procesos se encuentran ejecutadas ciento veintisiete (127) que representan el 97% se
encuentran cumplidas en su porcentaje proyectado, cuatro (4) acciones se encuentran en proceso finalizando en
diciembre.

Acciones de seguimiento por parte de Planeaciéon como segunda linea de defensa:

El &rea de Planeacion apoyd y acompaiid a los 14 procesos, durante en el proceso de actualizacion y seguimiento a
los mapas de riesgos con el propésito de fortalecer la administracién adecuada de los mismos.
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INFORME DE SEGUIMIENTO LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CORTE 30
DE DICIEMBRE DE 2024

Reporte de Cumplimiento ITA para el Periodo 2024

Momero de documento: Ml S00404548

Sujeto obligada: SISTEMA INTEGRADD DE TRANSPORTE DE VALLEDUPAR 5.A.5.

MNivel de cumplimiento: 99 sobre 100 puntos

Fecha de generacion: 30/07/2024 01:59 P

Administrador del sujeto obligado: KATRIZZA MORELLI AROCA (karizamorellid gmail com)
Tipo de formulario: Mintic Res. 15719

Informe Consolidado de Resultados

Put P Puntase Nivel I Punt NI Puriale nivel | Punt Anx: Puntale Aneso
Peso Ml Peso Mivel Il Peso ML Peso nivel | Peso Anx: Paso Anexn
Submivel Mend Mivel 0 Punt | Peso Mend - Mivel | Punt | Peso Furienn Pumt | Peso
[ L] X A Técricn Anx. | Anx.
ANEXD
1.1 Directrices de Accesinilidad Web wWa | oo |, e e 100 | 100% poereenio | 100 | e
A0
2.1 Top Bar {GOV.CO) 100 | &% |z REQUISITOS
2.7 Foater o pie de pagina 100 | 555 |S0GRE IDENTIDAD
2.3 Requisitos minimas de paliticas y ARTICULACION COM
cumplimiento legal, 100 | 2% |popTAL OMKCO DEL | 109 | 8%
ESTADD
2.4 Fequisitas minimos en mend oo | 17 [CoLowmBANG

destacado. EON T

5.1 hli=idn, visiin, funciones. y deberes 100 5%
3.2 Esbruciurs ggénu:a = u{qmlgrsmn 100 3% ANEXD

3.3 Mapas y cartas descriptivas de ks 100 35 TECHICD 2:

| PIOC eSS ESTANDARIZ

3.4 Dwrectono Instiucional incluyenda ACION DE 992 | 94%
sades, oficings, sucursakes, o 100 13% CONTEMIDO=

DEL MEMNU DE
reqquonales, y dependencias
3.5 Dwectorio de senddores pubboos, El.ﬁ. S
empkados o contratistas ) o 2% EAIEE?FDP:ECIDM DE 10 15%
5.6 hrectoro de entidades 100 3%
3.7 Dwectorio de agremiaciones,
asociacionss i oiros grugas @ intends
3.8 Servicio al pubkoo, normas,
farmulamas y protocolos de atencidn

3.9 Procedemesentos I:ILE SB sSiqQUen para
tarmar decisiones en las diferéntas. 100 3%
ansas

100 3%

100 1%

Fin del documento.
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