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RESOLUCION No. 033
(4 DE ABRIL DE 2022)

K “Por medio de la cual se actualiza y reglamenta la Politica de Administracién de Riesgos y Disefio de

cXo. — Controles en la Entidad del SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SIVA SAS, con base en lo

SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE establecido tanto en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG, como en el Sistema de Control

A S S S SR Interno SCl y en la Guia para la Administracién del Riesgo y el Disefio de Controles, Version 5, de

diciembre de 2020, expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica- DAFP, y se
dictan ofras disposiciones™

LA GERENTE DE EL SISTEMA INTEGRADO DE TRASNSPORTE SIVA SAS, en uso de sus facultades legales, en especial las
que le confieren la Ley 87 del 29 de noviembre de 1993, los Decretos 1083 del 26 de
mayo de 2015, 648 del 19 de abril de 2017 y 1499 del 11 de septiembre de 2017, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 269 de la Constitucién Politica de 1991 establece que las entidades publicas, estan obligadas a disefiar y aplicar,
segun la naturaleza de sus funciones, metodos y procedimientos de Control Interno, de conformidad con lo que dispone la Ley;

Que literal a) del articulo 2° de la Ley 87 del 29 de noviembre de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio de
Control Interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”, establece que se deben proteger los
recursos de la organizacion, buscando su adecuada administracion ante posibles riesgos que los afecten;

Que la Ley 489 del 29 de diciembre de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan ofras disposiciones”, en su articulo 28,
referente al fortalecimiento del Sistema de Control Interno de las instituciones publicas, dispuso la aplicacion de instrumentos de
gerencia, con el fin de fortalecer el cumplimiento cabal y oportuno de las funciones del Estado;

Que el articulo 4° del Decreto 648 del 19 de abril de 201, adiciona en el Capitulo 1 del Titulo 21 del Decreto 1083 del 26 de mayo
de 2015, el articulo 2.2.21.1.6 relacionado con las funciones del Comite Institucional de Coordinacion de Confrol Interno,
incorporando como una de las funciones de este Comité la que debe someter a aprobacion del representante legal la politica de
administracion del riesgo y hacer seguimiento, en especial a |la prevencion y deteccion de fraude y mala conducta.

Que el articulo 8° del Decreto 648 del 19 de abril de 2017 modifico el articulo 2.2.21.3.1 del Decreto 1083 del 26 de mayo de
2015, estableciendo que el Sistema Institucional de Control Interno estara integrado por el esquema de controles de la
organizacion, la gestion de riesgos, la administracion de la informacion y de los recursos y par el conjunto de planes, métodos,
principios, normas, procedimientos, y mecanismos de verificacion y evaluacion adoptados por la entidad, dentro de las politicas
trazadas por la direccion y en atencion a las metas, resultados u objetivos de la entidad."

Que el articulo 17° del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, modifica el articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 1083 del 26 de mayo de
2015, relacionado con las oficinas de control interno, estableciendo que las Unidades u Oficinas de Control Interno o quien haga
sus veces desarrollaran su labor a través de los siguientes roles: liderazgo estratégico; enfoque hacia la prevencion, evaluacion
de |a gesfion del riesgo, evaluacion y seguimiento, relacion con entes externos de control.

Que el articulo 2.2.21.5.4 del Decreto 1083 del-26 demayo de 2015, relacionado con |la Administracion de riesgos, establece que
como, parte integral .del. fortalecimiento de-losi-sistemas de gontrol intemo en las entidades publicas las autoridades
correspandientes-establéceram yiaplicaran politicas de administracion del riesgo. Para tal efecto, la identificacion y analisis del
. Jiesgo debeserun-proceso permanente e interactivo. entre la administracion y las oficinas de control interno o quien haga sus
1 [l=veces;evaluando los aspeclo tanto internos como.externos que pugden llegar a representar amenaza para la consecucion de los
objetivos organizaciones, con miras a establecer-acciones efectivas, representadas en actividades de control, acordadas entre
los responsables de las éreas o procesos y las oficinas de control interno e integradas de manera inherente a los
procedimientos.
Que el articulo 2.2.21.5.5 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, relacionade con las politicas de control interno disefiadas
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, establece que las guias, circulares, instructivos y demas documentox )
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técnicos elaborados por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, constituiran directrices generales a través de las
cuales se disefian las politicas en materia de control interno, las cuales deberan ser implementadas al interior de cada
organismo y entidad del Estado. Asi mismo, precisa que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica elaborara
prioritariamente guias e instructivos sobre elaboracion de manuales de procedimientos, y sobre disefio de indicadores para
evaluar la gestion institucional, los cuales se constituiran en herramientas bésicas de eficiencia y transparencia de las
organizaciones.

Que el articulo 73 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 determina que cada entidad del orden nacional debera elaborar
anualmente una estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano, |a cual debe contemplar, entre ofras cosas,
el mapa de riesgos de corrupcion en la respectiva entidad y las medidas concretas para mitigar esos riesgos, en concordancia
con lo establecido en la politica de transparencia, participacion y servicio al ciudadano, componente plan anticorrupcion del
nuevo modelo integrado de planeacion y gestion, recientemente reglamentado mediante el Decreto 1499 del 11 de septiembre
de 2017.

Que la Dimension 7 del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, denominada Direccionamiento Estratégico y
Planeacion, establece en su Politica de Planeacion Institucional, que una de las acciones de implementacion de dicha politica,
consiste en que se deben atender las recomendaciones para formular los lineamientos para administracion del riesgo, es decir,
la Politica de Riesgo, como una tarea propia del equipo directivo y se debe hacer desde el ejercicio de Direccionamiento
Estrategico y de Planeacion.

Que, en este punto, se deben emitir los lineamientos precisos para el tratamiento, manejo y seguimiento a los riesgos que
afectan el logro de los objetivos institucionales para lo cual es importante tener en cuenta los siguientes aspectos: La politica de
administracion de riesgos es la declaracion de la direccion y las intenciones generales de la entidad con respecto a la gestion del
riesgo, la cual establece lineamientos precisos acerca del tratamiento, manejo y seguimiento a los riesgos; El alcance de la
politica establece el ambito de aplicacion de los lineamientos, el cual debe abarcar todos los procesos y areas de la entidad; La
politica establece ‘los niveles aceptables de desviacion relativa a la consecucién de los objetivos”, asociados a la estrategia de la
entidad y pueden considerarse para cada uno de los procesos. Los riesgos de corrupcion son inaceptables; y, En la politica
determina la estructura para la administracion del riesgo, con aspectos metodolégicos para cada una de las etapas de la gestién
del riesgo.

Ouie los controles sobre los riesgos pueden establecerse con base en |a identificacion, analisis, valoracicn y tratamiento de los
riesgos, para efectos de proteger el cumplimiento de los objetivos tanto estrategicos, como de los procesos de Corporacion La
Guia para la Administracion del Riesgo y el Diseno de Controles en Entidades Publicas, Version 5 de diciembre del 2020,
expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica - DAFP disponible en la Web Site www.dafp.gov.co, la NTC
IS0 31000:2018 y el Modelo COSO ERM 2017 seran referentes fundamentales para la formulacion e lmplementacmn de la
Politica de Administracion e Riesgos enel SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SIVA SAS. # 18 i
12:..Que se hace necesario establagersdocumentar, aplicar yadoptar ia Metodologia y los Instrumentos: mecmco&nece“sanos para fal G
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. Quen com‘orme to -anterior, se nace riecesario establecer una F’oimca deuAdmlmsu'ambn del R!esgo como tna herramienta
gerencial que apoye el cumplimiento de ia misioh institucional de la Entidad SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPCRTE /SHVA
SAS.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADOPCION DE LA POLITICA. Actualicese la Politica de Administracién de Riesgos para el SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE SIVA SAS, la cual deberan acatar todos y cada uno de los servidores pliblicos y contratistas de
la entidad.

ARTICULO SEGUNDO: Tanto la metodologia para la administracion del riesgo elaborada, validada, socializada y aplicada en la
vigencia de 2021, como los mapas de riesgos y planes de manejo estructurados por proceso a partir de la misma, quedan
adoptados con el presente acto administrativo y forman parte integral del mismo. Cualquier ajuste o modificacion tanto. a la
metodologia como a los mapas de riesgos, se entiende que estara regulado por las disposiciones de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: La politica de administracion del riesgo sera de obligatorio cumplimiento en cada dependericia y sera
orientada por la Subdireccion General Area de Planeacion y evaluada por la Oficina de Control Interno y debera incluirse dentro
de los planes operativos de las dependencias como un compromiso institucional y estratégico.

ARTICULO CUARTO: Téngase como anexo el Manual de Administracion del Riesgo, el cual hara parte integrante de Ia
presente resolucion, v sera obligacién de cada servidor plblico y contratistas, observar la Administracion de Riesgos, establecida
en la Politica de Administracion de Riesgos para gl SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SIVA SAS, la cual se encuentra
publicada en la pagina web de la entidad.

ARTICULO QUINTO.VIGENCIA: La presente resolucion y su anexo rige a partic de la fecha de su aprobacién y deroga 'a
Resolucion 118 de! 26 de noviembre de 2019 y todas aquellas que sean contrarias.

Dada en Valledupar, a log cuatro (04) dias del mes de abril de 2022.

Gefente SIVA 5AS.
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Aprobé: Carencia
Archivo: Carpata de Resoluciones 2022
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